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Wstep

Wydluzanie si¢ zycia ludzkiego przyczynilo si¢ do po-
wstawania o$rodkéow dydaktycznych dla oséb starszych. Jed-
nym z nich s3 uniwersytety trzeciego wieku. W Polsce obec-
nie dziala ich ponad poét tysigca. Priorytetowym celem ich
dzialalnodci jest wlaczenie oséb starszych do systemu ksztal-
cenia poprzez systematyczne prowadzenie atrakcyjnych zajec
umozliwiajacych poznawanie réznych zakreséw wiedzy, nauki
i kultury. Oceniajac znaczenie uniwersytetéw trzeciego wieku, war-
to odnies¢ si¢ do opinii stuchaczy — 0s6b starszych. Edukacja petni
wazna role w ich zyciu. Nie tylko jednak korzystaja oni z zaje¢ dy-
daktycznych, ale takze poznajg nowych ludzi, biorg udziat w wielu
aktywnosciach, poszerzaja swoje zainteresowania oraz pomagaja
innym.

Rok 2017 to czas szczegélny w blisko dwudziestoletniej
historii Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy. 19 lutego 2017
roku mineto bowiem dziesie¢ lat, odkad nasza Uczelnia prowadzi
i sukcesywnie rozwija z pomoca jednostek samorzadu terytorial-
nego Regionalng Sie¢ Uniwersytetow Trzeciego Wieku. Miniona
dekada to okres kreowania przez Wyzsza Szkote Gospodarki me-
chanizméw rozwoju polityki senioralnej w catej Polsce, jak réwniez
animagcji dziatan na rzecz srodowisk senioralnych w kilkudziesieciu
miejscowosciach péinocnej Polski. Lata 2007-2017 to czas, w kto-
rym udalo si¢ nam stworzy¢ piecdziesigt uniwersytetéw trzeciego
wieku w pigcdziesigciu miejscowosciach na terenie czterech woje-
wddztw, do ktdrych regularnie na zajecia uczeszcza blisko cztery
tysigce stuchaczy.

Dziatania Wyzszej Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy i chec
dalszego rozwoju Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wie-
ku wynikaja ze zmian demograficznych zachodzacych we wspot-
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czesnym $wiecie, a takze z checi burzenia negatywnego wizerunku
osoby starszej. W misje Uczelni wpisuje si¢ m.in. wlaczanie ludzi
starszych w proces ksztalcenia, bez wzgledu na wiek czy tez miejsce
zamieszkania.

Niniejsza publikacjg chcemy przyblizy¢ tematyke fenome-

nu uniwersytetow trzeciego wieku na $wiecie i w Polsce, ukazujac
ja przez pryzmat dziesi¢ciolecia dziatalnosci Regionalnej Sieci Uni-
wersytetow Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty Gospodarki w Byd-
goszczy. Najwiekszej tego typu sieci w Polsce.
Historia uniwersytetow trzeciego wieku na $wiecie to juz 44 lata
(od 1973 roku), w Polsce 42 lata (od 1975 roku), Bydgoszczy 21 lat
(od 1996 roku). Jestesmy szczesliwi, ze do tego kalendarium moze-
my dodac cegietke w postaci 10 lat naszej dzialalnosci.

Wszystko zaczeto sie w Inowroclawiu 19 lutego 2007 roku,
we wtorek, o godz. 16:00 wykladem prof. WSG, dr hab. inz. Roma-
ny Przybyszewskiej-Gudelis: ,Rados¢ zycia w jesieni zycia, a $wiat
wspolczesny”. W Miejskiej Sali Koncertowej im. I. Dubiskiej, przy ul.
Kilinskiego 16 w Inowroclawiu zebrato si¢ ponad pot tysigca senio-
réw, ktorzy oficjalnie rozpoczeli nauke w pierwszym uniwersytecie
trzeciego wieku prowadzonym przez Wyzsza Szkole Gospodarki.
Sukces Inowroctawskiego UTW byt tak duzy, ze zalozyciele i wiadze
Uczelni zdecydowaly o powolaniu w Inowroctawiu Wydzialu Za-
miejscowego Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy.

Pierwotnie zakladano, ze udzial senioréw w zajeciach
Inowroctawskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty
Gospodarki ograniczony bedzie do 32 spotkan z cyklu ,,Problemy
wspolczesnego $wiata” w okresie dwoch lat. Poza tradycyjnymi
wykladami stuchaczom zaproponowano zajecia dodatkowe w sek-
cjach: turystycznej, jezykowej, komputerowej, sportowo-rehabilita-
cyjnej oraz psychologicznej. Zainteresowanie przerosto najsmielsze
oczekiwania organizatoréw, gdyz miesigc pozniej uruchomiono
zajecia w 26 grupach tematycznych i warsztatowych, realizowanych
w ramach sekgji.

Informacja o spektakularnym wrecz sukcesie Inowroctawia
szybko dotarta do Bydgoszczy, rodzimej siedziby Wyzszej Szkoly Go-
spodarki. Zdecydowano zatem o powotaniu w 2009 roku uniwersy-
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tetu trzeciego wieku w Bydgoszczy, ktdry takze okazal si¢ sukcesem.
To wydarzenie stalo si¢ przyczynkiem do rozpoczecia prac nad szer-
szym przedsiewzieciem: Regionalng Siecig Uniwersytetow Trzeciego
Wieku, ktérg zaczeto konsekwentnie tworzy¢ od 2010 roku, zaklada-
jac kolejne filie uniwersytetow trzeciego wieku WSG na terenie czte-
rech wojewddztw pdinocnej Polski. Obecnie, po 10 latach dziatalno-
sci UTW WSG, Regionalna Sie¢ UTW WSG liczy piecdziesiat filii,
ktore zrzeszaja blisko cztery tysigce stuchaczy. To fenomen na skale
kraju, najwieksza sie¢ uniwersytetéw trzeciego wieku.

Pierwotnie koordynacja dzialan UTW zajmowalo sie
Centrum Szkolen i Certyfikacji WSG, kierowane przez mgr Lucy-
ne Grzesiak-Knut. Od 2010 roku Regionalna Sie¢ Uniwersytetow
Trzeciego Wieku funkcjonuje w strukturach Centrum Projektéow
Edukacyjnych Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy, ktérego
dyrektorem jest doc. Przemystaw Zidtkowski. Koordynacja UTW
zajmowaly sie kolejno Panie: mgr Katarzyna Palasz (Inowroctaw),
mgr Kristina Hryncewicz oraz mgr Hanna Korczynska. Od 2012
roku Koordynatorem Regionalnej Sieci UTW jest mgr Karolina
Osak. W zwiazku z dynamicznym rozwojem Regionalnej Sieci
UTW WSG 1 marca 2013 roku wladze Uczelni powolaly Dzieka-
na Uniwersytetu Trzeciego Wieku WSG, ktérym zostal prof. WSG,
dr inz. Cezary Koscielak.

Niniejsza publikacjg autorzy chcg przyblizy¢ ponad 40-let-
nig ide¢ ruchu uniwersytetéw trzeciego wieku w Polsce i na $wiecie,
ale przede wszystkim 10 lat doswiadczenia Wyzszej Szkoly Gospo-
darki w Bydgoszczy w tworzeniu jedynej w Polsce Regionalnej Sieci
Uniwersytetow Trzeciego Wieku. UTW w ramach sieci stworzonej
przez WSG dzialajg na terenie czterech wojewddztw, tj. kujawsko-
-pomorskiego, warminsko-mazurskiego, pomorskiego oraz wiel-
kopolskiego. Sa to nie tylko duze aglomeracje, ale takze mniejsze
miejscowosci, gdzie dostep do tej formy edukacji jest utrudniony
lub w ogole niemozliwy.

Realizujac idee¢ uczenia si¢ przez cale zycie, Wyzsza Szkota
Gospodarki stara si¢ o wlaczanie senioréw do systemu ksztalcenia.
Daje wszystkim réwne szanse na edukacje, nie dyskryminujac ni-
kogo ze wzgledu na wiek, ple¢, pochodzenie, finanse czy wyksztal-
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cenie. Czynnikiem wykluczajacym dostgp do nauki jest niewat-
pliwie zamieszkiwanie w matych miejscowos$ciach, co wiaze si¢
z dodatkowymi kosztami na dojazd do wigkszych osrodkéw pro-
wadzacych ksztalcenie.

-10 -



UNIWERSYTETY TRZECIEGO WIEKU
NA SWIECIE | W POLSCE

1.1. Geneza ruchu uniwersytetow trzeciego wieku

Dzigki rozwojowi techniki, nauki oraz postepowi medycz-
nemu wydtuza sie dlugos¢ ludzkiego zycia. Dlatego tez starzenie si¢
spoleczenstwa jest zjawiskiem powszechnym. Badania Organizacji
Narodéw Zjednoczonych (ONZ) wskazujg na znaczny spadek licz-
by oséb w wieku przedprodukcyjnym i produkcyjnym oraz syste-
matyczny wzrost liczby 0s6b w wieku poprodukcyjnym (powyzej
60. roku zycia). Podobne tendencje zauwazane sa w Polsce. Ogdlna
liczba ludnosci w Polsce ma tendencje spadkowg. Natomiast liczba
0s0b powyzej 65. roku zycia wzrasta od lat 80. i ma zwigzek z trans-
formacja spoleczno-ekonomiczng. Oznacza to wzrost i tak widocz-
nych juz dysproporcji miedzy populacja oséb starszych a osobami
w pelnej aktywnosci zawodowej.

Taki wzrost liczby 0séb starszych spowodowal rozszerze-
nie ich roli spotecznej, co oznacza, ze obecna wizja osoby starszej
sprowadza sie do aktywnego, a nie pasywnego Zycia seniorow
w spoleczenstwie. Dlatego tez Swiatowe Zgromadzenie ONZ
w Wiedniu w 1982 r. przyjelo ,,Miedzynarodowy plan dziatania
w kwestii starzenia si¢ spoleczenstw”. Podczas tego zjazdu po raz
pierwszy poruszono kwestie edukacji osob starszych. Stwierdzo-
no, ze instytucje paristwowe, organizacje pozarzgdowe i srodki ma-
sowego przekazu majg podjgé starania, aby osoby stare mialy do-
step do wiedzy na réznym poziomie, aby nie musiaty zZy¢ z pietnem
uposledzenia fizycznego i psychicznego, a takze nie byly pozbawione

-11 -
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zadat i uznania w swoim Srodowisku. Dzigki temu ONZ polozylo
nacisk miedzy innymi na edukacj¢ 0séb starszych. Kolejne projekty
ONZ, ktore dotyczyly osob starszych, to: Rok Ludzi Starych oraz
Dekady Osob Starych w latach 1990-2000. Réwniez Komisja Eu-
ropejska nie byta obojetna na proces starzenia si¢ spoleczenstwa
oraz jego konsekwencje. W latach 2007-2013 Komisja Europejska
stworzyla projekt partnerski Grundtvig, ktérego priorytetem jest
wspieranie dzialan zwigzanych z edukacja 0s6b dorostych. Nalezy
wiec poswieci¢ szczegdlng uwage projektom, ktére sg kierowane do
0s0b niepelnosprawnych, bezrobotnych, znajdujacych si¢ w trud-
nej sytuacji ekonomicznej, spolecznej i zdrowotnej, zagrozonym
wykluczeniem spotecznym lub nalezacych do marginesu spotecz-
nego, w tym takze osob starszych oraz mtodych, ktérych system
edukacji nie obejmuje’.

Program Grundtvig wyznaczyl priorytety krajowe na rok
2007, w ktérych edukacja senioréw uznana zostala za jeden z trzech
gléwnych tematéw priorytetowych. Pozostale to edukacja rodzi-
cow oraz edukacja obywatelska w zakresie specyfiki polozenia tych
0s0b, ich potrzeb oraz mozliwosci ich wspierania?®. Tak szeroko ro-
zumiang edukacje dorostych program ten kierowat do nastepuja-
cych organizacji i instytucji:

o placowek edukacji dorostych, ktdre naleza do systemu for-
malnego, np. szkoly podstawowe i $rednie dla dorostych,
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego;

« organizacji oferujacych edukacje nieformalng dla doro-
stych; sg to: uniwersytety ludowe, uniwersytety trzeciego
wieku, stowarzyszenie nienastawione na zysk, muzea i bi-

blioteki;
« instytucji, ktére szkolg nauczycieli i edukatoréw dla doro-
stych;
o wiladz lokalnych i regionalnych, urzedéw pracy, zakltadow
karnych®.
1 M. Kacprzak, Edukacja senioréw priorytetem krajowym, ,Edukacja Ustawiczna
Dorostych’, 2007, 2 (57), s. 59-61.
2 Ibidem.
3 Ibidem.

-12 -



Uniwersytety Trzeciego Wieku na $wiecie i w Polsce

Starzenie si¢ jest procesem naturalnym. Okres starosci nie
powinien by¢ powodem wycofywania si¢ z Zycia towarzyskiego,
kulturalnego czy spolecznego, poniewaz moze doprowadzi¢ do
osamotnienia i izolacji. Po latach aktywnosci zawodowej emeryci
spedzaja swdj wolny czas na pilnowaniu wnukéw, na obowigzkach
domowych oraz przeznaczaja go na sen i wypoczynek. Zapominajg
natomiast, Ze jest to najlepszy moment na rozwijanie swojej pasji,
spelnianie marzen o studiach czy zdobycie nowych umiejetnosci.
To takze idealny czas na podtrzymanie przyjazni z lat mtodosci czy
nawiazanie nowych znajomosci z ludzmi ze swojego otoczenia.

Zachowanie aktywnosci przez senioréw zapobiega poczu-
ciu marginalizacji i izolacji. Wiedza i umiejetnosci zdobyte w wie-
ku dojrzatym daja poczucie satysfakcji i zwiekszajg poziom wlasnej
warto$ci. Do najpopularniejszych form aktywizacji intelektualnej
senioréw zaliczane sg wlasnie tworzone dynamicznie w ostatnich
latach uniwersytety trzeciego wieku (university of the third age).

Wedlug stownika gerontologii spotecznej uniwersytet
trzeciego wieku to placowka o profilu edukacyjnym przeznaczona
przede wszystkim dla oséb starszych (nie ma granicy wieku), kto-
ra proponuje swoim stuchaczom m.in. kursy, wyklady, seminaria,
konwersatoria, lektoraty jezykéw obcych, prace w réznych sekcjach
i kotach zainteresowan®. W literaturze wyrdznia si¢ nastepujace
typy uniwersytetu trzeciego wieku:

« francuski - UTW jest $cidle zwigzany z uczelnia wyzsza,
wystepuje duzy nacisk na dzialania edukacyjne, ma mocno
naukowy charakter;

o brytyjski — w tym typie UTW sg zwigzane ze stowarzysze-
niami i samoorganizacja osob starszych, ma silny charakter
rekreacyjny i jest stabo zwigzany z uczelnig wyzsza;

o kanadyjski - w tym typie UTW Iaczy ze sobg rekreacje
i nauke, czyli laczy dziatania stowarzyszenia i uczelni wyzszych;

o poludniowoamerykanski - jest tworzony dzigki inicjaty-
wie 0sob, ktore pracujg z trudng mlodzieza; mocno zaan-

4 A. Bielawska i inni, Uniwersytet Trzeciego Wieku - edukacja zawsze na czasie,
»Nowiny Lekarskie”, 2012, 1 (81), s. 81.
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gazowany spofecznie i to w dodatku na zewnatrz — prowa-
dzi dziatalno$¢ resocjalizacyjna;

o chinski - ten typ UTW realizuje dzialania twdrcze i arty-
styczne, promuje sztuke artystyczng, od uktadania bukie-
tow do rekodzielnictwa’.

Uniwersytet trzeciego wieku nalezy do systemu ksztalcenia
ustawicznego i realizuje cel gléwny i cele szczegotowe. Celem glow-
nym jest szeroko rozumiana edukacja. Natomiast cele szczegdtowe
to rozwoj osobisty stuchaczy, upowszechnianie wiedzy z zakresu
réznych dziedzin, poprawa jakosci zycia oraz usprawnianie i akty-
wizowanie w sferze fizycznej, psychicznej i spotecznej®.

Pierwszy uniwersytet trzeciego wieku powstal w roku 1973
we Francji, w Tuluzie. Jego zalozycielem byl profesor prawa mie-
dzynarodowego i socjologii Pierre Vellas. Wplyw na te inicjatywe
miaty dwa czynniki. Po pierwsze w Europie i na $wiecie proces sta-
rzenia si¢ spoleczenstwa zaczat osigga¢ wysokie wskazniki. Po dru-
gie uniwersytety z Europy Zachodniej na apel swoich studentéw
odpowiedzialy projektem otwarcia uczelni dla innych grup wieko-
wych, w tym emerytéw. Nastepnie w roku 1975 powotano Miedzy-
narodowe Stowarzyszenie Uniwersytetow Trzeciego Wieku (AIU-
TA), ktérego pierwszym przewodniczacym byl juz wspomniany
Pierre Vellas. AIUTA zostalo oredownikiem spraw ludzi starszych
na miedzynarodowych gremiach UNESCO, a nastepnie w Radzie
Europy. Umozliwilo to kontakty miedzynarodowe w zakresie edu-
kacji 0sob starszych krajom z bloku wschodniego, tj. Polsce, Cze-
chom, Rumuni, Wegrom, Rosji. Niestety dopiero w latach 80 UTW
zostaly uznane jako prawdziwe instytucje oswiaty dorostych’.

Sukces tej pierwszej uniwersyteckiej placowki dla osob
starszych i potrzeba ksztalcenia sprawily, Ze instytucje te bardzo
szybko zaczely powstawaé w réznych krajach i w takim tez tempie
sie rozwijac. Istnieje obecnie okoto 200 takich uczelni na $wiecie.

5 A. Goldys, L. Krzyzanowska, M. Stec, L. Ostrowski, ZOOM na Uniwersytety
Trzeciego Wieku — raport z badania, Towarzystwo Inicjatyw Tworczych ,.¢”, Warszawa, 2012,
s.29.

6 A. Bielawska i inni, op. cit., s. 81.

7 Ibidem.
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Znajdujg sie one we Francji, Szwajcarii, Szwecji, Hiszpanii, Anglii,
Portugalii, Niemczech, Polsce, Meksyku, Kanadzie, USA itd.

Zapoczatkowany przez Pierre’a Vellasa ruch stawia przed

soba trzy glowne cele, takie jak:

intelektualny i administracyjny potencjal uniwersytetow
powinien by¢ uzyty dla dalszego ksztalcenia ludzi star-
szych;

uniwersytet trzeciego wieku powinien by¢ instytucja pro-
wadzacg badania gerontologiczne w interesie ludzi star-
szych;

jego rola spoleczng powinno by¢ umozliwianie wymiany
kulturalnej miedzy generacjami oraz udzial w prewencji
geriatrycznej.

Pierwszy UTW charakteryzowal si¢ cechami modelu fran-

cuskiego, takimi jak:

wysoki poziom dzialalnosci dydaktycznej i naukowo-ba-
dawczej;

zroznicowanie form organizacyjnych od pelnej integracji
z wyzsza uczelnia, przez $cista wspolprace z uczelnia, do
niezalezno$ci.

Francuski model realizowany byl zaréwno poprzez tworze-

nie nowych struktur, jak i w oparciu o istniejacg strukture o$wiaty
dorostych (podobny model realizowaly: Belgia, Hiszpania, Wtochy,
Szwecja)®.

Obecnie idea ksztalcenia we francuskich uniwersytetach

trzeciego wieku, kiedys okreslona mianem segregacyjnej, zmienifa
sie w koncepcje uniwersytetu dla wszystkich grup wiekowych (uni-
versite tous ages). Zmiany te wynikaly zaréwno z rozwoju Centrow
Dalszego Ksztalcenia na uniwersytetach, jak i z tendencji na ryn-
ku pracy. Uniwersytety trzeciego wieku funkcjonujace w Centrach
Dalszego Ksztalcenia mogly latwiej kontynuowaé dzialalno$¢ ze

8 A. Matalkiewicz, Edukacja senioréw w Wielkiej Brytanii — Uniwersytet Trzeciego
Wieku, ,Edukacja Dorostych’, 2002, nr 2.
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wzgledu na korzystniejsze warunki materialne, jak i kadrowe. Cen-
tra te bowiem istnieja we wszystkich francuskich uniwersytetach.

Inna formula ksztalcenia obowigzywala i do dzi$ realizo-
wana jest w brytyjskich modelach uniwersytetow trzeciego wieku,
ktdra oparta jest na samoksztalceniu i samopomocy senioréw, bez
wsparcia ze strony uczelni wyzszych. Francuskie uniwersytety trze-
ciego wieku bazujg gléwnie na kadrze akademickiej, podczas gdy
- zgodnie z zalozeniami - brytyjskie bazuja na wzajemnej pomocy
czlonkéw, ktorzy przejmujg funkcje nauczycieli (przy jednocze-
snym pelnieniu roli ucznia). Z tych powodéw brytyjskie UTW nie
zostaly poczatkowo zaakceptowane przez AIUTA. Stalo si¢ to do-
piero w 1993 roku.

Lokalny uniwersytet trzeciego wieku w Wielkiej Brytanii
moze zosta¢ zalozony przez kazdego, nie istnieja réwniez ograni-
czenia odnosnie miejsca powotania. Wielko$¢ instytucji rézni sie
znacznie pomigdzy sobg: od liczacych kilkaset czlonkéw, po mate
grupki w niewielkich miejscowosciach.

Obecnie niekiedy brytyjskie UTW wspotpracuja z instytu-
cjami szkolnictwa wyzszego. Wiekszos¢ jednak pozostaje zupelnie
niezaleznymi osrodkami ksztalcacymi ludzi starszych. Zajecia nie-
ktérych uniwersytetow odbywaja sie w wynajetych lub bezplatnie
udostgpnionych pomieszczeniach, inne z kolei organizuja swoje
spotkania w domach prywatnych.

Brytyjskie UTW nie stawiajg zadnych wymagan odnoscie
poziomu wyksztalcenia czy wieku, jednakze uczestnikami sg gltow-
nie kobiety bedace juz na emeryturze, posiadajace wyksztalcenie
srednie i powyzej, reprezentujace klas¢ $rednig. Czlonkowie uni-
wersytetow s3 zobowiazani placi¢ niezbyt wysokie sktadki. Zajecia
odbywaja sie gtéwnie w ciggu dnia, tylko niekiedy wieczorami.

W wyniku wspoétpracy i kontaktéw naukowych profesor
Haliny Szwarc z profesorem Pierreem Vellasem utworzono uniwer-
sytet trzeciego wieku w Warszawie pod nazwa Studium IIT Wieku.
12 listopada 1975 roku inaugurowano pierwszy rok akademicki.
Do roku 2002 prof. Halina Szwarc pelnita funkcj¢ Czlonka Komite-
tu Administracyjnego AIUTA, reprezentujac Polske oraz kraje zza
zelaznej kurtyny. Uniwersytet funkcjonuje do dzisiaj.
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Intensywny rozwodj uniwersytetow trzeciego wieku przypadl na
lata 1975-1979 (powstaly UTW we Wroctawiu, Opolu, Szczeci-
nie, Poznaniu, Gdansku, Lodzi). Po kilkuletniej przerwie, po roku
1982, zaczely znéw powstawaé nowe tego typu instytucje. Po 1989
roku nastgpit ich dalszy rozwoj - w wyniku zmian systemowych,
jak réwniez rosnacej populacji ludzi starszych w kraju. W ostatnich
kilku latach nastapilo przyspieszenie w rozwoju ruchu uniwersyte-
tow trzeciego wieku w Polsce’.

Stwierdzi¢ mozna, iz Polska byta trzecim krajem na $wie-
cie (za Francja i Belgig), w ktérym rozwinat si¢ ruch UT'W. Nasz
pierwszy uniwersytet trzeciego wieku zaczat funkcjonowac réwno-
cze$nie z pierwsza tego typu placowka w Szwajcarii, we Wloszech
i Kanadzie juz w roku 1975. W tymze roku Centrum Ksztalcenia
Podyplomowego w Warszawie rozpoczelo szkolenie w zakresie ge-
rontologii — klinicznej, eksperymentalnej i spoteczne;j.

W 1976 roku we Wroclawiu otwarty zostaje drugi pol-
ski uniwersytet trzeciego wieku, zorganizowany przy wspotpracy
H. Szwarc, pod kierownictwem Czestawa Kepinskiego. Powsta-
je on z inicjatywy Wojewddzkiej Rady Zwigzkéw Zawodowych,
Wydziatu Zdrowia i Opieki Spotecznej Urzedu Wojewodzkiego,
Dyrekcji Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego oraz Kierownic-
twa Miedzyzakladowego Uniwersytetu Robotniczego. Ide¢ te
popart Uniwersytet Wroctawski oraz Akademia Wychowania Fi-
zycznego.

Trzeci uniwersytet trzeciego wieku powstaje w 1977 roku
w Opolu z inicjatywy Wojewddzkiego Osrodka Opiekuna Spotecz-
nego pod patronatem Uniwersytetu Opolskiego. W 1978 roku po-
wstaje Uniwersytet Trzeciego Wieku w Szczecinie. Kolejny uniwer-
sytet trzeciego wieku powstal w 1979 r. w Poznaniu. Poczatkowo
dziatal on na zasadzie afiliowania przy réznych instytucjach zwia-
zanych z opieka spoleczna, a jego organizatorem byl Wojewddzki
Osrodek Opiekuna Spotecznego przy Wojewodzkim Szpitalu Ze-
spolonym. Potem uzyskal mozliwo$¢ wiaczenia si¢ w dziatalnos¢
Studiéw Otwartych Uniwersytetow'.

9 P. Ziotkowski, Student 50+ - poradnik dla organizatoréw uniwersytetéw trzeciego
wieku, wyd. WSG, Bydgoszcz 2013, s. 83-84.
10 Ibidem
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Z poczatkiem XXI wieku liczba uniwersytetow zaczeta ro-
sna¢ w imponujacym tempie. Powodem bylo nie tylko starzenie si¢
spoleczenstwa, wzrost bezrobocia, ale takze wsparcie systemowe dla
UTW. Wsparcie to pochodzito od Polsko-Amerykanskiej Fundacji
Wolnosci (PAFW), ktéra w 2005 roku otworzyla program wspie-
rajacy UTW. Mial on na celu promowanie dziatan edukacyjnych
i aktywizujacych skierowanych do 0séb starszych oraz promowanie
spolecznego zaangazowania osob 55+. W latach 2005-2008 w ra-
mach konkursu grantowego skierowanego do uniwersytetéw trze-
ciego wieku przyznanych zostalo 131 dotacji''.

Wzrost liczby uniwersytetéw trzeciego wieku w Polsce zo-
stal zaprezentowany na ponizszych wykresach.

Wrykres 1. Liczba uniwersytetow trzeciego wieku w Polsce w latach 1975-2017
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Zrédlo: www.federacjautw.pl/index.php/baza-utw [dostep: 1.04.2017].

Kolejnym przelomem w rozwoju UTW w Polsce byto
utworzenie w 2007 roku Ogolnopolskiej Federacji Stowarzyszen
Uniwersytetow Trzeciego Wieku z siedziba w Nowym Saczu. Ce-
lem Federacji jest migdzy innymi:

o zrzeszenie stowarzyszen prowadzacych dzialalno$¢ statu-
towa w zakresie edukacji i aktywizacji 0sdb starszych oraz

11 A. Goldys, L. Krzyzanowska, M. Stec, L. Ostrowski, op. cit., s. 5-6.
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udzielanie im wsparcia organizacyjnego, prawnego oraz
logistycznego i finansowego;

o rozwijanie wspdlpracy, ksztaltowanie standardéw dzia-
tania oraz umacnianie poczucia tozsamosci uniwersytetu
trzeciego wieku;

o pozyskiwanie srodkéw;
o dbalos¢ o wysoki poziom dzialalnosci edukacyjnej czton-

kéw Ogolnopolskiej Federacji UTW.

Jak wskazuja dane Ogdlnopolskiej Federacji Uniwersyte-
tow Trzeciego Wieku, w Polsce na dzien 31 marca 2017 roku dzia-
tato 614 uniwersytetow trzeciego wieku. Ich rozklad w kontekscie
wojewodztw przedstawiono na ponizszej mapie.

Rys. 1. Uniwersytety trzeciego wieku w Polsce na dzien 31 marca 2017 r.

Zrodlo: www.federacjautw.pl/index.php/baza-utw [dostep: 1.04.2017].

W Polsce funkcjonujg trzy typy uniwersytetow trzeciego wieku.
Wyrézniamy bowiem te, ktore:
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o dzialajg albo w strukturach, albo pod patronatem wyzszej
uczelni i kierowane sg przez pelnomocnika rektora danej
uczelni;

« powolywanie sg przez stowarzyszenia;

o dzialaja przy domach kultury, bibliotekach, domach dzien-
nego pobytu, osrodkach pomocy spotecznej itp'2.

Dzialania UTW mozna podzieli¢ na dzialania zwigzane
z ofertg dydaktyczng i na pozostale lub — wedlug innych kryteriow
- na zajecia zorganizowane i niezorganizowang aktywno$¢ spolecz-
ng. Oferta dydaktyczna uniwersytetéw ma forme wykladow lub
zajec (sekcje, warsztaty, kursy, kluby i kola zainteresowan). UTW
organizuja dodatkowo imprezy, wydarzenia kulturalne, spotkania
towarzyskie, w ktérych odbiorcami sg nie tylko stuchacze UTW,
ale takze spoleczno$¢ lokalna. Wzrost popularnosci uniwersytetow
trzeciego wieku zainteresowal wielu badaczy - nie tylko wsréd hu-
manistow, ale takze wérod lekarzy.

1.2. Uniwersytety trzeciego wieku jako forma
ksztatcenia osdb starszych

Edukacja to bardzo szeroko rozumiany termin, obejmuja-
cy cale zycie cztowieka. Uczenie si¢ rozumiane jest jako aktywno$¢
samoksztalceniowa wyrazajaca si¢ nie tylko w aktywnosci intelek-
tualnej, ale takze artystycznej, technicznej, spolecznej, moralnej,
politycznej, filozoficznej, aktywnosci fizycznej, towarzyskiej, stu-
zacej nie tylko zdobyciu wiedzy i umiejetnosci praktycznych, ale
takze nabyciu umiejetnosci warto$ciowania, wyboru czy wreszcie
ksztaltowania wlasnej osobowosci; wykracza poza edukacje typo-
wo szkolna, przypisang wiekowi mlodzienczemu. Szybkie zmiany
zachodzace na $wiecie stwarzaja potrzebe ciagglego aktualizowania
wiedzy. Skracanie czasu aktywnosci zawodowej i wydluzanie sie zy-
cia ludzkiego zwiekszaja mozliwos$¢ dysponowania wolnym czasem
po przejsciu na emeryture. Czas ten mozna poswieci¢ na rézno-
rakie zajecia, miedzy innymi na edukacje. Uczenie sie to réwniez

12 A. Bielawska i inni, op. cit., s. 81.
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styl zycia. Edukacja pozwala ludziom na osiagnigcie niezaleznosci,
dlatego tez powinna:

pomoc w utrzymaniu lub odzyskaniu samodzielnosci, czy-
li ksztalcenie w staro$ci;

przeciwstawic sie stereotypom i ignorancji z zakresie pro-
blemoéw ludzi starszych, czyli przygotowanie, wychowanie
do starosci®.

Edukacja 0sdb starszych powinna przede wszystkim po-

prawiac jakos¢ zycia senioréw. Powinna uwzglednia¢ zdobyte do-
swiadczenia, umozliwia¢ ich przekazywanie oraz ulatwia¢ zycie
codzienne. Edukacja moze pomdc seniorom w wielu aspektach

zycia:

zaspokaja potrzeby poznawcze, daje poczucie przynalez-
nosci do grupy, poznanie nowego kregu znajomych chroni
przed poczuciem osamotnienia;

podnosi samooceng i poczucie wlasnej wartosci;

moze pomoc osobom starszym w powiekszeniu docho-
dow, poprzez odpowiednie znalezienie si¢ na rynku pra-
cy, ktéry uprzednio opuscili, moze umozliwi¢ pozyskanie
nowych umiejetnosci i wykorzystanie nowych mozliwosci
zarobkowych;

pomaga w zmaganiu si¢ z codzienno$cig zycia; nowe umie-
jetnosci pozwalajg na lepsze funkcjonowanie w zyciu, po-
magaja rozwigzywac problemy zyciowe i podejmowac de-
cyzje oraz dostosowac si¢ do zmieniajacych sie warunkow
zycia;

umozliwia pomaganie innym; ludzie starsi moga rowniez
uczy¢ innych, np. dzieci, wnuki;

pomaga w uwolnieniu si¢ od stereotypéw; pozwala na roz-
wdj i budowanie tozsamosci.

13 P. Ziétkowski, op. cit., s. 87.
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1.3. Funkcje i cele uniwersytetéw trzeciego wieku

Uniwersytety trzeciego wieku spelniaja wiele funkcji. Stwa-
rzaja mozliwosci ciaglego poszerzania wiedzy, kompensuja braki
w wyksztalceniu. W sposob szczegdlny wskaza¢ mozna na dwie nie-
zwykle wazne funkcje tych placéwek: edukacyjna i rekreacyjno-in-
tegracyjna. W zakresie funkcji edukacyjnej wyodrebnia si¢ cztery
szczegOtowe zadania: madre zagospodarowanie czasu, poglebianie
spojrzenia na $wiat i czlowieka, zaspokojenie potrzeby poznawczej
oraz integracje doswiadczenia zyciowego z nowa wiedza, plano-
wanie i racjonalne konstruowanie wlasnej starosci poprzez do-
bra organizacje czasu wolnego. Bardzo wazng funkcja UTW jest
stworzenie ludziom starszym mozliwosci glebokiego spojrzenia
na $wiat i innych ludzi. Jak wynika z licznych badan, uczestnictwo
w uniwersytecie trzeciego wieku zaspokaja potrzeby poznawcze
o0s6b starszych, daje poczucie przynaleznosci do grupy réwiesniczej,
wplywa na dbalos¢ o wyglad zewnetrzny, sprzyja rozwojowi osobo-
wosci poprzez pobudzanie do refleksji nad zyciem, rozbudza nowe
zainteresowania, podnosi samoocene¢ i poczucie wlasnej wartosci.
Funkcja rekreacyjno-organizacyjna to budowanie wiezi solidarno-
$ci i przyjazni. Uniwersytet trzeciego wieku jest miejscem spotkan
0sob, ktore dzieki wspdlnym zainteresowaniom, réznym formom
aktywnosci tworza wspdlnote oparta na wzajemnym zrozumieniu
i akceptacji. Udzial w spotkaniach pomaga w nawigzywaniu przy-
jazni, podejmowaniu dzialalnosci na rzecz innych oséb, ksztattu-
je zachowania prozdrowotne (np. poprzez aktywnos¢ fizyczng).
Aktywizacja oséb starszych, zachecanie do aktywnosci fizycznej
i intelektualnej przekladaja si¢ na lepsza jako$¢ zycia stuchaczy.
Rézne formy aktywnosci proponowane w ramach uczestnictwa
w uniwersytecie trzeciego wieku s3 odpowiedzia na potrzeby os6b
starszych, wplywaja pozytywnie na ich samoocene, burza funk-
cjonujacy stereotyp spoleczny, przeciwdzialaja marginalizacji
spotecznej'.

Celami zaréwno pierwszych, jak i powstajacych obecnie
uniwersytetow trzeciego wieku sa:

14 Ibidem, s. 86.
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o wlaczanie osob starszych do systemu ksztalcenia usta-
wicznego;

 przekazywanie wiedzy intelektualnej z réznych dziedzin nauki;
o aktywizacja psychiczna i fizyczna stuchaczy;

« opracowywanie skutecznych metod edukacji i wdrazanie
profilaktyki gerontologicznej;

o prowadzenie badan naukowych.

Mozna wyrdzni¢ roéwniez wiele innych, bardziej szczegéto-
wych celéw ksztalcenia uniwersytetow trzeciego wieku:

» nauka zdrowego stylu zycia i wdrazanie profilaktyki geron-
tologicznej;

o prowadzenie zaje¢ fizycznych;

« organizacja zycia samorzagdowego oraz réznych zajeé, kto-
re zwigzane s3 z zainteresowaniami stuchaczy.

Uniwersytety trzeciego wieku mozna réwniez traktowac
jako instytucje $wiadczace poradnictwo na rzecz oséb starszych.
Poradnictwo to dotyczy poszerzania wiedzy, podnoszenia spraw-
nosci i umiejetnosci. Ten rodzaj poradnictwa ma ogromne zna-
czenie dla ludzi starszych ze wzgledu na problemy doskwierajace
w tym okresie zycia.

W literaturze podkresla si¢ konieczno$¢ podjecia nastepu-
jacych dziatan w obszarze poradnictwa dla oséb starszych:

e pomoc w organizowaniu czasu wolnego - racjonalnie
wykorzystany czas wolny bedzie sprzyjal rozwigzywaniu
probleméw Zycia codziennego; znalezienie odpowiednich
pol aktywnosci zgodnych z zainteresowaniami i umiejet-
nosciami moze przynosi¢ satysfakcje zyciowsa; waznym
zadaniem jest poradnictwo inspirujace osoby starsze do
uczenia si¢ w domu;

 inicjowanie dziatan ludzi starszych na rzecz innych - atry-
butem doradcéw jest doswiadczenie, uwiarygodniajace
mozliwos¢ niesienia pomocy;
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organizowanie poradnictwa rodzinnego adresowanego do
dorostych dzieci i krewnych opiekujacych si¢ osoba star-
$Z3;

organizowanie poradnictwa dotyczacego przygotowana do
przejscia na emeryture;

organizowanie poradnictwa socjalnego i ekonomicznego -
oferujacego np. pomoc w zamianie mieszkania, wyborze
instytucji opiekujacej sie osobg starszg, poradnictwo doty-
czace zabezpieczenia posiadanych oszczednosci'.

Mozna powiedzie¢, ze uniwersytety trzeciego wieku po-

zwalaja na zaspokojone takich potrzeb jak m.in.:

potrzeba samoksztalcenia,

potrzeba poznawania srodowiska,

potrzeba poszerzania wiedzy i umiejetnosci,

potrzeba wykonywania spotecznie uzytecznych dziatan,
potrzeba bycia uznanym za czes¢ spoleczenstwa, grupy,
potrzeba wypelnienia wolnego czasu,

potrzeba utrzymywania wiezi towarzyskich,

potrzeba stymulacji psychicznej i fizycznej,

Do motywacji uczestnictwa w uniwersytetach trzeciego

wieku zaliczy¢ mozna takze mozliwos¢ realizacji mlodzienczych
marzen, ktdre byly dotychczas nie do pogodzenia z zyciem zawo-
dowym i obowigzkami wobec rodziny®.

15 Ibidem, s. 87-93.
16 Ibidem, s. 87.
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1.4. Stuchacze uniwersytetéw trzeciego wieku

Uniwersytety trzeciego wieku rdéznig si¢ wielkoscia,
najmniejsze skupiaja zaledwie 10 stuchaczy, najwicksze ponad
2000 osob. W przecietnej placowce tego typu ksztalci si¢ Srednio
230 stuchaczy. To imponujaca liczba. Jednoczesnie warto sobie
uswiadomi¢, ze w Polsce Zyje obecnie blisko 15 mln 0sdb powyzej
50. roku zycia. Z prostego rachunku wynika, ze z UTW korzysta
jedna na 150 oséb w tym wieku. Nie kazdy musi by¢ stuchaczem
uniwersytetu, jednak widac, ze przestrzen dla rozwoju tych instytu-
cji jest jeszcze olbrzymia'’.

Polskie uniwersytety trzeciego wieku to szczegdlne miejsce
dla 0s6b samotnych. Uroczystosci $wiateczne, spotkania towarzy-
skie, imprezy okoliczno$ciowe weszly na state w repertuar zajec'®.

Chcac dokona¢ chocby krotkiej charakterystyki stuchaczy
uniwersytetu trzeciego wieku, mozna wskaza¢ na kilka wyrdzni-
kow 0sdb z tej grupy:

o uczestniczg na zasadzie dobrowolnosci,
o przewazaja kobiety,

o maja wyksztalcenie formalne na srednim lub wyzszym po-
ziomie,

« stanowig swoistg elite 0sob starszych, dla ktérych wazny
jest indywidualny rozwoj poprzez edukacje, mimo osig-
gnietego wieku.

Jezeli chodzi o wymagania formalne dotyczace naboru
stuchaczy uniwersytetu trzeciego wieku, to zaleznie od poszczegél-
nych osrodkéw i modeli ich funkcjonowania brane sa pod uwage:
wiek i wyksztalcenie kandydatow. Praktykuje si¢ rozmowy kwali-
fikacyjne, biorac takze pod uwage osobiste aspiracje i zaintereso-
wania poszczegolnych kandydatéw, ich aktywnos¢, che¢ dziatania
na rzecz placéwki i oczekiwania wzgledem niej. Wiek oséb przyj-
mowanych (zazwyczaj powyzej 40 lat), jak i ich wyksztalcenie jest

17 A. Goldys, L. Krzyzanowska, M. Stec, L. Ostrowski, op. cit., s. 45.
18 B. Kromolicka, Praca socjalna w organizacjach pozarzgdowych z problemdéw
dziatania i ksztalcenia, wyd. Adam Marszatek, Torun 2005, s. 231.
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zrdznicowane - niektére uniwersytety przyjmuja osoby bez ograni-
czen, inne ograniczenia te stosujg. Zréznicowanie kryteriéw nabo-
ru uzaleznione jest mozliwo$ciami finansowymi oraz charakterem
danego uniwersytetu'.

Stuchaczami uniwersytetow trzeciego wieku sg giownie
osoby w wieku emerytalnym - seniorzy, chcacy poszerzy¢ swoja
wiedze z zakresu réznych nauk i spedzi¢ wolny czas w aktywny
sposob. Osoby te wykazuja si¢ duzym zapalem i zaangazowaniem
polaczonym z silna motywacja, a takze checig uczenia si¢ nowych
rzeczy oraz poszerzania i aktualizowania juz posiadanych wiado-
mosci. W uniwersytetach trzeciego wieku przewazaja osoby dobrze
wyksztalcone, posiadajace $rednie i wyzsze wyksztalcenie. Tylko
niewielki procent oséb z wyksztalceniem podstawowym bierze
udzial w zajeciach. Najprawdopodobniej jest to spowodowane tym,
ze osoby z wyzszym i $rednim wyksztalceniem wykazuja si¢ wigk-
szg aktywnoscig i checig poznawania nowych rzeczy, a poza tym
nie maja wiekszych trudnosci ze zrozumieniem wyktadéw prowa-
dzonych na akademickim poziomie.

Najwieksza grupe osob uczgszczajacych na zajecia uniwer-
sytetow trzeciego wieku stanowia kobiety. We wszystkich placow-
kach jest to ponad 90% oséb korzystajacych z oferty edukacyjnej.
Mezczyzni w zaleznosci od uniwersytetu stanowia zaledwie kilka
procent — od okoto 4% do 9%%.

1.5. Oferta edukacyjna uniwersytetow trzeciego wieku

Cechg charakterystyczng nauczania dorostych jest ich chec¢
kierowania procesem nauczania, tzw. wplywania na tematyke za-
je¢, nakierowywanie na istotne dla danej grupy tresci tematyczne.
Indywidualne oczekiwania senioréw moga by¢ zaspokojone na za-
jeciach prowadzonych w sekcjach, zespotach, grupach oraz kotach
zainteresowan. Ich specyfika zalezy od oczekiwan stuchaczy oraz
pomystowosci organizatoréw.

19 B. Zigbinska, Uniwersytety Trzeciego Wieku jako instytucje przeciwdziatajgce
marginalizacji 0s6b starszych, wyd. Slask, Katowice 2010.

20 R. Konieczna-Wozniak, Uniwersytety Trzeciego Wieku w Polsce, wyd. UAM, Poznan
2001, s. 23.
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W uniwersytecie trzeciego wieku zwraca si¢ réwniez bacz-
ng uwage na kondycje fizyczng oséb starszych. Zajecia pozwalaja
korzysta¢ stuchaczom z gimnastyki i ptywania. Tworzg takze grupe
0s6b, ktdre uczestnicza w turystyce pieszej, rowerowej, wyciecz-
kach autokarowych (krajowych i zagranicznych) oraz wczaséw?'.

Formy edukagcji, jakie realizowane s3 na uniwersytetach
trzeciego wieku, to gléwnie:

o wyklady, seminaria, konwersatoria,

lektoraty jezykow obcych,

o sekcje lub kota zainteresowan,

o kluby i zespoly tematyczne,

o  warsztaty artystyczne,

« zajecia ruchowe, rekreacyjne, rehabilitacyjne,

o imprezy kulturalne, turystyczne i okoliczno$ciowe,
 kursy, szkolenia, poradnictwo,

o w niektérych uniwersytetach wprowadzono zajecia waka-
cyjne: wyjazdy, wczasy, rekreacja seniorow podczas lata.

Wymienione gléwne formy zajec¢ $wiadczg o tym, ze specy-
fikg tych instytucji jest organizowanie wielokierunkowej aktywno-
$ci: edukacyjnej, kulturowej, artystycznej, turystycznej oraz spor-
towej. Zatem mozna powiedzie¢, ze aktywnos$¢ uczestnikow jest
dewizg uniwersytetu trzeciego wieku?®.

Przecietny UTW organizuje $rednio 48 wykladéw rocz-
nie. W 42% UTW jest organizowanych mniej niz 20 wyktadéw
rocznie, a w 8% — ponad 100 wykladéw rocznie. Wyklady nie sa
platne (trzeba tylko optaci¢ wpisowe i/lub roczng skiadke). Zaje-
cia dodatkowe odbywaja si¢ na prawie wszystkich uniwersytetach
i w przeciwienstwie do wykladow zakladajg aktywne uczestnictwo
stuchaczy. Zajecia sg regularne (np. cotygodniowe) lub cyklicznie

21 B. Kromolicka, op. cit., s. 230-231.
22 M. Malec, Edukacyjne, kulturowe i spoleczne konteksty starosci, Wroctaw 2011,
s.252-253.
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(np. 10 spotkan na dany temat). Przecietny uniwersytet trzeciego
wieku organizuje $rednio 24 grupy zajeciowe rocznie. Niektdre
z zaj¢¢ sg dodatkowo platne. Najwicksza popularnoscia cieszg sig
kursy komputerowe i jezykowe, zajecia sportowe i ruchowe, sek-
cje plastyczne i turystyczne. Sport i turystyka, a takze zajecia arty-
styczne. Z duzym zainteresowaniem stuchaczy spotyka si¢ rowniez
praktyczne poradnictwo - zajecia prowadzone przez praktykow
i specjalistow, np. prawnika, notariusza, policjanta, farmaceute,
rzecznika praw konsumentoéw, pracownikéw NFZ, ZUS, urzedéw
skarbowych®.

Oferta edukacyjna UTW jest bardzo wszechstronna i zroz-
nicowana. Podstawowymi zajeciami dydaktycznymi sa wyktady,
ktore w zalezno$ci od rodzaju placéwki odbywaja sie raz lub dwa
razy w tygodniu. Tematyka prowadzonych zaje¢ poruszana jest naj-
czesciej w dwoch blokach tematycznych, mieszczacych si¢ w zakre-
sie nauk humanistycznych i biologiczno-medycznych. W ramach
bloku pierwszego, obejmujacego zagadnienia dotyczace nauk hu-
manistycznych, prowadzone s3 wyklady poswiecone m.in. historii,
filozofii, psychologii, literaturze, polityce, muzyce i historii sztuki.
Ponadto odbywajg si¢ spotkania ze stawnymi ludzmi. Blok drugi
porusza zagadnienia zwigzane m.in. z profilaktyka gerontologicz-
ng, ciekawostkami biologiczno-medycznymi oraz obejmuje tema-
tyke zwiazang z informacjami dotyczacymi zdrowego stylu zycia.
Po wykladach stuchacze majg mozliwos¢ zadawaé wyktadowcom
pytania lub uczestniczy¢ w dyskusji poswieconej aktualnie poru-
szanej tematyce*.

Poza wykladami UTW oferujg réwniez stuchaczom zajgcia
seminaryjne, dzieki ktérym sluchacze maja szanse poglebi¢ swo-
ja wiedze dotyczaca interesujacych ich zagadnien oraz wymiany
pogladéw na tematy z okreslonych dziedzin. Tematyka semina-
riéw miesci si¢ w zakresie nauk humanistycznych i biologiczno-
-medycznych. W wiekszosci placowek prowadzone sa lektoraty
jezykowe. W zaleznosci od UTW seniorzy moga korzystac z zajeé
z nastepujacych jezykow: angielskiego, francuskiego, niemieckiego
i wloskiego. Dzigki tym zajeciom maja mozliwos¢ przypomnienia

23 A.Goldys, L. Krzyzanowska, M. Stec, L. Ostrowski, op. cit., s. 63.
24 http://federacjautw.pl [dostep: 1.04.2017].
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sobie jezyka poznanego w mlodosci. Najczgsciej lektoraty jezykowe
odbywaja si¢ na kilku poziomach, w zaleznosci od stopnia zaawan-
sowania stuchaczy.

Wazne miejsce w ofercie edukacyjnej UTW zajmuja zajecia
z rekreacji ruchowej i turystyki. W zaleznosci od rodzaju placowki
w programach poszczegdlnych UTW mozemy znalez¢ gimnasty-
ke rehabilitacyjng i réznego rodzaju ¢wiczenia usprawniajace oraz
plywanie. Duzym zainteresowaniem ciesza si¢ zajecia turystycz-
no-krajoznawcze. Placéwki proponuja seniorom bioragcym udziat
w zajeciach wycieczki piesze, jak i dtuzsze wyjazdy zorganizowane.
Seniorzy uczestnicza w kilkukilometrowych wycieczkach pieszych,
zwiedzaja ciekawe miejsca w Polsce i na $wiecie (podczas kilku-
dniowych wyjazdéw zorganizowanych). Biorg takze udzial w tur-
nusach rehabilitacyjnych i §wigtecznych wyjazdach.

Uniwersytety dla senioréw prowadzg réwniez zajecia twor-
cze i samoksztalceniowe prowadzone w formie warsztatow, sekcji
lub zespotéw zajmujacych sie konkretng tematyka. W ramach tych
zaje¢ sluchacze moga uczestniczy¢ w warsztatach plastycznych,
obejmujacych réznego rodzaju techniki malarstwa, np. malowanie
na jedwabiu, akwarele, zajecia z recznego tkactwa artystycznego
(gobelin) oraz w warsztatach tanecznych. Zajecia w zespofach lub
sekcjach samoksztalceniowych obejmujg tematyke dotyczaca lite-
ratury, teatru, pamietnikarstwa i muzyki. Coraz czesciej duzym za-
interesowaniem cieszg si¢ zajgcia poswigcone obstudze komputera
i Internetu. Waznym elementem tych zajec jest to, ze podczas nich
to sami seniorzy staja si¢ tworcami, piszac wiersze lub pamietniki
albo malujac obrazy. Dzieki temu odkrywajg w sobie nowe talenty
oraz uczg si¢ nieznanych im dotad technik niezbednych do upra-
wiania danej dziedziny artystycznej*.

W zaleznosci od rodzaju placowki stuchacze moga uczest-
niczy¢ w administracyjno-organizacyjnej obstudze uniwersytetow.
Taki system funkcjonowania placoéwek sprawia, ze seniorzy bedacy
odbiorcami konkretnej oferty edukacyjnej staja si¢ jednoczesnie
jej tworcami, sg za nig osobiscie odpowiedzialni i zaangazowani
w tworzenie danego przedsiewziecia.

25 Ibidem.
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1.6. Imprezy kulturalne i turystyczne w uniwersytetach
trzeciego wieku

Prawie wszystkie uniwersytety trzeciego wieku organizuja,
poza wykladami i regularnymi zajeciami, réznego rodzaju impre-
zy, wydarzenia kulturalne i spotkania towarzyskie. Przecigtna tego
typu placowka organizuje $rednio 28 wydarzen rocznie. Wigkszo$¢
uniwersytetow organizuje imprezy okoliczno$ciowe (np. z okazji
Nowego Roku), wycieczki i wyjazdy, wyjscia do kina, teatru, mu-
zeum. Odbiorcami sg zaréwno stuchacze, jak i lokalna spotecznosc,
dla ktérych takie imprezy to okazja do spotkania, spedzenia wolne-
g0 czasu, nawigzywania i podtrzymywania znajomosci. Organizo-
wane sg w szczegolnoséci ogdélnodostepne imprezy plenerowe (np.
piknik, festyn, majoéwka). Otwarty charakter maja tez czesto takie
wydarzenia jak: wystawy i wernisaze, wystepy sekcji uniwersytetu
trzeciego wieku (np. chdr, grupa teatralna) czy imprezy sportowe
(np. turnieje i rozgrywki)*.

Wspolczesni seniorzy sg pokoleniem wojny. Dlatego cha-
rakterystyczng cechg tego pokolenia byt jego udziat w specyficz-
nym podrézowaniu ,wynikajacym z przymusu” spowodowanym
wojng i jej nastepstwami. Wypedzeni szukali dachu nad glowa,
a wielu z nich juz nigdy nie powrdcito do domu. Kolejnym rodza-
jem podrozy, w ktorej uczestniczylo pokolenie dzisiejszych senio-
réw, byly wczasy i wycieczki z zakladéw pracy, majace by¢ troska
socjalistycznego panstwa o czlowieka pracy. Wéréd nich najbar-
dziej cieszyly sie popularnoscia (w latach szes¢dziesiagtych) wyjazdy
zagraniczne do tzw. bratnich krajéw: NRD, Czechostowacji, Bulga-
rii i Jugostawii oraz wycieczki do ZSRR tzw. pociagiem przyjazni.
Do roku 1989 wyjazdy zagraniczne miaty charakter wylacznie han-
dlowy, gdyz w polskich sklepach brakowato wszystkiego. Po upad-
ku komunizmu, gdy dla Polakéw nie byto juz barier zwigzanych
z podrdézowaniem, ludzie zaczeli wyjezdza¢ w celu odwiedzenia
znajomych, bliskich oraz w celach poznawczych i kulturowych.

Ludzie starsi bez wzgledu na rézniace ich cechy spoteczno-
-ekonomiczne oraz rodzaje odbytych podrdzy, uwazaja, iz turysty-

26 A.Goldys, L. Krzyzanowska, M. Stec, L. Ostrowski, op. cit., s. 66.
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ka petni funkcje poznawczo-ksztalceniows. Podrézowanie stanowi
bardzo wazne zrédlo zdobywania i poszerzenia wiedzy o $wiecie
iludziach. Sprzyja bowiem konfrontacji wlasnych wyobrazen z rze-
czywistoscig. Poznawanie $wiata wzbogaca samowiedze i dowar-
tosciowuje ludzi starszych. Imprezy turystyczne sprzyjaja rowniez
nawigzywaniu nowych znajomosci i przyjazni oraz rozwijaja moz-
liwosci wspoldziatania. Podrdze przyczyniajg si¢ takze do rozwoju
emocjonalnego ludzi starszych, charakteryzujacego si¢ przezwycie-
zeniem leku, ktdry jest rezultatem przekonania o wlasnej stabosci
(»czy nadaze za grupa’).

Realizacja podrézy ludzi starszych bardzo czesto uzalez-
niona jest bardziej od mozliwosci finansowych niz od wieku i stanu
zdrowia. Bardzo istotnym czynnikiem inspirujacym czlowieka do
podrdzowania jest wrodzona ciekawos¢ §wiata, czyli przyzwyczaje-
nia do podrézowania wyniesionego z dziecinstwa.

Do szczegolnych rodzajéow podrézowania, w ktérych bar-
dzo czesto uczestnicza osoby starsze, naleza pielgrzymki. Piel-
grzymka okreslamy podrdz do miejsc swietych, podjeta z pobudek
religijnych. Tego rodzaju imprezy organizowane s najczesciej przez
parafi¢. Seniorzy osobiscie znaja ksi¢zy oraz innych uczestnikow
imprezy, dlatego czuja si¢ bezpieczniej i chetniej podejmuja decyzje
o0 uczestnictwie w wycieczce. Masowe tworzenie si¢ uniwersytetow
trzeciego wieku oraz che¢ podrézowania stuchaczy sprawily, iz pla-
cowki te rowniez organizujg wycieczki turystyczne. W tej sytuacji
osoby starsze zaczynaja jezdzi¢ na imprezy turystyczne z innymi
uczestnikami uniwersytetu trzeciego wieku, czujac si¢ przy tym
bezpiecznie zaréwno finansowo, jak i organizacyjnie.

Tréjwymiarowa perspektywa — przygotowanie do podroézy,
jej realizacja i wspomnienia z nig zwigzane - jest mocno dostrze-
gana w rozumieniu ludzi starszych na temat ich podrézowania.
Te etapy w ich opinii s wspolzalezne i wzajemnie uwarunkowane.
Niewatpliwie rzetelne zaplanowanie i przygotowanie podrdzy sta-
nowig optymistyczng prognoze do dalszych etapéw. Dzielenie si¢
przezyciami z podrozy z rodzing, przyjaciéimi i znajomymi znacz-
nie poszerza krag jej uczestnikow?’.

27 E.Dubas, O. Czerniawska, Edukacja doroslych. Drogi edukacyjne i ich biograficzny
wymiar, Warszawa 2002, s. 268-273.
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Wspomnienia daja osobom starszym tematy do rozméw
z najblizszymi, ale réwniez inspiruja do poszukiwania i zglebiania
innych obszaréw wiedzy, mobilizuja do organizowania dalszych
wypraw, a przede wszystkim aktywizuja (intelektualnie, fizycznie,
spolecznie), co w przypadku oso6b starszych jest najwazniejsze.

1.7. Partnerzy uniwersytetow trzeciego wieku

Jak donosi raport Zoom na UTW, lokalne partnerstwa
UTW sa dos¢ rozlegle, cho¢ najczesciej zogniskowane wokét in-
stytucji podlegtych samorzadowi (domy kultury, biblioteki, szkoty,
OPS-y). Silne sg zwiazki z najblizsza uczelnig oraz lokalnymi me-
diami. Na mapie partneréw wyraznie brakuje innych organizacji
pozarzadowych. Cho¢ UTW najczesciej formalnie sg przedstawi-
cielami trzeciego sektora, nie znajduje to odzwierciedlenia w ich
dziataniach.

Rozleglos¢ sieci partneréw oraz klimat wypowiedzi part-
neré6w zauwazone w raporcie Zoom na UTW dobitnie $wiadcza
o niezwyktej koalicyjnej ich atrakcyjnosci, ktéra dowodzi stuszno-
$ci zasady ,w jednosci sita” W wiekszosci miast — szczegdlnie tych
mniejszych, gdzie wyrazny jest odptyw mlodszych mieszkancow
do wigkszych osrodkdw - seniorzy staja sie wazna i atrakcyjna gru-
pa spoleczna. Grupa, o ktdrg warto dbac. Po pierwsze, sa potrzebni
jako odbiorcy dziatan réznych instytucji (np. prywatnych uczelni,
muzeéw, domoéw kultury), po drugie, staja sie politycznie istotni
(w kilku lokalizacjach ujawnil sie watek wspolpracy z UTW jako
inwestycji w zjednywanie sobie wyborcéw).

Atrakcyjno$¢ seniorow wynikajaca z uwarunkowan demo-
graficznych i migracji wydaje si¢ kluczowa motywacja do nawiazy-
wania z nimi wspolpracy i tworzenia partnerstw. Cho¢ UTW dekla-
ruja wspotprace z klubem seniora, w rzeczywistosci ich wspdtpraca
z innymi instytucjami seniorskimi jest rzadka, czesto cechuje ja
poczucie elitarnosci UTW i niewielkie przekonanie do prawdziwe-
go, opartego na wspoétdzialaniu partnerstwa. W miejscowosciach,
w ktorych dziata kilka UTW (s3 to najczesciej wigcksze osrodki,
wiec tez problem starzenia si¢ miasta zwykle nie jest tak dojmuja-
cy), wytwarza sie naturalna konkurencja, ktéra zwykle zmusza te
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placowki do intensywniejszego zabiegania o partnerow, wiekszego
otwarcia, a takze myslenia o pozycjonowaniu si¢ w oparciu o jakas
unikatowg specjalizacje.

Najczesciej partnerami UTW s3: samorzad, dom kultury,
uczelnia wyzsza, inne UTW i biblioteki. Przecietna taka placowka
ma $rednio 10 réznych partneréw. Mozemy jednak pokaza¢, ktd-
re bardziej potrzebujg partneréw, w zwiazku z czym starajg sie ich
pozyskiwac i utrzymac. Wyraznie wida¢, ze najbardziej zabiegaja
o partnerow UTW stowarzyszeniowe — jesli faktycznie pelnia funk-
cje osrodka zycia spotecznego i kulturalnego dla senioréw, to wigk-
sza potrzeba znalezienia partneréw jest calkowicie zrozumiala.
Z kolei w najmniejszym stopniu partneréw potrzebuja uczelnie
niepubliczne, co wydaje si¢ potwierdza¢ ich bardziej biznesowo-
-ustugowy orientacje.

Z zebranych danych wynika ponadto, ze wyraznie wie-
cej partnerow maja starsze UTW, te, ktore powstaly przed rokiem
2000. Prawdopodobnie mozna to przypisa¢ ich wieloletniej aktyw-
nosci, ktéra data im wiele mozliwosci do nawiazywania wspolpracy
i budowania swojej pozycji w srodowisku.

1.8. Wsparcie uniwersytetéw trzeciego wieku

W Polsce dzialalnos¢ uniwersytetéw trzeciego wieku
wspierana jest poprzez mozliwosci pozyskiwania funduszy m.in.
z Rzadowego Programu Aktywnosci Spotecznej Oséb Starszych
ASOS (program koordynuje Ministerstwo Rodziny, Pracy i Poli-
tyki Spolecznej). Od 2016 roku program wsparcia uniwersytetow
trzeciego wieku w drodze konkurséw projektowych oglosito takze
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Na wsparcie swojej
dzialalnosci uniwersytety trzeciego wieku moga réwniez pozyski-
wacé $rodki z Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci (PAFW),
ktdra realizuje projekty majace na celu promowanie dziatan edu-
kacyjnych i aktywizujacych skierowanych do osob starszych oraz
promowanie ich spolecznego zaangazowania. Z PAFW dotychczas
dofinansowanych zostalo 198 projektéw miedzypokoleniowych,
mobilizujacych osoby starsze do dziatania na rzecz ich otoczenia
oraz promujgce wolontariat seniorow. W biezacej, szostej edycji
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konkursu prowadzone sg 33 projekty - relacje z ich realizacji za-
mieszczono na blogu ,,Seniorzy w Akeji”. W ramach wsparcia uni-
wersytetow trzeciego wieku program oferuje szkolenia, warsztaty
oraz mozliwo$§¢ wymiany do$wiadczen podczas konferencji dla
przedstawicieli UTW.

Ponadto w latach 2005-2008 w ramach konkursu gran-
towego skierowanego bezposrednio do uniwersytetow trzeciego
wieku przyznanych zostato 131 dotacji na projekty podnoszace ja-
kos¢ oferty edukacyjnej, w tym zajecia z komputerem i Internetem,
a takze angazujace osoby starsze w dzialania na rzecz ich lokalnych
spolecznosci, zwlaszcza w formie wolontariatu®.

Rok 2012 byt Europejskim Rokiem Aktywnosci Oséb
Starszych i Solidarnosci Miedzypokoleniowej oraz Rokiem Uni-
wersytetow Trzeciego Wieku w Polsce. Z tego powodu zorganizo-
wano w Warszawie kongres, na ktéry zostali zaproszeni stuchacze
z uniwersytetow trzeciego wieku z kraju i zza wschodniej granicy,
przedstawiciele organdéw samorzadu terytorialnego, przedstawicie-
le organizacji spotecznych realizujacych zadania na rzecz senioréw,
pracownicy naukowi oraz wolontariusze pracujacy dla uniwersyte-
tu trzeciego wieku®.

W Polsce do gléwnych zrddet finansowania uniwersytetow
trzeciego wieku naleza sktadki czlonkowskie (w ok. 60-70%) oraz
srodki publiczne (w ok. 30%). Wysokos$¢ sktadek za uczestnictwo
0s6b starszych w zajeciach waha sie miedzy 20 zI a 160 zt za se-
mestr. Wiekszo$¢ uniwersytetow trzeciego wieku pobiera dodat-
kowe oplaty za organizowanie niektorych form zaj¢¢, na przyklad:
lektoratow, zaje¢ komputerowych, ruchowych i wycieczek.

Organizacje te pozyskuja réwniez fundusze z urzedéw
miast, powiatu badz wojewoddztwa. Najczedciej jest to pomoc
w formie doraznej, np. finansowanie zajg¢ prowadzonych w sek-
cjach, organizacja konferencji naukowej, imprez dla spofecznosci
lokalne;.

Uniwersytety trzeciego wieku korzystaja z dofinansowa-
nia przeznaczonego na okreslone projekty edukacyjne - programu
operacyjnego przy wspoétudziale Polsko-Amerykanskiej Fundacji

28 www.pafw.pl [dostep: 1.04.2017].
29 www.upjp2.edu.pl [dostep: 1.04.2017].
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Wolnosci, programu realizowanego jako inwestycje w euroregio-
nach (Program Wspdtpracy Przygranicznej PHARE).

Problemy finansowe rzadko jednak zdawaly si¢ domino-
waé w narracjach uniwersytetu trzeciego wieku. Uniwersytety po-
trafia bowiem bardzo dobrze mobilizowa¢ zasoby partneréw oraz
korzystac z zaangazowania wlasnych cztonkéw. Duzo dzialan opie-
ra sie na spolecznej pracy czlonkéw. Uniwersytety trzeciego wieku
dobrze pokazuja, ze sita zaangazowania cztonkéw potrafi zrekom-
pensowac braki finansowe™.

1.9. Perspektywy uniwersytetéw trzeciego wieku

Uniwersytety trzeciego wieku daza do tego, aby czas sta-
ro$ci byt czasem pelnego zycia, wartosciowego, angazujacego czlo-
wieka tak, by byt on gotéw nawet zmieni¢ swdj stosunek do §wiata
i ludzi, jesli okaze si¢ to stuszne. Ponadto placéwki te nie chcg da-
wa¢ namiastek wiedzy, nie chcg by¢ instytucjami niewymagajacymi
od swoich uczestnikéow wysitku intelektualnego, psychicznego czy
fizycznego. Chca one stuzy¢ dialogowi, spotkaniom oséb i kultur,
przeszlosci i terazniejszosci. Czesto podkresla si¢ tu, iz staros¢ sta-
nowi taka faze, w ktdrej czas poswigcony na to, co nie angazuje i jest
byle jakie, to czas bezpowrotnie stracony’'.

Oprécz uniwersytetow trzeciego wieku renesans prze-
zywaja rozmaite kluby seniora, akademie 50+ czy 60+. Istnieja
w calej Polsce, w duzych miastach i mniejszych miejscowosciach.
Sa to miejsca, gdzie seniorzy moga przyjs¢, zintegrowac si¢ z in-
nymi, oferujace réznorodne formy aktywizacji — kursy, warsztaty,
kluby dyskusyjne, gimnastyke, wycieczki, wieczorki tematyczne,
ogniska. Nacisk polozony jest na integracje i aktywizacje, edukacja
przybiera raczej forme warsztatow lub dyskusji tematycznych, rza-
dziej wykladéw. Organizatorzy realizujg projekty tematyczne, ktore
ksztaltujg tworzong oferte.

Przysztoscia uniwersytetow trzeciego wieku wydaje si¢
koniecznos$¢ standaryzacji dzialan i ciagltego podnoszenia jako-

30  A.Goldys, L. Krzyzanowska, M. Stec, L. Ostrowski, op. cit., s. 27.
31 G. Orzechowska, Aktualne problemy gerontologii spotecznej, wyd. Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego, Olsztyn 1999.
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$ci dzialan uniwersytetow trzeciego wieku. Inng droga rozwo-
ju UTW moze by¢ wprowadzenie sieciowos$ci uniwersytetow, co
konsekwentnie od 2007 roku realizuje Wyzsza Szkota Gospodarki
w Bydgoszczy, prowadzaca obecnie, przy wspoludziale samorza-
déw lokalnych, pigcdziesiat filii UTW, w ramach najwi¢kszej w Pol-
sce Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku. Sieciowos¢
pozwala m.in. na:

1. wprowadzenie standardow:

know-how (bazowanie na do$wiadczeniach),

wzrost profesjonalizmu dzialania,

podwyzszanie jakosci dzialania i atrakcyjnosci oferty,
wymiana doswiadczen,

wzrost wiarygodnosci podmiotu,

zwigkszenie transparentnosci dzialania,

zwiekszenie efektywnosci zarzadzania podmiotem,

zwiekszenie szans na pozyskanie $rodkéw finanso-
wych;

2. wsparcie jednostek samorzadu terytorialnego:

infrastruktura,
pracownicy,
promocja lokalna,

wsparcie finansowo-rzeczowe;

3. korzysci:

wymierne korzysci dla samorzadu, dla mieszkancow,
dla Uczelni,

organizacja klasycznej formuly UTW na terenie roz-
nych miejscowosci (takze matych),

realizacja statutowych zadan, we wspotpracy z Uczelnia.
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Mozna wyr6zni¢ pewne cechy, ktéorymi wyro6zniajg si¢ sie-
ciowe uniwersytety trzeciego wieku. Sa one nastepujace:

o rozwdj samorzadnosci stuchaczy,

o Scista wspotpraca wszystkich filii,

o decentralizacja i delegowanie zadan,

« wspolne standardy zarzadzania i organizacji,

o podejmowanie ryzyka i zachg¢canie do eksperymentowania,
o ciagle poszukiwanie zwiekszenia efektywnosci dzialania,

o podejmowanie decyzji na podstawie faktow - uczenie si¢
na btedach,

o twodrczo$¢, kreatywnos¢ w dziataniu - kapitat intelektualny,

o duzailo$¢ partneréw w realizacji zadan statutowych.

Jak czytamy w raporcie Zoom na UTW, wazne jest, aby uni-
wersytety trzeciego wieku umialy w pelni wykorzystywac potencjat
swoich stuchaczy, ktérymi s osoby wyksztalcone, doswiadczone
i ciekawe $wiata. Mozna zacza¢ od wiaczania ich w budowanie
wewnetrznej wspdlnoty, wspoltworzenie i rozwoj wlasnego UTW,
a nastepnie mierzy¢ dalej, tj. angazowa¢ stuchaczy do dzialan na
rzecz swoich wspolnot lokalnych i szeroko rozumianego dobra
wspdlnego. Trzeba uswiadomi¢ seniorom, ze bez ich aktywnosci
nie ma réwnowagi we wspolnotach i spolecznosciach lokalnych,
jak i w calym spoteczenstwie.

Zmiany demograficzne, budowanie zupelnie nowych re-
lacji miedzypokoleniowych w kontekscie zmian spotecznych i za-
potrzebowanie na solidarnos¢ miedzypokoleniows, powiekszajaca
sie przepas¢ materialna pomiedzy grupami spotecznymi — w zasa-
dzie nie ma wyzwania spolecznego, ktéremu dzialania spofeczne
senioréw, z ich wiedza i doswiadczeniem zyciowym, nie moglyby
by¢ poswigcone. Jest to tez bez watpienia nowa odpowiedzialnos¢
i nowa rola uniwersytetow trzeciego wieku. Druga strona medalu
jest taka, ze starsze pokolenie potrzebuje wsparcia. Réwniez spo-
teczenstwo obywatelskie nie moze by¢ silne, jesli jeden z jego waz-
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nych elementéw jest wyraznie stabszy. W tym kontekscie UTW
moga bezposrednio zaspokaja¢ potrzeby starszego pokolenia, ale
tez by¢ wyrazicielem potrzeb osob starszych i ich rzecznikiem w re-
lacjach z wladzami centralnymi i lokalnymi. Uniwersytety poprzez
zrzeszanie si¢ czy podpisywanie wspdlnych waznych deklaracji,
takich jak np. ,Pakt na rzecz Senior6w”, daja wyraz swojego rozwo-
juw tym kierunku oraz dojrzatosci.

1.10. Uniwersytety trzeciego wieku w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim

Wedlug danych Ogdlnopolskiej Federacji Uniwersytetow
Trzeciego Wieku na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
dziala facznie 78 uniwersytetéw trzeciego wieku, z czego az 35 to
filie Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku Wyzszej
Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy. To pozwala na umieszczenie
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego na drugim miejscu w Polsce
pod wzgledem ilosci dzialajacych UTW?2.

Wykres 2. Liczba uniwersytetow trzeciego wieku w poszczegdlnych
wojewddztwach Polski na dzien 31 marca 2017 roku
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Zrédlo: www.federacjautw.pl/index.php/baza-utw [dostep: 1.04.2017].

32 www.federacjautw.pl/index.php/baza-utw [dostep: 1.04.2017].
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Ponizej wymieniono 43 uniwersytety trzeciego wieku dzia-

lajace na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Pozostate
35 filii Regionalnej Sieci UTW WSG zostato wymienionych i opi-
sanych w kolejnym rozdziale niniejszej publikacji.

Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Wyzszej Szkole Zarza-
dzania Srodowiskiem w Tucholi,

Torunski Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Uniwersyte-
cie Mikotaja Kopernika w Toruniu,

Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Miejskim Domu Kul-
tury w Barcinie,

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Swieciu przy Spétdziel-
czym Osrodku Kultury ,,Stokrotka’,

Wrhoctawski Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Kujawskiej
Szkole Wyzszej we Wloctawku,

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Lipnie przy Miejskim
Centrum Kultury,

Uniwersytet Trzeciego Wieku Ziemi Mogilenskiej w Mogilnie,

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Aleksandrowie Kujawskim
przy Miejskim Centrum Kultury,

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Brodnicy przy Towarzy-
stwie Rodzicow Dzieci Specjalnej Troski,

Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Chelminskim Domu
Kultury w Chelmnie,

Uniwersytet Dla Aktywnych w Ciechocinku przy Miej-
skim Centrum Kultury w Ciechocinku,

Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Nakielskim Osrodku
Kultury w Nakle nad Notecia,

Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku im. Wandy
Dobaczewskiej w Zninie,

Uniwersytet Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty Demokracji
w Grudzigdzu,
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Kazimierzowski Uniwersytet Trzeciego Wieku w Byd-
goszczy, prowadzony przez Uniwersytet Kazimierza
Wielkiego,

Medyczny Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Wyzszej
Szkole Nauk o Zdrowiu,

Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Uniwersytecie Techno-
logiczno-Przyrodniczym,

Uniwersytet Trzeciego Wieku ,Wiatrak” Fundacji ,Wia-
trak” w Bydgoszczy,

Uniwersytet Trzeciego Wieku Fundacji Ekspert-Kujawy w
Inowroctawiu, pod patronatem Wyzszej Szkoly Pedago-
giczno-Technicznej w Koninie,

Kujawski Uniwersytet Trzeciego Wieku, dzialajacy przy
Kujawsko-Pomorskim Centrum Kultury w Bydgoszczy,

Uniwersytet Trzeciego Wieku ,,Agora Nestora” przy Miej-
skim Centrum Kultury w Bydgoszczy,

Uniwersytet Kazdego Wieku przy Wydziale Zarzadzania i
Finanséw w Bydgoszczy Wyzszej Szkoly Bankowej w To-
runiu,

Kujawsko-Dobrzynski Uniwersytet Trzeciego Wieku -
odzial Dobrzyn nad Wista,

Kujawsko-Dobrzynski Uniwersytet Trzeciego Wieku - od-
dzial w Lipnie,

Kujawsko-Dobrzynski Uniwersytet Trzeciego Wieku — od-
dziat Rypin,

Kujawsko-Dobrzynski Uniwersytet Trzeciego Wieku - od-
dzial Radziejow,

Kujawsko-Dobrzynski Uniwersytet Trzeciego Wieku - od-
dzial Wielgie,

Kujawsko-Dobrzynski Uniwersytet Trzeciego Wieku - od-
dzial w Aleksandrowie Kujawskim,
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» Kujawsko-Dobrzynski Uniwersytet Trzeciego Wieku przy
Kujawskiej Szkole Wyzszej we Wloctawku,

« Stowarzyszenie Wloclawski Uniwersytet Seniora KDUTW
- oddzial Wloctawek,

o Uniwersytet Kazdego Wieku KDUTW - oddzial Izbica
Kujawska®.

1.11. Uniwersytety trzeciego wieku w Bydgoszczy

W mieécie Bydgoszcz, podobnie jak w catym kraju, co-
raz bardziej widoczne jest starzenie si¢ spoleczenstwa. Dlatego
tez uczelnie wyzsze, organizacje pozarzadowe oraz inne insty-
tucje wychodza naprzeciw oczekiwaniom bydgoskich senioréw.
W Bydgoszczy dziala obecnie osiem uniwersytetow trzeciego wie-
ku - wszystkie one zrzeszajg facznie ponad 2000 stuchaczy. Ilustru-
je to ponizszy wykres.

Wykres 3. Uniwersytety trzeciego wieku w Bydgoszczy

Uniwersytety Trzeciego Wieku w Bydgoszczy
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Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie zebranych danych netograficznych.

Wszystkie wymienione powyzej uniwersytety trzeciego
wieku w swojej dzialalnosci realizuja generalnie zblizone cele. Po-
przez poszerzanie wiedzy i umiejetnosci senioréw upowszechniajg
idee uczenia sig przez cale zycie. Seniorzy s3 aktywizowani intelek-

33 Ibidem.
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tualnie, psychicznie, fizycznie oraz spotecznie. Stuchaczy angazuje
sie rowniez w aktywno$¢ na rzecz otaczajacego ich srodowiska spo-
tecznego.

W kazdym UTW w Bydgoszczy realizuje si¢ wyklady
z tematyki pedagogiki, psychologii, kultury i sztuki czy z turysty-
ki. Wigkszo$¢ uniwersytetow proponuje swoim stuchaczom takze
liczne zajecia dodatkowe — obejmujg one zajecia sportowe, kultu-
rowe, taneczne, artystyczne, zajecia z jezyka obcego oraz kompute-
rowe. Kazdy z UTW posiada w swojej ofercie zajecia sportowe np.:
z nordic walking, pilates, fitness, tanca czy jogi. W czasie tego typu
aktywnosci fizycznej stuchacze poprawiaja swoja kondycje fizycz-
ng oraz koordynacje ruchowa. Ponadto w ofertach programowych
s3 zawarte zajecia muzyczne, malarskie i rysunek, fotografia, reko-
dzielnictwo (np.: orgiami, rzezba w glinie), zajecia z mody i styliza-
cji, gdzie stuchacze uczg si¢ migdzy innymi kreowania wizerunku.
Do zaje¢ artystycznych mozemy zaliczy¢ takze spotkanie ze sztuka,
kabaret oraz warsztaty wokalne. Uczestniczac w takich zajeciach,
seniorzy pobudzaja swoja wyobraznig, a przede wszystkim pobu-
dzaja swoje artystyczne dusze.

Stuchacze, uczestniczac w zajeciach z informatyki, jezykow
obcych (np.: jezyk angielski, niemiecki, hiszpanski), psychologii,
pedagogiki lub z innej dziedziny poruszanej na wyktadach, rozwi-
jaja si¢ intelektualnie. A poprzez wyklady, ktére poruszaja rézne
dziedziny poglebiaja swoja wiedze na temat prawa, historii, biologii
czy geografii.

Seniorzy na bydgoskich uniwersytetach trzeciego wie-
ku majg mozliwo$¢ zapisywania si¢ do kol zainteresowan, dzieki
ktérym maja mozliwo$¢ rozwijania swojej pasji zwiazanej z aktor-
stwem czy podrézowaniem. Wigkszo$¢ z uniwersytetéw trzeciego
wieku wspotpracuje takze z biurami podrézy, organizujac wyciecz-
ki dla stuchaczy UTW?.

Bydgoskie uniwersytety trzeciego wieku, podobnie jak
uczelnie wyzsze, zorganizowaly swoje juwenalia dla senioréw oraz
Marsz Kapeluszowy. Uczestnicy przemarszu kierowali si¢ z Placu
Wolnosci na Wyspe Mlynska, gdzie odbyly sie juwenalia senioréw.

34 http://www.ukw.edu.pl/jednostka/kazimierzowski_uniwersytet/galeria_kutw/str/1
[dostep: 1.04.2017].

—43 -



Regionalna Sie¢ Uniwersytetow Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty Gospodarki 2007-2017

Podczas przemarszu najbardziej przyciagaly uwage kapelusze, kto-
re byly wlasnorecznie przyozdobione lub zrobione. Na glowach
uczestniczek znalazly si¢ kapelusze w ksztalcie Filharmonii Pomor-
skiej — z okazji jubileuszu 60-lecia tej instytucji, w ksztalcie Torun-
skiego Planetarium - ze wzgledu na rok Kopernika oraz kapelusz
upamigetniajacy rok Tuwima®.

Podczas juwenaliow seniorzy pochwalili si¢ swoimi umie-
jetnosciami. Na scenie wystapily zespoly artystyczne, tanecz-
ne kabarety, a pierwszy raz zaprezentowal si¢ kabaret Galimatias
z Kazimierzowskiego UTW. W imprezie uczestniczyli seniorzy
nie tylko z analizowanych uniwersytetéw, ale takze z: Bydgoskie-
go Uniwersytetu Trzeciego Wieku, Uniwersytetu Trzeciego Wieku
przy Uniwersytecie Technologiczno-Przyrodniczym, Uniwersytetu
Kazdego Wieku przy Wyzszej Szkole Bankowej oraz z Regionalnej
Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty Gospodar-
ki**. Organizowanie tego typu imprez dla senioréw pozwala na ich
integracje ze spoteczenstwem bydgoskim. Wszystko to spowodo-
walo, Ze wzrosta ich samoocena i mobilizacja do dalszego rozwoju.

1.11.1. Kazimierzowski Uniwersytet Trzeciego Wieku
przy Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego

Kazimierzowski Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Uni-
wersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy powstal na mocy
Zarzadzenia Nr 54/2006/2007 Rektora Uniwersytetu Kazimierza
Wielkiego w Bydgoszczy z dnia 17 kwietnia 2007 roku. Patronat
nad uniwersytetem objeli - Rektor Uniwersytetu Kazimierza Wiel-
kiego oraz Prezydent Miasta Bydgoszczy.

Celem dzialalnos$ci Kazimierzowskiego Uniwersytetu Trze-
ciego Wieku w Bydgoszczy jest aktywizacja osob w okresie poznej
dorostosci. Stuchacze realizujg si¢ edukacyjnie, spotecznie, kultu-
ralnie i rekreacyjnie poprzez aktywne uczestnictwo w proponowa-
nych zajeciach. Studenci maja zajecia z informatyki, pedagogiki,
psychologii, biologii, kultury i sztuki, historii i sportu. Uczestni-

35 http://ukw.edu.pl/jednostka/kazimierzowski_uniwersytet/aktualnosci_kutw/16525/
juwenalia_seniorzy [dostep: 1.04.2017].
36 Ibidem.
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cy organizuja kursy, wycieczki, spotkania. Celem KUTW jest tak-
ze promocja wiedzy przyrodniczo-humanistycznej oraz realizacja
przestania dotyczacego zaangazowanego zycia w okresie p6znej do-
rostosci. Stanowi on istotne dopelnienie uniwersytetéw juz dzialaja-
cych w Bydgoszczy oraz w regionie kujawsko-pomorskim. Stucha-
czy reprezentuje kadencyjna Samorzadowa Rada Stuchaczy.””

1.11.2. Kujawski Uniwersytet Trzeciego Wieku, dziatajacy
przy Kujawsko-Pomorskim Centrum Kultury w Bydgoszczy

Kujawski Uniwersytet Trzeciego Wieku (,,Kujawiak”) dziala
od lutego 2016 roku przy Pracowni Integracji Migedzypokoleniowej
Kujawsko-Pomorskiego Centrum Kultury w Bydgoszczy (dawniej:
Wojewddzkiego Osrodka Kultury w Bydgoszczy - jednostki pro-
wadzonej przez samorzad wojewddztwa kujawsko-pomorskiego).
Uniwersytet pod obecng nazwg formalnie powstal w 2015 roku,
jednakze jest najstarszym dzialajgcym uniwersytetem trzeciego
wieku w Bydgoszczy, bowiem wczesniej dziatal pod nazwa Bydgo-
skiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku, powolanego 26 marca 1996
roku inicjatywy Wojewddzkiego Osrodka Kultury w Bydgoszczy,
Wyiszej Szkoly Pedagogicznej w Bydgoszczy (obecnie UKW)
i Ogodlnopolskiego Stowarzyszenia Seniora z siedzibg w Bydgoszczy.
Kujawski Uniwersytet Trzeciego Wieku organizuje wyklady i se-
minaria o profilu ogélnoakademickim - z zakresu nauk humani-
stycznych, spolecznych, przyrodniczych, Scistych, artystycznych,
technicznych, medycznych i o zdrowiu. Zajecia uniwersytetu kiero-
wane sg do wszystkich, ktorzy ukonczyli 50 lat. Z uwagi na bardzo
duzag liczbe stuchaczy (4 grupy po 150 os6b) wyklady odbywaja sie
w salach Multikina w Bydgoszczy.

Kujawski UTW posiada wlasny regulamin. Czesne wyno-
si 30 zI za semestr. Za organizacje odpowiadajg pracownicy Ku-
jawsko-Pomorskiego Centrum Kultury, za§ merytorycznie opieke
sprawuje powotana Rada Naukowa*.

37  www.ukw.edu.pl/jednostka/kazimierzowski_uniwesytet/aktualnosci_kutw/15852/
ksiegozbiorka_biblioteka_ukw [dostep: 1.04.2017].

38 http://www.kpck.pl/aktualnosci/integracja-miedzypokoleniowa/uniwersytet/
[dostep: 1.04.2017].
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1.11.3. Uniwersytet Kazdego Wieku przy Wydziale
Zarzadzania i Finanséw w Bydgoszczy Wyzszej Szkoty
Bankowej w Toruniu

Uniwersytet Kazdego Wieku prowadzony przez bydgoski
Wydzial Zarzadzania i Finanséw Wyzszej Szkoty Bankowej z To-
runia to miejsce spotkan migdzypokoleniowych, gdzie upowszech-
niana jest idea uczenia si¢ niezaleznie od wieku. Oferta skierowana
jest do osob, ktdre: chcg mie¢ staly kontakt z wiedza spoleczno-
-ekonomiczno-prawng, posiada¢ mozliwos¢ obcowania ze sztuka,
rozwija¢ swoje zainteresowania. Organizatorzy zapraszajg na spo-
tkania starsze pokolenie, ktore chce podzieli¢ sie¢ swoim doswiad-
czeniem, bra¢ aktywny udzial w zyciu kulturalnym i naukowym
oraz dyskutowac na tematy wazne dzi$ i w historii. W ramach Uni-
wersytetu Kazdego Wieku stuchaczom proponuje sie: wyklady dwa
razy w miesigcu, zajecia z cyklu ,,Gimnastyka umystu” i ,,Tajemnice
ogrodéw’, kursy: komputerowe, jezykowe, fotograficzne, warszta-
ty: origami, zajecia nordic walking, gimnastyke ogélnorozwojowa,
dyskusyjny klub filmowy, ,,Koto Piechura” — piesze wycieczki przez
caly rok, zabawy integracyjne, spotkania towarzyskie. Wyktady od-
bywaja si¢ przy ul. Fordonskiej 74 w Bydgoszczy - w auli bydgo-
skiego Wydziatu Finanséw i Zarzadzania Wyzszej Szkoty Bankowej
w Toruniu®.

1.11.4. Uniwersytet Trzeciego Wieku ,Agora Nestora”
przy Miejskim Centrum Kultury w Bydgoszczy

Uniwersytet Trzeciego Wieku ,,Agora Nestora” przy Miej-
skim Centrum Kultury to trzeci w Polsce artystyczny uniwersytet
trzeciego wieku. Partnerem akademickim w jego organizacji jest
Akademia Muzyczna im. Feliksa Nowowiejskiego w Bydgoszczy.
Program wykladéw obejmuje nie tylko zagadnienia ogélne (pierw-
sze spotkanie w miesigcu), ale tez wyklady i warsztaty (drugie spo-
tkanie) z réznych dziedzin kultury, z ktérych wiekszos¢, ze wzgledu
na specjalizacj¢ patrona, dotyczy muzyki - szczegélnie zwigzanej

39 http://www.wsb.pl/bydgoszcz/kandydaci/uniwersytet-kazdego-wieku
[dostep: 1.04.2017].
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z bydgoskimi tradycjami, lokalng tozsamoscia, wiedza i do$wiad-
czeniem bydgoskich artystéw i twércéw. Ponadto stuchacze zapra-
szani s3 na: koncerty laczone z prelekcjami, performances taczone
z wykladami czy spektakle teatralne z pokazami warsztatowymi.
Potrzeba uczestnictwa w kulturze, tworzenie débr kultury i prze-
kazywanie dziedzictwa kulturowego - stanowig wspdlne cechy
stuchaczy. Mozliwosci rozwoju u senioréw funkeji poznawczych sa
trwale, stale potwierdzane aktywnoscig, kreatywnoscia, tamaniem
stereotypodw myslenia i dzialan. Przeklada si¢ to na udzial w zy-
ciu spolecznym i kulturalnym Bydgoszczy, gdzie stuchacze UTW
»Agora Nestora” stanowig najbardziej czynng i konstruktywna gru-
pe. Poza klasycznymi wyktadami dla stuchaczy organizowane sa
takze: , Akademia Ruch Plus”, lektoraty jezykowe, zajecia flamenco,
»leatr przy stoliku’, chor, brydz, warsztaty cyfrowe, warsztaty pla-
styczne, teatr improwizacyjny oraz ,,Taniec w kregu™*.

1.11.5. Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Uniwersytecie
Technologiczno-Przyrodniczym

Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Uniwersytecie Tech-
nologiczno-Przyrodniczym im. J. J. Sniadeckich w Bydgoszczy
rozpoczal dziatalno$¢ 19 pazdziernika 2010 roku, wpisujac sie
w idee lifelong learning, czyli uczenia si¢ prze cale zycie - jeden
z filaréw budowania nowoczesnego spofeczenstwa opartego na
wiedzy. Wyktad inauguracyjny ,,Chryzantema - krélowa jesieni”
wyglosita prof. dr hab. Malgorzata Zalewska, przekonujac, ze ten
kwiat o smutnych skojarzeniach zwigzanych z przemijaniem moze
by¢ symbolem pigkna, po czeéci przez analogie do wieku dojrzate-
go. Dla stuchaczy przygotowano zajecia plenarne o szerokim prze-
kroju tematycznym oraz fakultatywne, dzigki ktérym moga rozwi-
ja¢ swoje zainteresowania. Liczba stuchaczy wynosi obecnie 200
0s6b. Juz podczas pierwszych spotkan ukonstytuowat si¢ samorzad
stuchaczy UTW UTP, ktéry przejal szereg dzialan organizacyjnych.
Od poczatku dziatalnosci stuchacze starali si¢ integrowa¢ ze soba,
spotykajac si¢ takze poza salami wykladowymi - na andrzejkach,

40 http://www.mck-bydgoszcz.pl/?p=pracownie&id=10 [dostep: 1.04.2017].
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spotkaniu wigilijnym, balu karnawalowym. W wakacje 2011 roku
nastapit pierwszy wyjazd dojrzalych studentéw do uczelnianego
Osrodka Pracy Naukowej i Praktyk Studenckich w Dusznikach
Zdroju, rok pozniej — kolejny. Tradycja staty sie réwniez wyklady
plenerowe pod koniec kazdego z letnich semestrow oraz wycieczki,
dzigki ktéorym mozemy lepiej si¢ poznac i zaprzyjaznic¢ ze sobg*!.

1.11.6. Uniwersytet Trzeciego Wieku ,Wiatrak” Fundacji
~Wiatrak” w Bydgoszczy

Uniwersytet Trzeciego Wieku ,Wiatrak” to jedyny w Byd-
goszczy UTW prowadzony nie przez uczelni¢ wyzsza, lecz przez
organizacj¢ pozarzadowa (Centrum Kultury Katolickiej ,Wiatrak”).
UTW ,Wiatrak” ma forme projektu wspoétfinansowanego ze $rod-
kow wojewodztwa kujawsko-pomorskiego (Departament Spraw
Spotecznych). W ramach projektu proponowane s3 réznorodne za-
jecia: wyklady, warsztaty, treningi i spotkania dla 0séb po 60. roku
zycia w celu ich aktywizacji intelektualnej, psychicznej i fizyczne;.
Realizacja projektu rozwija nowe formy edukacyjne, rekreacyjne
i zdrowotne dla senioréw, a takze promuje ,,aktywne starzenie si¢’,
dajac mozliwo$¢ rozwoju wlasnych pasji, co jednoczesnie wptywa
na poszerzanie i rozwijanie kontaktoéw spotecznych. Projekt tworzy
takze mozliwo$¢ ku temu, by kazdy uczestnik, poglebiajac swoja
wiedze, rozwijajac hobby i talenty artystyczne, mogl wykorzystac¢
swdj indywidualny i niepowtarzalny potencjal. Systematyczne
uczestnictwo w zajeciach ma zacheca¢ uczestnikéw do podejmo-
wania wysitkéw ukierunkowanych na zmiany w czasie starzenia
sie, majacych przeciwdziala¢ regresowi i odplywowi sit fizycz-
nych i psychicznych. Poza tym seniorzy zyskuja konkretng wiedze
z zakresu wykorzystania nowoczesnych narzedzi informatycznych
i nabywaja nowe umiejetnosci zwigzane z porozumiewaniem si¢
w innym jezyku. Idea promocji kultury polskiej i europejskiej oraz
pozyskiwanie wiedzy z tego zakresu wypelnia wiele z planowanych
zaje¢. W uczestnikach projektu wzbudzona zostaje motywacja do
uaktywnienia swego zycia, organizacja zajec przyczyni si¢ do wiek-
szej mobilnosci uczestnikow oraz integracji ze spolecznoscia lokal-

41 http://utw.utp.edu.pl/index.php/o-nas [dostep: 1.04.2017].
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ng. Uniwersytet Trzeciego Wieku ,Wiatrak” poza regularnymi wy-
kfadami prowadzi takze zajecia komputerowe, lektoraty jezykowe,
zajecia kulturalno-artystyczne oraz organizuje wycieczki i wyjazdy
dla swoich stuchaczy*.

Uniwersytet Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoly Gospodarki
w Bydgoszczy, dzialajacy w ramach Regionalnej Sieci UTW WSG
opisany zostanie w kolejnych rozdziatach.

Nalezy zauwazy¢ rowniez, ze w Bydgoszczy dziata takze
bardzo preznie Centrum Trzeciego Wieku im. Sue Ryder, ktére po-
wstalo w 2012 roku. To twoércze, bezpieczne, spokojne i radosne
miejsce, w ktérym mozna zobaczy¢ siebie w innym $wietle, odkry¢
wiele swoich talentéw, zobaczy¢ swéj potencjal. W Centrum Trze-
ciego Wieku im. Sue Ryder seniorzy zawierajg nowe znajomosci,
przyjaznie i spedzaja wolny czas w ciekawy sposdb. Centrum ofe-
ruje m.in.: aktywizacj¢ ruchowa — gimnastyka rozciagajaca i odde-
chowa; terapie¢ pamieci i umystu - treningi pamieci; klub rozwoju
osobistego — techniki pozytywnego myslenia, integracja, wywoty-
wanie poczucia wlasnej wartosci, poszerzanie wiedzy, zajecia kultu-
ralne; relaksacje wizualizacyjnag, ktéra wzmacnia naturalne procesy
organizmu, odprezajac umyst i cialo, likwidujac napigcia wynika-
jace z dysfunkcji warunkéw zycia czy organizmu; tworcze zajgcia
manualne - mozliwo$¢ wyrazania siebie w réznych technikach pla-
stycznych czy rekodziele; wieczorki taneczne; teatrzyk miedzypo-
koleniowy - bajki dydaktyczne senioréw dla najmtodszych (,,Dobre
rady wrézek”); zajecia jezykowe — jezyk angielski, jezyk niemiecki
(nauka od podstaw, korepetycje); nowinki techniki — zajecia kom-
puterowe z podstawy obstugi komputera, Internetu, programéow
MS Office etc.; artwarsztaty — mozliwo$¢ nauki poprawnego rysun-
ku i malarstwa oraz uwrazliwienie na sztuke i emocje®.

42 http://wiatrak.org.pl/utw-onas.html [dostep: 1.04.2017].
43 http://www.sueryder.org.pl/dla-seniora/centrum-trzeciego-wieku
[dostep: 1.04.2017].
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REGIONALNA SIEC UNIWERSYTETOW
TRZECIEGO WIEKU WSG

2.1. Zarys historyczny tworzenia Regionalnej Sieci UTW
Wyzszej Szkoty Gospodarki

Pierwszy Uniwersytet Trzeciego Wieku WSG zostat utwo-
rzony w lutym 2007 roku w Inowroctawiu, przy éwczesnym Regio-
nalnym Osrodku Edukacyjnym Wyzszej Szkoty Gospodarki, miesz-
czacym sie przy ul. Poznanskiej 43. W 2009 roku powstal drugi
z inicjatywy WSG uniwersytet trzeciego wieku, tym razem w sie-
dzibie macierzystej Uczelni, tj. w Bydgoszczy, na terenie kampusu
mieszczacego si¢ przy ul. Garbary 2. W 2010 roku stery nad Uni-
wersytetem Trzeciego Wieku WSG przejelo Centrum Projektéow
Edukacyjnych, kierowane przez dyrektora doc. Przemystawa Ziot-
kowskiego. Wtedy wlasnie pojawila si¢ inicjatywa tworzenia filii
Uniwersytetu Trzeciego Wieku WSG i stworzenia Regionalnej Sieci
Uniwersytetow Trzeciego Wieku. Bazowanie na doswiadczeniach
Inowroctawia i Bydgoszczy oraz nieustanne podwyzszanie standar-
dow ksztalcenia i atrakcyjnosci oferty pozwolito z sukcesem na dal-
szy rozwdj. Rok 2011 byt rokiem, w ktérym powstaly 3 zamiejscowe
filie na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego: w Wabrzeznie,
w Wiecborku, a takze w Gniewkowie. Efektem ciagtego podwyzsza-
nia poziomu profesjonalizmu dziatan bylo utworzenie w 2012 roku
az 11 nowych osrodkéw ksztalcenia, co bylo tez réwnoznaczne
z wyjsciem poza obszar wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.
Nowe filie powstawaly kolejno w miejscowosciach takich jak: Stupsk
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(woj. pomorskie), Damastawek (woj. wielkopolskie) oraz na terenie
woj.kujawsko-pomorskiego: Kcynia, SolecKujawski, Chetmza, Brzo-
zaw gm. Nowa Wie$§ Wielka, Pakos¢, Lysomice, Koronowo, Osielsko,
Biale Blota. Rok 2013 to czas dalszego wzrostu liczby filii i stu-
chaczy Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku WSG.
Szes¢ nowych oé$rodkéw powstalo na terenie woj. kujawsko-po-
morskiego: w Szubinie, Kowalewie Pomorskim, Dobrczu, Karole-
wie, Czernikowie, Ztotnikach Kujawskich oraz trzy filie na terenie
wojewddztwa warminsko-mazurskiego: w Etku, Prostkach oraz
w Bialej Piskiej. W 2014 roku zostala utworzona kolejna filia
w woj. kujawsko-pomorskim, a doktadniej w miejscowosci Lisewo.
Rok 2015 to w historii rozwoju Regionalnej Sieci UTW WSG sze$¢
nowych filii zlokalizowanych w nastepujacych miejscowosciach
woj. kujawsko-pomorskiego: Sicienko, Lubiewo, Maksymilianowo,
Golub-Dobrzyn, Zamo$¢ oraz w gminie Chetmza. W 2016 roku
struktura Regionalnej Sieci UTW WSG poszerzyta si¢ o kolejnych
sze$¢ filii: w Swietajnie i Orzyszu (obie na terenie woj. warmirisko-
-mazurskiego) oraz w Pruszczu, Cekcynie, Swiekatowie, Wapielsku
i Kruszynie Krajenskim (wszystkie na obszarze wojewddztwa ku-
jawsko-pomorskiego). Z poczatkiem 2017 roku (od semestru let-
niego roku akademickiego 2016/2017) swoja dziatalnos¢ zainaugu-
rowaly 3 nowe filie na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
- w Gorsku, Lnianie i Osiu.

Przez caly okres dzialalno$ci Regionalnej Sieci Uniwersy-
tetow Trzeciego Wieku Wyzsza Szkota Gospodarki - jako uczel-
nia wyzsza — obejmuje réwniez patronatem naukowym dzialajace
uniwersytety trzeciego wieku, ktére wyrazaja che¢ przystapienia do
Regionalnej Sieci UTW WSG. Na przestrzeni minionych dziesieciu
lat, patronatem naukowym objeto UTW w: Grajewie i Dzialdowie
(woj. warminsko-mazurskie), Chelmnie (woj. kujawsko-pomor-
skie), Ztotowie, Trzciance, Pile, Chodziezy, Czarnkowie oraz Mar-
goninie (woj. wielkopolskie). Jest to forma wspotpracy polegajaca
na wparciu merytorycznym i metodycznym dziatalnosci UTW,
a takze wzajemnej wymianie doswiadczen i dobrych praktyk
w edukacji 0s6b dorostych. Przedstawiciele kadry naukowo-dy-
daktycznej Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy urozmaicaja
harmonogram wykladéw w patronackich uniwersytetach. Wspol-
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nie podejmowane sa takze réznego rodzaju inicjatywy w obsza-
rze dzialalno$ci na rzecz senioréw. Patronat naukowy jest to for-
ma, ktora takze sie rozwija i nie stawia ograniczen odnosnie ilosci
wspolpracujacych UTW. Istotnym elementem jest popularyzacja
idei ksztalcenia calozyciowego i dotarcie do jak najwigkszej ilosci
0s0b w celu ich aktywizacji w miejscu zamieszkania.

Ponizszy wykres prezentuje rozwoj Regionalnej Sieci Uni-
wersytetow Trzeciego Wieku WSG w latach 2007-2017.

Wykres 4. Rozwdj Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku Wyzszej
Szkoly Gospodarki (stan na 31.03.2017 r.)
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Zrédto: opracowanie wlasne.
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Wykres 5. Ilos¢ stuchaczy w poszczegdlnych filiach Regionalnej Sieci UTW WSG

CZERNIKOWO == 19
KOWALEWO POMORSKIE == 20
SWIETAINO  mm 22
KRUSZYN KRAJENSKI ~ mem 22
EtK mem 23
MAKSYMILIANOWO —mmm 24
LYSOMICE mem 24
DAMASLAWEK mmm 24
ZAMOSC = 25
SZUBIN msm 25
KAROLEWO mmm 26
ZtOTNIKI KUJAWSKIE mmm 27
PROSTK| mmmm 31
LISEWO mmm 31
BRZOZA mwmmm 33
WIECBORK mmmm 36
SICIENKO s 37
LUBIEWO s 38
KORONOWO s 38
GNIEWKOWO mmmm 33
GORSK  mmmmm 39
KCYNIA wemmm 40
DOBRCZ wmmm 40
CHEEMZA GMINA w44
ORZYSZ wmmm 45
WAPIELSK e 47
GOLUB - DOBRZYN mmmmmm 49
BIALA PISKA w49
SWIEKATOWO w50
OSIELSKO w55
StUPSK e 56
MARGONIN s 56
PAKOSC s 57
GRAJEWO s 60
OSIE  — 62
PRUSZCZ s 66
CHELMZA MIASTO s 66
LNIANO s 67
SOLEC KUJAWSK| e 70
WABRZEZNO e 76
CEKCYN e 107

CHELMNO  — 152

CZARNKOW — eo— 157

CHODZIEZ ———— 160

TRZCIANKA =~ ee—— 165
DZIALDOWO 248
PILA 250
ZtOTOW 255

BYDGOSZCZ 489
0 100 200 300 400 500 600

Zrédto: opracowanie wlasne.
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Rys. 2. Rozmieszczenie filii Regionalnej Sieci UTW WSG na mapie Polski Péinocnej

woj. pomorskie

woj. kujawsko - pomorskie

woj. wielkopolskie

woj. kujawsko - pomorskie woj. wielkopolskie E*
1 Bydgoszcz 21 Wabrzezno 35 Pita* %
2 Wiecbork 22 Chetmno* 36 Ztotow* =
3 Koronowo 23 Chetmza Miasto 37 Trzcianka* 3
4 Maksymilianowo 24 Chetmza Gmina 38 Charnkéw* =
5 Sicienko 25 Brzoza (gm.Nowa 39 Chodziez* 2
6 Kcynia Wies Wielka) 40 Damastawek 2
7 Zamos¢ 26 Swiekatowo 41 Margonin*

8 Szubin 27 Kowalewo Pomorskie

9 Pakoé¢ 28 Ztotniki Kujawskie woj. warminsko - mazurskie

10 Karolewo 29 Cekeyn

11 Osielsko 30 Wapielsk 42 Orzysz

12 Lubiewo 31 Kruszyn Krajenski 43 Swietajno

13 Golub - Dobrzyrn 32 Gorsk 44 Biata Piska

14 Solec Kujawski 33 Lniano 45 Dziatdowo*

15 Gniewkowo 34 Osie 46 Etk

16 Pruszcz 47 Grajewo*

17 Dobrcz 48 Prostki

18Lisewo woj. pomorskie

19 tysomice

20 Czernikowo 49Stupsk

Zrédlo: opracowanie wlasne - Studio Grafiki WSG.
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Stworzenie sieciowosci uniwersytetow trzeciego wieku nie
bytoby mozliwe, gdyby nie $cista i owocna wspotpraca z jednostka-
mi samorzadu terytorialnego, a konkretniej z wojtami, burmistrza-
mi miast, starostami oraz pracownikami instytucji samorzadowych
z pétnocnej Polski. Korzysci z tej wspdtpracy sa wymierne zaréwno
dla samorzadu terytorialnego, mieszkancéw gminy i miasta, jak
réwniez dla Uczelni. Osoby dojrzale maja mozliwos¢ uczestni-
czenia w formule zaje¢ Regionalnej Sieci UTW oferowanej przez
WSG. Uczelnia moze prowadzi¢ edukacje¢ ustawiczng i realizowaé
cele statutowe na terenie miast i mniejszych miejscowosci péinoc-
nej Polski. Wsparcie jednostek samorzadu terytorialnego polega na
udostepnieniu miejsca, gdzie zajgcia moga si¢ odbywac oraz wyty-
powaniu pracownika do kontaktéw z Uczelnig. Wspolpraca prze-
widuje takze wzajemng promocj¢ oraz partnerstwo przy roznego
rodzaju inicjatywach.

Regionalna Sie¢ Uniwersytetow Trzeciego Wieku WSG
spelnia wiele funkcji. Przede wszystkim jest to funkcja edukacyj-
na. Umozliwia osobom starszym rozwijanie swoich zainteresowan,
realizowanie niespetnionych planéw i marzen. Przejécie na emery-
ture wigze si¢ bowiem z zakonczeniem pracy zawodowej, ktore jed-
nak nie musi oznacza¢ wycofania sie z aktywnosci spoltecznej. Jest
to czas, by zrobi¢ co$ dla siebie i czerpac z tego pelng satysfakeje.
Oferta zaje¢, dostosowana do potrzeb senioréw, stwarza mozliwos¢
edukacji osobom dojrzalym, zamieszkujacym miejscowosci, w ktd-
rych realizowane sg zajecia w ramach Regionalnej Sieci UTW. Ko-
lejna funkcja to funkeja afiliacyjna, ktéra polega na nawigzywaniu
i podtrzymywaniu pozytywnych kontaktéw w grupie oséb star-
szych oraz w grupach migdzypokoleniowych. Powszechnie wiado-
mo, ze nikt lepiej nie zrozumie danej osoby anizeli ten, kto znajduje
sie w podobnej sytuacji. U oséb starszych moga wystepowac roz-
nego rodzaju ograniczenia zwigzane z chorobami, trudng sytuacja
materialng, poczuciem osamotnienia i wykluczenia, zwigzane np.
z postepem technologicznym i niewystarczajacymi kompetencja-
mi cyfrowymi w tej dziedzinie. Spotkania organizowane w ramach
Regionalnej Sieci UTW zapobiegaja tego typu zjawiskom, stwarza-
ja mozliwos$¢ integracji, wymiany doswiadczen, a takze rozwoju
wolontariatu i wzajemnej samopomocy. Organizowane s3 wyda-
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rzenia kulturalne, imprezy integracyjne, wyjazdy studyjne, w kto-
rych biorg udzial nie tylko osoby starsze, ale rowniez dzieci, wnuki
badz inni czlonkowie rodzin 0séb nalezacych do Regionalnej Sieci
UTW WSG. Realizowany jest w takich sytuacjach aspekt miedzy-
pokoleniowy. Czgsto dzieci czy mlodziez goszcza na inauguracjach
Regionalnej Sieci UTW WSG badz innych wydarzeniach okolicz-
nosciowych, uswietniajac swoim programem artystycznym dane
spotkanie.

Kazdy ze stuchaczy ma za sobg pewien bagaz zyciowy, co
wyrdznia go, a jednoczes$nie laczy z innymi osobami. Spotkania
w ramach Regionalnej Sieci UTW WSG daja mozliwo$¢ dzielenia
sie¢ doswiadczeniami oraz udzialu w nowych inicjatywach. Osoby
starsze maja mozliwos¢ ekspresji swoich emocji, potrzeb i zainte-
resowan. Program wykladéw oraz oferta zaje¢ dopasowana jest do
indywidualnych zainteresowan stuchaczy danej filii. Prowadzone
sa: kursy jezykowe, warsztaty komputerowe, warsztaty rekreacyjno-
-sportowe, warsztaty rehabilitacyjne, zajecia wokalno-estradowe,
fotograficzne, warsztaty artystyczne oraz hobbystyczne.

Wedlug klasyfikacji istniejacych modeli dziatalnosci uni-
wersytetow trzeciego wieku, opisanych juz w pierwszym rozdziale,
wypracowany w Regionalnej Sieci UTW WSG typ to model francu-
ski. Jest on powiazany z o$rodkiem akademickim Uczelni, posiada
wysoki poziom dziatalnosci dydaktycznej oraz naukowo-badawcze;j.
Oferuje on takze réznorodne formy organizacji zaje¢, $cisle wspot-
pracujac ze Srodowiskiem uczelnianym i wykladowcami. Wypraco-
wane standardy organizacji zajec sa na wysokim poziomie, aktywnie
wypelniajac czas wolny uczestnikow.

Regionalna Sie¢ Uniwersytetow Trzeciego Wieku Wyzszej
Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy posiada swdj wlasny statut. Zgod-
nie z nim Siecig kierujg: Dyrektor Centrum Projektéw Edukacyjnych
WSG - w zakresie metodycznym i finansowym, Dziekan Uniwersy-
tetu Trzeciego Wieku WSG - w zakresie naukowym i merytorycz-
nym oraz Koordynator Regionalnej Sieci UTW WSG - w zakresie
organizacyjnym i logistycznym.

Jak juz wspomniano, Regionalna Sie¢ Uniwersytetu Trze-
ciego Wieku Wyzszej Szkoly Gospodarki rozwija si¢ niezwykle
dynamicznie. Uczelnia ma w planach poszerzenie swojej oferty
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o kolejne filie, skupione przede wszystkim wokot wydziatéw za-
miejscowych Uczelni, przy ktérych UTW jeszcze nie funkcjonuja,
m.in. Chojnice, Malbork, Torun czy Zgorzelec. Nie bytoby to moz-
liwe, gdyby nie ogromne zainteresowanie dojrzatych mieszkancéow
z danej miejscowosci czy regionu. Sg to osoby, ktére pragng sig
rozwija¢ i milo spedza¢ wolny czas, a uniwersytet trzeciego wieku
jest doskonatg ku temu okazja. Filie Regionalnej Sieci UTW WSG
tworza wyjatkowi ludzie, podejmujacy rézne inicjatywy i angazuja-
cy si¢ na rzecz otaczajacego ich srodowiska. Oferta proponowana
przez Uczelni¢ dostosowana jest do potrzeb stuchaczy, dzieki cze-
mu maja oni szanse realizowac si¢ w pelni. Tematyka wykladow czy
tez oferta zaje¢ dodatkowych ustalana jest na bazie indywidualnych
zainteresowan stuchaczy. W kazdej z filii co roku przeprowadzana
jest ankieta ewaluacyjna, ktorej wyniki stuza do planowania zaje¢
na kolejny rok akademicki. Innowacyjna formula zajec¢ i nieustan-
ne udoskonalanie standardéw dzialalnosci Regionalnej Sieci UTW
WSG sprawiajg, ze liczba stuchaczy z roku na rok nieustannie ro-
$nie. Nalezy zauwazy¢, ze niektére z zamiejscowych osrodkéw
funkcjonuja juz ktérys rok z kolei, a mimo to zainteresowanie jest
duze. Jest to zapewne zastuga tego, Ze poza klasycznymi zajeciami
wyktadowymi Uczelnia oferuje stuchaczom udziat w zajeciach do-
datkowych, o ktérych bedzie jeszcze mowa ponizej.

2.2. Struktura stuchaczy

Liczba stuchaczy we wszystkich pie¢dziesieciu miejscowo-
$ciach siega blisko czterech tysiecy. Statystyki prowadzone przez
Regionalng Sie¢ Uniwersytetow Trzeciego Wieku WSG wskazuja,
ze Srodowisko 0sdéb biorgcych udzial w zajeciach jest wysoce sfe-
minizowane. Liczba kobiet wynosi 3091, natomiast mezczyzn 515.
Zatem S$rednio na jedng stuchaczke przypada szesciu mezczyzn.
Ponizej przedstawione zostaly szczegoélowe statystyki, z podzialem
na wszystkie osrodki Regionalnej Sieci UTW WSG.
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Tabl. 1. Liczba stuchaczy filii Regionalnej Sieci UTW WSG na dzien 31.03.2017 r.

L.P. | FILIA - MIEJSCOWOSC | LICZBAOSOB | KOBIETY | MEZCZYZNI
1. BIALA PISKA 49 43 6
2. BRZOZA 33 31 2
3. BYDGOSZCZ 489 433 56
4. CEKCYN 107 82 25
5. CHEEMNO 152 125 27
6. CHEEMZA GMINA 44 38 6
7. CHEEMZA MIASTO 66 57 9
8. CHODZIEZ 160 148 12
9. CZARNKOW 157 130 27
10. CZERNIKOWO 19 18 1
11. DAMASEAWEK 24 24 0
12. DOBRCZ 40 37 3
13. DZIALDOWO 248 198 50
14. ELK 23 22 1
15. GNIEWKOWO 38 37 1
16. GOLUB - DOBRZYN 49 45 1
17. GORSK 39 32 7
18. GRAJEWO 60 42 12
19. KAROLEWO 26 23 3
20. KCYNIA 40 35 5
21. KORONOWO 38 35 3
22. | KOWALEWO POMORSKIE 20 20 0
23. KRUSZYN KRAJENSKI 22 18 4
24, LISEWO 31 27 4
25. LNIANO 67 60 7
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L.P. | FILIA - MIEJSCOWOSC | LICZBAOSOB | KOBIETY | MEZCZYZNI
26. LUBIEWO 38 8 10
27. LYSOMICE 24 24 0
28. MAKSYMILIANOWO 24 21 3
29. MARGONIN 56 48 8
30. ORZYSZ 45 40 0
31. OSIE 62 51 11
32. OSIELSKO 55 44 11
33. PAKOSC 57 51 6
34, PILA 250 220 30
35. PROSTKI 31 29 2
36. PRUSZCZ 66 54 12
37. SICIENKO 37 34 3
38. SEUPSK 56 37 19
39. SOLEC KUJAWSKI 70 63 7
40. SZUBIN 25 21 4
41. SWIEKATOWO 50 42 8
42. SWIETAJNO 22 16 6
43, TRZCIANKA 165 120 45
44, WABRZEZNO 76 64 12
45, WAPIELSK 47 42 5
46. WIECBORK 36 34 2
47. ZAMOSC 25 23 2
48. ZEOTNIKI KUJAWSKIE 27 22 5
49. ZLOTOW 255 223 32
lacznie: 3640 3091 515

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Wiek stuchaczy Regionalnej Sieci Uniwersytetu Trzeciego
Wieku Wyzszej Szkoty Gospodarki ksztattuje sie w zréznicowanych
przedziatach, w zaleznosci od danej miejscowosci. Sredni wiek dla
kobiety wynosi 63 lata, natomiast dla mezczyzny 65 lat. Srednia
wieku zostala zanalizowana na podstawie statystyk sredniej wie-
ku z kazdej miejscowoséci. Najmlodsza ze stuchaczek ma 24 lata,
uczeszcza na zajgcia w Lnianie. Z kolei najstarszy stuchacz ma 90
lat i aktywnie bierze udzial w spotkaniach w Bydgoszczy.

2.3. Cele Regionalnej Sieci Uniwersytetéw Trzeciego
Wieku WSG

Dokumentem, ktéry prawnie okresla funkcjonowanie Re-
gionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty
Gospodarki, jest statut uchwalony przez Kolegium Uczelni w 2010
roku. Zawarte s3 w nim cele oraz formy organizacji zajec. Sprecyzo-
wane jest rowniez, kto i na jakich warunkach moze zosta¢ stucha-
czem, oraz okreslona jest organizacja roku akademickiego, ktory
w Regionalnej Sieci UTW WSG trwa dwa semestry, z podzialam na
zimowy oraz letni.

Cele, ktore wladze Uczelni postawily Regionalnej Sieci Uni-
wersytetow Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoly Gospodarki, to m.in.:

o aktywizacja oséb starszych w zakresie edukacji, kultury,
turystyki i ochrony zdrowia,

o poszerzanie wiedzy i umiejetnosci senioréw adekwatnych
do ich potrzeb,

« promowanie nowego stylu zycia w pdznej dorostosci — ak-
tywnego, uczestniczacego w roznych inicjatywach zycia
spolecznego, w tym obywatelskiego,

o ksztaltowanie $wiadomosci w zakresie aktywnosci zawo-
dowej 0s6b starszych,

o tworzenie i podtrzymywanie wigzi miedzy stuchaczami
UTW,

« wykorzystanie doswiadczenia i potencjalu senioréw w ucze-
niu sie migdzygeneracyjnym,
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« angazowanie stuchaczy w aktywno$¢ na rzecz spolecznosci
lokalnej,

o stworzenie warunkéw do odbywania praktyk i wolontariatu
przez studentéw WSG w filiach Regionalnej Sieci UTW WSG,

o ksztaltowanie $wiadomosci spotecznej na temat ,trzeciego
wieku” przeciwdzialajace wykluczeniu senioréw,

o umozliwienie stuchaczom aktywnego udzialu w projek-
tach naukowych i badawczych,

« umozliwienie stuchaczom aktywnego udzialu w konferen-
cjach, seminariach i projektach dotyczacych starzenia sie
i péznej dorostosci,

o wspolpraca z innymi organizacjami dziatajagcymi na rzecz
seniorow,

« promocja idei uczenia si¢ przez cale zycie.

Wymienione cele s3 realizowane poprzez udzial stuchaczy
w cyklicznych wyktadach oraz doraznych i okazjonalnych prelek-
cjach popularnonaukowych i naukowych. Stuchacze uczestnicza
w panelach dyskusyjnych i konwersatoriach naukowych, gdzie
majg mozliwo$¢ prezentowania swoich opinii oraz wymiany do-
swiadczen zyciowych. Warsztaty manualne i aktywizujace rozwi-
jaja umiejetnosci praktyczne, zgodnie z indywidualnymi zaintere-
sowaniami. Maja one na celu réwniez zmotywowanie uczestnikow
do zycia spolecznego oraz kulturalnego. Warsztaty komputerowe,
hobbystyczne, rehabilitacyjne oraz rekreacyjno-sportowe pozwala-
ja na czynny udzial w zajeciach, a takze na nauke i doskonalenie
wiedzy z zakresow interesujacych dziedzin. Przygotowana jest tak-
ze specjalna oferta szkolen zawodowych, skierowana do stuchaczy
nieaktywnych zawodowo, ale chcacych by¢ aktywnymi. Podczas
szkolenn mozna naby¢ nowe kompetencje, przydatne na rynku pra-
cy. Duzym zainteresowaniem cieszg si¢ rowniez lektoraty jezykow
obcych. Uczestnicy zapoznaja si¢ z jezykiem obcym oraz kulturag
kraju. Udzial w lektoratach daje szanse¢ poszerzania horyzontow
i rozwoju wlasnej osobowosci. Celem zaje¢ jest wyksztalcenie
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u stuchaczy kompetencji jezykowej i komunikacyjnej umozliwiaja-
cej porozumiewanie si¢ w jezyku obcym w rozmaitych sytuacjach
zyciowych, na réznych poziomach znajomosci jezyka. Program
jest angazujacy i motywujacy dla uczacych sie dzieki wlasciwemu
doborowi omawianych zagadnien, ciekawemu ich ujeciu oraz ma-
terialom dydaktycznym. Podczas zaje¢ szczegdlny nacisk kierowa-
ny jest na rozwdj mowy, znajomosci stownictwa i podstawowych
umiejetnosci komunikacyjnych oraz na zaszczepienie pozytywne-
go stosunku do nauki jezyka obcego. Forma kursu zacheca do jak
najczestszych interakcji komunikacyjnych poprzez prace w parach,
odgrywanie scenek sytuacyjnych, rozmowy, dyskusje, podczas kto-
rych stuchacze ¢wicza nowe struktury leksykalne i gramatyczne
oraz uzywaja ich w odpowiednim kontekscie. Nauka jezykéow moz-
liwa jest w réznych grupach, adekwatnie do stopnia zaawansowa-
nia: poczawszy od poziomu podstawowego, przez $redniozaawan-
sowany, az do zaawansowanego. R6znego rodzaju wyjazdy studyjne
czy inicjatywy integracyjne stuza jednoczeniu si¢ wszystkich stu-
chaczy Regionalnej Sieci UTW WSG, a takze burzeniu negatywne-
go stereotypu staro$ci.

Stuchaczem Uniwersytetu Trzeciego Wieku Wyzszej Szko-
ly Gospodarki moze by¢ kazdy, kto wyraza che¢ rozwoju wlasnej
osoby, realizacji niespetnionych planéw dotyczacych edukacji
i samoksztalcenia si¢. Glownym hastem przewodnim Regionalnej
Sieci UTW WSG jest popularne powiedzenie, Ze na nauke nigdy
nie jest za pozno. Warunkiem dotgczenia do grona stuchaczy jest
wypelnienie deklaracji przystapienia do Regionalnej Sieci UTW
WSG oraz dokonanie oplaty semestralnej. Osoba nowo wstepujaca
do wspolnoty stuchaczy sklada uroczyste slubowanie, ktére brzmi
nastepujaco:

Przystepujgc do wspélnoty akademickiej
Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku
przy Wyzszej Szkole Gospodarki,
Swiadom jego celéw oraz obowigzkéw Stuchacza, Slubuje uroczyscie:
- zdobywa( wiedze i umiejetnosci,
- rozwijac swojg aktywnosc,
- przestrzegac norm i zasad wspéilzycia spolecznego,
- godnie reprezentowac srodowisko Senioréw,
- dbac¢ o dobre imig Uczelni i godnos¢ Stuchacza Uniwersytetu Trzeciego Wieku.
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Po ztozeniu $§lubowania $tuchacz otrzymuje indeks oraz
karte seniora. W indeksie po kazdym wykladzie wpisywana jest
data wykladu, imie i nazwisko osoby prowadzacej wyklad, tytut
wykladu oraz podpis wykladowcy. Nie sg przeprowadzane zadne
zaliczenia, kolokwia czy egzaminy, wpis dokonywany jest na pod-
stawie obecnos$ci na wykladzie, a sam indeks ma charakter symbo-
liczny. Mimo to spora czes¢ oséb skrupulatnie prowadzi notatki.
Na zakonczenie semestru czy w dniu ukonczenia kursu stuchacze
otrzymuja dyplomy badz tez zaswiadczenia, ktére niewatpliwie sa
dla nich waznym dokumentem.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom stuchaczy, stworzyli-
$my nowoczesng platforme edukacyjng ONTE, na ktorej zamiesz-
czane s3 materialy z zaje¢, prezentacje wykltadowcow oraz ciekawe
wiadomo$ci. Zapisane prezentacje z poszczegolnych wykladow
mozna wydrukowac¢ i mie¢ do nich dostep w kazdej chwili.

2.4. Wyktady w Regionalnej Sieci UTW WSG

Wyklady w ramach Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trze-
ciego Wieku WSG planowane sg na co drugi tydzien - zawsze jest
to ten sam dzien i ta sama godzina. Odbywaja sie z reguly w godzi-
nach popotudniowych. Wyjatek stanowia trzy miejscowosci, gdzie
spotkania organizowane s3 w godzinach przedpotudniowych. Stu-
chacze filii w Osielsku i Sicienku maja wyklady o godzinie 11:00,
natomiast stuchacze z Dobrcza o godzinie 10:00. By ulatwi¢ kaz-
demu dostep do edukacji, to wykladowcy jezdza z prelekcja do da-
nych miejscowosci, w okreslonym terminie.

Wyklady odbywaja si¢ wedtug $cisle rozpisanego harmo-
nogramu, w ktérym okreslone s terminy i tematyka na caly se-
mestr z gory. Harmonogram tworzony jest przy wspdtpracy z ko-
ordynatorami zamiejscowych filii UTW oraz samymi stuchaczami,
ktérzy wypelniajac ankiete, sami wpisujg interesujace ich tematy.
Ankieta sklada sie¢ miedzy innymi z pytania, jakie wyklady w mi-
nionym roku akademickim byly najbardziej interesujace oraz jakie
chcieliby ustysze¢ w kolejnych semestrach. Niektorzy stuchacze po-
mijaja tematyke czy dziedzine nauki, a od razu wpisujg imig i na-
zwisko wykladowcy, z ktérym mieli juz spotkanie, a chcg uslysze¢
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kolejne prelekcje. Cenne sg takze krytyczne uwagi kierowane pod
katem organizacji zajec. Jest ich malo, ale z kazdej z nich wyciagane
sg konstruktywne wnioski. Stuchacze majg takze miejsce na wpisa-
nie swoich uwag i sugestii, ktére stuza nieustannemu doskonaleniu
oferty, zar6wno pod katem programowym, jak i organizacyjnym.
Opracowanie wynikéw corocznego badania satysfakeji stuchaczy
pozwala na ustalanie tematyki wykladéw dostosowanej do indy-
widualnych potrzeb stuchaczy danej filii, w tym takze do wpro-
wadzenia ewentualnych zmian organizacyjnych. Na podstawie
prowadzonych corocznie badan ankietowych mozna wnioskowac,
ze zainteresowania sg bardzo szerokie, poczawszy od tematow doty-
czacych zdrowia, pielegnacji urody, dietetyki, sSrodowiska, historii,
sztuki, muzyki, socjologii, psychologii, przez dziedziny turystycz-
ne i geograficzne, a skonczywszy na zagadnieniach zwigzanych
z prawem i bankowoscig. Wielokrotnie takze oczekiwania stucha-
czy wzajemnie si¢ wykluczaja. Znalezienie odpowiedniego wykla-
dowcy z kazdej dziedziny nauki nie stanowi jednak problemu dla
organizatorow.

2.5. Zajecia dodatkowe

Jak juz wspomniano, poza szerokim zakresem tematycz-
nym wykladéw w ofercie Regionalnej Sieci UTW WSG znajduja si¢
zajecia dodatkowe. Jest to bardzo istotny element oferty programo-
wej, poniewaz stwarza szans¢ wyboru tego, co najbardziej intere-
suje, dziedziny, w ktorej chcialoby sie doskonali¢ oraz grona ludzi,
z ktérymi chcialoby si¢ najczesciej przebywaé. Na calym obszarze
Uczelni podejmowane s3 dzialania wedlug tych samych, ogdlnie
przyjetych zasad, jednakze zawsze uwzglednia sie takze lokalne
mozliwosci mieszkancow oraz regionalng specyfike zainteresowan
stuchaczy.

Oferte zaje¢ dodatkowych proponowang przez Regionalng
Sie¢ UTW WSG mozna podzieli¢ na sekcje tematyczne. Wyréznia
sie nastepujace sekcje:

o artystyczno-wokalna,

« informatyczna,
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o fotograficzna,

o mody i stylizacji,

« pedagogiczno-psychologiczna,
o sportowa,

o zdrowia i rehabilitacji,

o kulinarna.

Sekgcja artystyczno-wokalna zostata utworzona w celu roz-
wijania umiejetnosci tworczych wérdéd stuchaczy Regionalnej Sieci
UTW WSG. W ramach sekcji uczestnicy do wyboru majg m.in.:

» warsztaty tworzenia wlasnej bizuterii,
o warsztaty florystyki hobbystycznej,
o warsztaty malarstwa, rysunku, batiku,

o warsztaty rzezby w glinie.

Zajecia realizowane w ramach sekgji artystyczno-wokalnej
dajag mozliwo$¢ samorealizacji, doskonalenia posiadanych umie-
jetnosci oraz nabywania nowych, a takze uwrazliwiania na piekno
sztuki. Poprzez uczestnictwo w takich warsztatach poprawia sie ko-
ordynacja wzrokowo-ruchowa. Osoby biorace udzial w zajeciach
roztadowuja negatywne emocje oraz wszelkie napigcia i stresy.
Wiasnoregczne wykonanie pracy podnosi poziom samoakceptacji
oraz poczucia bycia potrzebnym innym. Nic nie daje takiej radosci
jak samodzielnie wykonana kompozycja z kwiatéw czy tez unika-
towa bizuteria, ktérg mozna nosi¢ samemu lub podarowaé komus
w prezencie. Uczestnicy majg takze mozliwos¢ udziatu w zajeciach
wokalno-estradowych, prowadzonych przez wykwalifikowang ka-
dre z zakresu muzykologii i sztuki estradowej. Podczas zaje¢ dosko-
nalg umiejetnosci $piewu, dykgeji, ale przede wszystkim dobrze si¢
bawia. W Bydgoszczy aktywnie dziata zespdt ,,Krople Waleriana’,
prowadzony przez Pana Waleriana Krenza w ramach sekcji arty-
styczno-wokalnej, ktéry swoimi wystepami uswietnia rézne uro-
czystoéci. Ponadto w ramach sekcji od 2017 roku realizowane sa
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zajecia z zakresu nauki gry na bebnach afrykanskich. Ta propozycja
spotkala sie z duzym zainteresowaniem stuchaczy Regionalnej Sieci
UTW WSG.

Sekcja informatyczna przede wszystkim zajmuje si¢ edu-
kacja seniorow w zakresie wykorzystywania nowoczesnych form
komunikowania si¢ oraz postugiwania si¢ urzadzeniami informa-
tycznymi. Zyjemy obecnie w czasach, w ktérych poziom cyfryzacji
jest bardzo wysoki. Brak umiejetnosci postugiwania sie kompu-
terem czy tez poruszania w Internecie nie moze by¢ czynnikiem
wykluczajacym osoby starsze z zycia spotecznego. Stad oferta za-
je¢ skierowana do os6b w wieku 50+. Formula zaje¢ dostosowa-
na jest do mozliwosci uczestnikéw. Kazdy pracuje przy wlasnym
stanowisku komputerowym, jednakze jest tez mozliwos¢ pracy na
wlasnym laptopie. Zajecia prowadzone sg przez wykwalifikowang
kadre, ktdra tempo zaje¢ dostosowuje do mozliwosci uczestnikow.
Podczas zajec prezentowane sg zagadnienia dotyczace podstawowej
obstugi komputera oraz wykorzystywania aplikacji uzytkowych.
W ofercie znajduja si¢ warsztaty komputerowe oraz internetowe,
ktore realizowane sg na trzech poziomach: podstawowym, srednio-
zaawansowanym oraz zaawansowanym. W trakcie zaje¢ uczestnicy
poznaja zasady bezpiecznego uzytkowania Internetu, zaktadania
i obstugi poczty elektronicznej, korzystania z bankowosci elektro-
nicznej, zakladania i obstugi kont na portalach spolecznosciowych
czy uzywania komunikatoréw internetowych (np. Skype), a takze
korzystania z zasobow Internetu na urzadzeniach mobilnych typu
smartfon.

Duzym zainteresowaniem cieszg si¢ lektoraty jezykow ob-
cych. Regionalna Sie¢ UTW WSG oferuje zajecia w formie lekto-
ratow w nastepujacych jezykach: angielski, niemiecki, francuski,
rosyjski, hiszpanski, wloski. Sekcja jezykowa ma za zadanie wy-
ksztalcenie u stuchaczy kompetencji jezykowych i komunikacyj-
nych, pozwalajacych im na porozumiewanie si¢ w jezyku obcym.
Kursy jezykowe organizowane s3 na trzech poziomach zaawan-
sowania: podstawowy, $redniozaawansowany i zaawansowany.
Program zaj¢¢ kladzie nacisk na zaangazowanie i rozw6j mowy,
sfownictwa, a takze przelamanie barier komunikacyjnych oraz za-
szczepienie pozytywnego stosunku do nauki jezyka obcego. Chetne
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osoby majg mozliwos¢ zdawania miedzynarodowych egzaminow
i uzyskiwania honorowanego na calym $wiecie po$wiadczenia zna-
jomosci jezyka obcego na okreslonym poziomie (TOIC).

Kolejng sekcja oferowang stuchaczom Regionalnej Sieci
UTW WSG jest sekcja fotograficzna. Program warsztatow foto-
graficznych ma na celu wprowadzenie uczestnikéw we wszystkie
zagadnienia zwigzane z fotografig cyfrowa, w tym zapoznanie si¢
z modelami aparatow fotograficznych oraz technikami wykonywa-
nia cyfrowej fotografii. Zajecia realizowane s na dwdch poziomach
zaawansowania — podstawowym i zaawansowanym. Warsztaty za-
awansowane obejmujg dodatkowo skanowanie zdje¢ z aparatu,
przygotowywanie pokazu slajdow, a takze obrdbke zdje¢ w specja-
listycznym programie. Uczestnicy majg mozliwo$¢ nauki postugi-
wania si¢ podstawowymi programami graficznymi oraz pojeciem,
terminologia, typami i formatami plikéw graficznych.

Réwnie ciekawa jest sekcja mody i stylizacji wizerunku,
w ramach ktorej stuchacze maja mozliwo$¢ odkrycia w sobie praw-
dziwego piekna. Uczestnicy moga pozna¢ techniki podkreslania
swoich atutéw oraz maskowania niedoskonato$ci. Program kursu
zawiera elementy historii mody, typy urody, ksztalty figury, do-
pasowanie kolorystyczne ubioréw do danej osoby. Osoby biorace
udzial w zajeciach zyskuja pewnos¢ siebie i $wiadomos¢ swojej
warto$ci. Pozytywne nastawienie wptywa na lepsze samopoczucie
i samoocene. Zajecia prowadzone sg przez wykwalifikowang maki-
jazystke i stylistke.

Sekcja pedagogiczno-psychologiczna to cykl warsztatow
tematycznych poswieconych problemowi wychowania wnukdow.
»Akademia Superbabci”, bo tak nazywa sie obszar proponowanych
zaje¢, ma na celu nabycie przez stuchaczy umiejetnosci wspierania
rozwoju dziecka poprzez twdrczg zabawe oraz dowiedzenie sie, jak
pomagac rodzicom, jednoczesnie nie wyreczajac ich z obowigzkow
i odpowiedzialnosci za wychowanie dzieci. W ramach sekgji ofero-
wane s3 dwa moduly zajec:

o modul I - psychologia rozwojowa: s3 to zajecia praktyczne
z psychologiem, wyklady na temat rozwoju dziecka, dys-
kusje nad problemami, ktére sie pojawiajg przy wychowa-
niu wnukdow;
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o modul IT - podstawy pedagogiki: obejmuje zajecia prak-
tyczne z pedagogiem, poznawanie nowych rozwijajacych
form pracy i zabawy z dzie¢mi.

Do sekcji sportowej zalicza si¢ zajecia relaksacyjno-rucho-
we z elementami jogi, gimnastyke kregostupa, zajecia taneczne, pi-
lates, warsztaty samoobrony oraz nordic walking. Celem tych zajg¢
jest poznanie technik relaksacji przez aktywnos¢ fizyczna. Cwicze-
nia wzmacniaja migsnie, odcigzaja kregostup, uelastyczniaja ciato.
Wplywajg takze pozytywnie na stan psychiczny organizmu, obni-
zaja poziom stresu. Zajecia dostosowane sg do mozliwosci osob
starszych, prowadzone przez wykwalifikowanych instruktorow.
Szkolenie z samoobrony wzmacnia pewnos¢ siebie oraz umozliwia
szybkie reagowanie w stanie zagrozenia. Osoby starsze s3 postrze-
gane jako stabe, dlatego moga by¢ narazone na wszelkiego rodzaju
zagrozenia. Zajecia praktyczne na sali gimnastycznej pozwalajg na
nauke chwytéw, uderzen, kopniec¢ i usciskow obronnych. Udziat
stuchaczy w zajeciach sekeji sportowej pozwala im na zachowanie
aktywnosci fizycznej oraz dobrej formy. Zajecia zorganizowane sg
w taki sposéb, ze po ich ukonczeniu ¢wiczy¢ mozna nawet same-
mu, we wlasnym domu.

Wyzsza Szkota Gospodarki, rozwijajac swoja infrastruktu-
re rekreacyjno-sportowa na kampusie w Bydgoszczy, stworzyla si-
fownie na wolnym powietrzu, tzw. fit park. Teren kampusu stanowi
atrakcyjne miejsce spotkan, nawigzywania kontaktow oraz aktyw-
nego spedzania czasu wolnego, nie tylko dla stuchaczy Regional-
nej Sieci UTW WSG. Profesjonalne sprzety pozwalajg na trening
calego ciala, ze szczegdlnym uwzglednieniem migéni nog, ramion
i brzucha. Sitownia ,,pod chmurka” to polaczenie ruchu z przyjem-
noscig przebywania na $wiezym powietrzu, doskonala dla oséb
w kazdym wieku. W ramach sekcji sportowej od kilku lat grupa
aktywnych seniordw gra takze regularnie w boule. Warto nadmie-
ni¢, Ze na koncie tej grupy jest zdobycie wielu nagrdd i wysokich
miejsc w klasyfikacji ogélnopolskich zawodéw w boule. Od 2017
roku uruchomiono takze zajecia z brydza, cieszace si¢ duzym zain-
teresowaniem stuchaczy.
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Dbanie o zdrowie oraz utrzymywanie aktywnosci fizycznej
stuzy pozytywnemu przebiegowi procesu starzenia si¢. Regional-
na Sie¢ UTW WSG daje mozliwos¢ brania udzialu w warsztatach
choreoterapii, pierwszej pomocy przedmedycznej oraz masazu re-
laksacyjnego i refleksyjnego. Zajecia z pierwszej pomocy przedme-
dycznej dajg poczucie bezpieczenstwa i pewnosci siebie w kazdej
sytuacji. Szkolenie prowadzone jest przez Instruktoréw Pierwszej
Pomocy Polskiego Czerwonego Krzyza, wedtug wytycznych Pol-
skiego Czerwonego Krzyza oraz Europejskiej Rady Resuscytaciji.
Podczas zajeé uczestnicy przyswajaja praktyczne umiejetnosci
udzielania pierwszej pomocy, prawidlowych chwytéw ratujacych
zycie oraz jak radzi¢ sobie w sytuacji innych zagrozen. Masaz relak-
sacyjny i refleksyjny w programie zawiera zagadnienia automasazu,
refleksoterapii, wskazan i przeciwskazan, pozycji zlozeniowych do
zabiegu oraz technik masazu.

Ostatnia z sekcji prowadzonych w ramach Regionalnej
Sieci UTW WSG to sekcja kulinarna. Warsztaty kulinarne dedy-
kowane s3 osobom chcacym poszerza¢ swoje umiejetnosci na te-
mat zdrowego odzywiania si¢. W ofercie ,,Akademii Kulinarnej”
znajduja si¢ warsztaty: ,Wracamy do korzeni. Smaki dziecinstwa’,
»Zdrowe odzywianie’, ,0dswiezamy menu domowej kuchni’, ,,Do-
mowa spizarnia’. Podczas zaje¢ uczestnicy ucza sie, jak przygoto-
wywac dania oraz poznaja podstawy savoir-vivre, w tym takze, jak
zmieni¢ negatywne przyzwyczajenia zywieniowe, propagujac zdro-
wy tryb zycia gwarantujacy dlugowieczno$¢. Zajecia niezwykle
ciekawe, prowadzone przez szeféw kuchni ze znanych restauracji
i akademii kulinarnych.

Udzial stuchaczy Regionalnej Sieci UTW w zajeciach do-
datkowych ilustruje ponizszy wykres.
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Wykres 7. Udzial stuchaczy Regionalnej Sieci UTW WSG w zajeciach dodatko-
wych
Zajecia dodatkowe - udziat stuchaczy UTW WSG
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Zrédto: opracowanie wlasne.

2.6. Projekty i granty

Regionalna Sie¢ Uniwersytetow Trzeciego Wieku Wyzszej
Szkoty Gospodarki aktywnie bierze udzial w licznych konkursach
oraz grantach dedykowanych §rodowisku seniorskiemu. Srodki po-
zyskiwane s3 z r6znymi efektami.

W 2013 roku Regionalna Sie¢ UTW WSG nawigzala $cistg
wspolprace z Komenda Miejska Policji w Bydgoszczy. Stuchacze
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wzieli udzial w warsztatach z pierwszej pomocy przedmedycznej
oraz samoobrony. Lacznie 4 grupy, czyli blisko 100 oséb, pozna-
to tajniki obrony przed napastnikiem, radzenia sobie w sytuacjach
zagrozenia oraz udzielania pierwszej pomocy. Postgpowanie w sy-
tuacji stresowej wymaga wypracowanego modelu reakcji na dane
zagrozenie. Seniorzy dowiedzieli sie, jak prawidlowo zabezpiecza
sie miejsce wypadku, wzywa pomoc, a takze postepuje z osobg nie-
przytomna. Nabyte umiejetnosci sa bardzo przydatne, wzmacniaja
poczucie bezpieczenstwa i pewnosci siebie.

We wrzesniu 2014 roku odbyly sie warsztaty projektu
z zakresu edukacji ekonomicznej ,Zarzadzaj efektywnie swoim
budzetem domowym”, dofinansowanego przez Narodowy Bank
Polski. Zajecia realizowane byly w 3 miejscowosciach, tj.: w Kcyni,
Inowroclawiu oraz Bydgoszczy. Sto 0sdb zrzeszonych w Regional-
nej Sieci UTW WSG wzieto udzial w wykiadach oraz warsztatach
tematycznych z zakresu ekonomii gospodarstwa domowego. Ce-
lem projektu bylo zwigkszenie wiedzy i umiejetnosci korzystania
z mechanizméw rynku ustug finansowych oraz w zakresie decyzji
inwestycyjnych podejmowanych przez czlonkéw gospodarstw do-
mowych.

Od 2014 roku Regionalna Sie¢ UTW WSG S$cisle wspot-
pracuje z Akademickg Fundacja ,Gaudeamus” Wspolpraca zostata
zawigzana w celu umozliwienia aplikowania o $rodki zewnetrzne
w ramach projektow i grantéw. Fundacja ,Gaudeamus”, jako orga-
nizacja pozytku publicznego, dzialajac w imieniu Regionalnej Sie-
ci UTW WSG, otrzymatla dofinansowanie zadania realizowanego
ze $rodkéw pozostajacych w dyspozycji Stowarzyszenia ,,Partner-
stwo dla Krajny i Paluk” Celem projektu ,,Artystyczna dusza po
50-tce” byta aktywizacja kulturalna ludzi starszych, zmierzajaca do
zwiekszenia zaangazowania w zycie kulturalne i artystyczne, oraz
promocja turystyczna regionu Krajny i Paluk. W ramach projek-
tu zorganizowane zostaly zajecia z: decoupage, malarstwa, rysun-
ku i batiku, filcowania, tworzenia bizuterii, scrapbookingu oraz
warsztaty z florystyki hobbystycznej. Miejscem realizacji zaje¢ byta
Kcynia i Szubin. Mieszkancy Krajny i Paluk mieli mozliwo$¢ bez-
platnego udzialu w zajeciach, ktére rozwinely ich zainteresowania
i pasje. Byla to okazja do wymiany doswiadczen, nauki nowych
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technik prac, uktadania kompozycji bukietowych na rézne oko-
licznosci. Zdobyta wiedza i umiejetnosci moga by¢ wykorzystane
przez uczestnikoéw w przyszlosci. Projekt realizowany byt w okresie
od maja 2013 roku do marca 2014 roku.

Od maja do grudnia 2014 roku realizowany byt projekt
»Regionalna Sie¢ Uniwersytetu Trzeciego Wieku WSG szansa
rozwoju kulturalnego i artystycznego Senioréw”, dofinansowany
ze $rodkow Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego.
W Bydgoszczy oraz 15 filiach Regionalnej Sieci UTW WSG odby-
waly sie warsztaty: decoupage, tworzenia wiasnej bizuterii, scrap-
bookingu, filcowania, malarstwa, rysunku i batiku. W zajeciach
uczestniczylo tacznie 180 0séb, po 12 oséb z nastepujacych miej-
scowosci: Bydgoszczy, Brzozy, Chelmzy, Dobrcza, Gniewkowa,
Inowroctawia, Koronowa, Kowalewa Pomorskiego, Lysomic, Osiel-
ska, Pakosci, Stupska, Solca Kujawskiego oraz Wiecborka. Orgazni-
zowane zajecia pozwolity na ksztaltowanie wrazliwosci artystycz-
nej, poznanie nowych technik zdobienia i tworzenia réznych prac.
Byly tez doskonalg formg oderwania si¢ senioréw od codzienno-
$ci, szansg na rozwdj zainteresowan i doskonalenie umiejetnosci.
Uczestnicy wlasnorecznie wykonywali prace, ktére pozniej mogli
zabrac ze soba do domu. Podczas zaje¢ powstaly unikatowe i niepo-
wtarzalne prace. Udzial w zajeciach byl tez swego rodzaju terapia,
mozliwoscia roztadowania negatywnych emocji oraz spotkania si¢
w przyjaznej atmosferze.

Regionalna Sie¢ Uniwersytetow Trzeciego Wieku WSG
wspolpracuje takze z Latarnikami Polski Cyfrowej. W filiach Re-
gionalnej Sieci UTW WSG odbywaja si¢ darmowe warsztaty z ob-
stugi komputera i Internetu dla oséb 50+. Stuchacze z Karolewa,
Koronowa, Brzozy, Solca Kujawskiego, Dobrcza oraz Ztotnik Ku-
jawskich juz ukonczyli kurs podstawowej obstugi komputera.

W 2015 roku realizowany byt projekt finansowany ze srod-
kéw Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego pt. ,Festiwal
Tworczosci Uniwersytetow Trzeciego Wieku”. Projekt adresowany
byt do senioréw, ktérzy chcieli zaprezentowa¢ swoje umiejetnosci
artystyczne na scenie. Wystepy miaty charakter konkursu na naj-
ciekawsze prezentacje artystyczne w réznych kategoriach. Podczas
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festiwalu aktywni seniorzy zaprezentowali przed szeroka publicz-
noscia swoje umiejetnosci z réznych dziedzin sztuki. Rezultatami
realizowanego zadania byla poprawa jakosci i zycia ludzi star-
szych poprzez wzmacnianie i integracj¢ srodowiska, w tym takze
poprzez promowanie kultury i sztuki. Kolejnym rezultatem bylo
zapewnienie aktywnosci spolecznej, fizycznej oraz intelektualnej
0sob starszych oraz pobudzanie senioréw do pracy scenicznej,
ze szczegdlnym uwzglednieniem programow o charakterze rozryw-
kowym. Festiwal byl takze doskonala forma podtrzymywanie wigzi
spolecznych i komunikacji miedzyludzkiej wsrdd senioréw. Udzial
w festiwalu byl dla senioréw forma arteterapii, przeciwdzialajacej
osamotnieniu, depresji i wykluczeniu ze spoleczenstwa. Adresata-
mi zadania byli stuchacze uniwersytetéw trzeciego wieku z calego
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego. Festiwal zostal podzielony
na 4 kategorie:

o taniec — w tej kategorii udzial braly zespoly wszystkich
form tanca, dzialajace w jednostkach kulturalnych i oswia-
towych,

o $piew — wystepy solowe i grupowe, wykonywane a capel-
la, z towarzyszeniem instrumentu lub z przygotowanym
wezeéniej na no$niku CD podkladem muzycznym,

o teatr - w prezentacji uczestniczyly zespoly uprawiajace
réznorodne formy teatralne, np.: teatry dramatyczne, te-
atry poetyckie, teatry publicystyczne, teatry pantomimy,
teatry lalkowe,

« poezja - forma i tematyka wierszy biorgcych udziat w festi-
walu byla dowolna.

W kazdej z powyzszych kategorii wylonionych zostalo
3 najlepszych uczestnikow, ktérzy otrzymali nagrody, puchary oraz
dyplomy. Zorganizowane wydarzenie wplynelo na rozwoj aktyw-
nosci tworczej, propagowanie i prezentacje tworczosci wlasnej oraz
innych autoréw, integracje Srodowisk uniwersytetow trzeciego wie-
ku, a takze wspdtprace kulturalng i wymiane doswiadczen $rodo-
wisk 0sob starszych.
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Pozyskiwanie srodkéw dodatkowych na finansowanie roz-
nego rodzaju dzialan stwarza mozliwo$¢ urozmaicenia oferty zajec
realizowanych w ramach Regionalnej Sieci UTW WSG, a przede
wszystkim aktywizacji osob starszych. Zajecia w ramach projektow
odbywaja si¢ z reguly bezplatnie i ciesza si¢ bardzo duzym zainte-
resowaniem. Udzial w spotkaniach pozwala na przyswojenie nowej
wiedzy oraz dodatkowych umiejetnosci, ktére moga zosta¢ wyko-
rzystane przez uczestnikow w przyszlosci. Powyzej opisane zostaty
i projekty, i granty dla senioréw realizowane samodzielnie przez
Uczelnig¢ badz przy wspoétpracy z Akademicka Fundacja ,Gaude-
amus”. Dzieki realizowanym grantom i projektom zdobywalismy
doswiadczenie, dlatego nieustannie staramy si¢ o pozyskiwanie
srodkéw zewnetrznych na organizacje tego typu zajec. Przygoto-
wywane s3 projekty na konkursy oglaszane przez réznego rodza-
ju instytucje dzialajace na szczeblu lokalnym, wojewoddzkim, jak
i ogolnopolskim.

2.7. Aktywnos¢ fizyczna, spoteczna, kulturowa
stuchaczy RS UTW WSG

Stuchacze Regionalnej Sieci Uniwersytetéw Trzeciego Wie-
ku WSG posiadajacy duzg ilos¢ czasu wolnego maja okazje uczest-
niczy¢ réowniez w roznego rodzaju zajeciach, spotkaniach sekcji
zainteresowan, imprezach integracyjnych i okolicznosciowych oraz
wycieczkach krajowych i zagranicznych.

Ogromnym zainteresowaniem wérdd uczestnikéw Regio-
nalnej Sieci UTW WSG cieszy sie turystyka i aktywne spedzanie
czasu wolnego. W ramach sieci stuchacze aktywnie dzialajag w Kole
Turystycznym ,W1dczykij”, ktorego opiekunem jest mgr Tomasz
Kadziorski. Spotkania sekcji odbywaja si¢ cyklicznie, minimum raz
w miesigcu. Podczas nich omawiany jest program organizowanych
wycieczek oraz wspominane sg te, ktére si¢ juz odbyly. Spotkania
s3 bardzo ciekawe, poniewaz to niekiedy sami uczestnicy wypraw
prezentujg relacje z odbytych wyjazdéw. Program wycieczek usta-
lany jest w pazdzierniku, na caly rok akademicki. Dotychczas stu-
chacze mieli okazje zwiedza¢ Polske, m.in.: Poznan, Plock, War-
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szawe, Wroclaw, Gniezno, Kwidzyn, Malbork, Frombork, Reszel,
Swie;tq Lipke, Torun, Chetmno, Kotline Ktodzkga i okolice, Szczecin,
Gdansk, Gdynie, Sopot i wiele innych miejsc. Niezapomnianych
wrazen dostarczyty wedrowki po parkach narodowych - Tatrzan-
skim, Karkonoskim, Stowinskim i Ojcowskim. Stuchacze wspdlnie
zwiedzali takze Mazury i Suwalszczyzne, Podlasie, Dolny Slask,
Podhale, Wielkopolske, Kaszuby, Pomorze, region lubuski i Biesz-
czady. Niesamowite wspomnienia przywiezli takze z wojazy zagra-
nicznych, organizowanych m.in. do Austrii, Belgii, Grecji, Chorwa-
cji, Niemiec, Wtoch, Bo$ni i Hercegowiny oraz Czarnogory. Ilos¢
organizowanych wyjazdéw oraz zywe zainteresowanie stuchaczy
oferta wyjazdéw swiadcza zdecydowanie o tym, ze seniorzy uwiel-
biajg zwiedza¢, podrézowac i poznawa¢ nowe miejsca.

Tematy wyktadéw z zakresu turystyki ciesza si¢ najwiek-
szym zainteresowaniem wsrdd senioréw. Stuchacze majg takze
mozliwo$¢ uczestniczenia w spotkaniach Bydgoskiego Klubu Po-
dréznika. Wyklady prowadza najczesciej osoby, ktére duzo po-
drézuja i pragna dzieli¢ si¢ z innymi swoimi do$wiadczeniami.
Na spotkaniach prezentowane byly nastepujace tematy: ,,Pakistan —
przetamujac stereotypy’, ,Kurdystan’, ,Indochiny”, ,,Czarna Afryka
Réwnikowa’, ,Podréz do kraju Rajskiego Ptaka”.

Seniorzy skupieni wokdt Regionalnej Sieci Uniwersyte-
tow Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoly Gospodarki bardzo chetnie
uczestnicza takze w réznego rodzaju imprezach, ktére majg przede
wszystkim charakter integracyjny oraz rozrywkowy. W wiekszosci
inicjatywa zorganizowania zabawy wychodzi od samych stuchaczy.
Liczba wydarzen organizowanych dla uczestnikéw UTW jest bar-
dzo duza. Relacje zdjgciowe oraz opisy osob bioracych udziat poka-
zuja, ze wcale nie trzeba wysokich nakladéw finansowych, by dane
przedsiewzigcie bylo udane. Bardzo wazne jest nastawienie oraz
dobry humor, ktérego seniorom nie brakuje. Stuchacze Regional-
nej Sieci UTW WSG pokazuja, ze negatywne stereotypy dotyczace
starosci i 0s6b w wieku podesztym wecale ich nie dotycza. Relacje
z wydarzen na biezaco umieszczane s na stronie internetowej uni-
wersytetu, w zaktadce ,GALERIA UTW?” oraz na profilu spotecz-
nosciowym Facebook.
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Jednym z celéw statutowych UTW WSG jest dbalos¢
o tworzenie i podtrzymywanie wiezi miedzy stuchaczami. Duzy
nacisk kladzie si¢ na integracje srodowiska senioréw w grupie ré-
wiesniczej, ale takze pomiedzy stuchaczami poszczegélnych filii
Regionalnej Sieci UTW WSG. Srednio raz w roku zamiejscowe fi-
lie zapraszane s3 na wspdlny wyklad ze stuchaczami w Bydgoszczy.
Te wizyty to doskonata okazja do wymiany doswiadczen, pogladdéw,
ale przede wszystkim spotkan towarzyskich. Po wspdlnie wystucha-
nym wykladzie seniorzy majg organizowany czas wolny. Uczestnicy
umozliwia si¢ zwiedzanie Centrum Rehabilitacji i Odnowy Biolo-
gicznej ,,Rewital’, polozonego na kampusie Uczelni, oraz Muzeum
Fotografii. Goscie majg okazj¢ obejrze¢ eksponaty muzealne oraz
uczestniczy¢ w sesji fotograficznej, w profesjonalnym atelier. Jest
to tez $wietna zabawa, gdyz przez chwile moga wcieli¢ sie w kogos
innego, zakladajac przebranie, maske lub inny rekwizyt. Kolejnym
etapem wycieczki jest czesto zwiedzanie Bydgoszczy z przewodni-
kiem, w sezonie letnim rejs tramwajem wodnym, wyjazd do Lubo-
stronia, Ostromecka i wiele innych atrakgji.

Pomystéw do organizacji imprez nie brakuje, poczawszy
od $wieta ziemniaka, spotkania wigilijnego, balu karnawalowego,
walentynek, andrzejek, balu przebierancow, ale takze spotkan przy
grillu czy ognisku i wspolnego biesiadowania. Organizowane im-
prezy sa forma odskoczni od rzeczywistosci. Uczestnikom towa-
rzyszy dobry nastrdj i nieustanny usmiech na twarzy. Potrafig si¢
bawic i cieszy¢ zyciem. Kazda dodatkowa motywacja, aby wyjs¢
z domu, jest wazna; ponadto mozna mito spedzic¢ czas.

Uczelnia chetnie angazuje sie takze w réznego rodzaju ak-
cje organizowane przez inne instytucje. Co roku ulicami miasta
Bydgoszczy odbywa si¢ Przemarsz Kapeluszowy, polaczony takze
z juwenaliami bydgoskich uniwersytetow trzeciego wieku. Orga-
nizatorami przemarszu byli w poprzednich latach: Stowarzyszenie
»Z potrzeby serca” (Dom Dziennego Pobytu ,Senior”), Miejskie
Centrum Kultury, Bydgoska Rada Senioréw oraz dzialajace na
terenie Bydgoszczy uniwersytety trzeciego wieku. Organizacje
wydarzenia wspieraja takze stuzby czuwajace nad bezpieczen-
stwem: Straz Miejska w Bydgoszczy, Komenda Miejska Policji
w Bydgoszczy oraz Urzad Miasta Bydgoszczy. Celem organizowa-
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nej imprezy jest przede wszystkim integracja senioréw mieszkajg-
cych w Bydgoszczy i okolicach. Duze zainteresowanie tg inicjatywa
i liczny udzial w przemarszu pokazuje, ze osoby starsze sa nadal ak-
tywne i zaangazowane w zycie spolecznosci lokalnej. Barwne stroje
i oryginalne kapelusze, wykonane wlasnorecznie przez stuchaczy,
usmiechy na twarzy, dobry humor i wspaniata muzyka, tak w skrocie
mozna opisa¢ przemarsz. Podczas przemarszu wystepuja takze dzieci
i mlodziez, co stanowi forme¢ wymiany doswiadczen miedzypokole-
niowych i budowania wlasciwych relacji. Aby odda¢ caly charakter
i podniostos¢ tego wydarzenia, trzeba koniecznie w nim wziaé
udzial!

Stuchacze Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego
Wieku WSG zaangazowali sie w akcje ,,Okulisci dla Afryki’, prowa-
dzong przez Klinike Okulus w Bielsko-Biatej. Dla wigkszosci oséb
okulary czesto nie majg zZadnej wartosci, ale dla mieszkanca Afry-
ki moga oznacza¢ odzyskanie ostrego widzenia i wigkszy komfort
zycia przez wiele lat. Zbierane byty okulary do czytania, stoneczne
i przeciwstoneczne. Akcja rozpoczela sie na poczatku stycznia 2014
roku i trwala do konca lutego. Stuchaczom udalo si¢ zebra¢ blisko
400 par okularéw. Do zbiérki przylaczyli si¢ seniorzy z zamiejsco-
wych osrodkéw UTW WSG, a takze mieszkancy Bydgoszczy. Ze-
brane okulary trafily do Kliniki Okulus, a stamtad do mieszkancéw
Kamerunu.

Seniorzy Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Stupsku wsparli
Ogolnopolskie Towarzystwo Ochrony Zwierzat ,,Animals” (OTOZ).
Stuchaczom udalo si¢ zebrac i przekaza¢ ponad 80 kg karmy dla
psow, 30 kg karmy dla kotéw oraz kilkanascie kocow, stuzacych jako
poslanie dla zwierzakéw. Zaangazowanie w akcj¢ bylo bardzo duze,
planowana jest kolejna zbiorka, by pomdc bezdomnym zwierzgtom.

Zbierane byty takze przybory szkolne dla podopiecznych
Caritas Diecezji Bydgoskiej, w ramach spolecznej kampanii ,,Tor-
nister pelen usmiechéw”. Zgromadzone przybory szkolne, zeszyty
i materialy biurowe trafity do najbardziej potrzebujacych. Wsréd
ofiarowanych przedmiotéw byly takze stowniki, encyklopedie, lek-
tury i bajki.

W marcu 2017 roku na terenie kampusu Wyzszej Szkoly
Gospodarki w Bydgoszczy utworzona zostala pierwsza w Bydgosz-
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czy jadtodzielnia - ,Karmik”. Uczelnia od wielu lat realizuje projek-
ty spoteczne, w tym takze propagowana jest wlasnie idea foodsha-
ringu zwigzana z dzieleniem si¢ jedzeniem oraz u$wiadamianiem
jego wartoéci. Ogromnym zaangazowaniem w funkcjonowanie
jadtodzielni wykazuja sie stuchacze Regionalnej Sieci UTW WSG,
ktorzy opiekujg si¢ ,Karmnikiem” oraz chetnie dzielg sie réznymi
produktami zywnosciowymi. Wystepuja réwniez w roli ,,Ratowni-
kéw Zywnosci”, szukajac sklepéw czy nawet 0s6b indywidualnych,
ktore chcg podzieli¢ si¢ jedzeniem z innymi. Korzysta¢ z ,,Karmi-
ka” moga wszystkie osoby potrzebujace z Bydgoszczy, a zwlaszcza
z najblizszych dzielnic, takich jak Okole, Bocianowo czy Srédmie-
scie. Osob potrzebujacych jest bardzo duzo, dlatego niezmiernie
cieszy fakt, iz stuchacze Regionalnej Sieci UTW WSG wspieraja
tego typu inicjatywy i chetnie si¢ w nie angazuja.

Wolontariat stuchaczy Regionalnej Sieci UTW WSG jest
bardzo popularny, poniewaz wiekszo$¢ osob jest juz nieaktywna
zawodowo i chce ,,co$ od siebie” da¢ innym. Mimo réznych innych
zaje¢ udaje si¢ czasem wygospodarowac odrobine wolnego czasu,
tak by nadal cieszy¢ si¢ zyciem i pomaga¢ innym. Pomoc innym
powoduje, ze nadal czujemy si¢ potrzebni i umacniamy poczucie
naszej warto$ci. Wzajemna pomoc moze czesto objawia¢ si¢ po-
przez male gesty, ktore czesto dla nas nie maja wigkszego znacze-
nia, a dla kogo$ s3 one niezwykle wazne. Pom6c mozemy kazde-
mu, wystarcza tylko dobre checi. Pojedynczo mozemy niewiele, ale
w grupie dziatania nabieraja zupelnie innego wymiaru. Ide¢ wolon-
tariatu idealnie odzwierciedlajg stowa Flory Edwards: ,,Kiedy po-
magamy innym, pomagamy sobie, poniewaz wszelkie dobro, ktére
dajemy, zatacza kolo i wraca do nas™*.

Stuchacze Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wie-
ku WSG bardzo chetnie angazuja si¢ takze w dziatalnos¢ organiza-
cyjna na rzecz UT'W, powolujac z wlasnej inicjatywy rady stuchaczy
czy samorzady stuchaczy UTW. Dziatalnos¢ spoleczna stanowigca
o samorzadnodci i samoorganizacji stuchaczy daje im mozliwos¢
wplywania na sposob i jakos¢ funkcjonowania danej filii Regio-

44 http://www.czestkowo.szkolna.net/n,kiedy-pomagamy-innym-pomagamy-sobie-
poniewaz-wszelkie-dobro-ktore-dajemy-zatacza-kolo-i-wraca-do-nas-flora-edwards
[dostep: 01.04.2017]
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nalnej Sieci UTW WSG. Jest takze czgsto doskonalym sposobem
na wyodrebnienie si¢ (na podstawie naturalnych mechanizmoéw
selekcyjnych) lidera grupy, ktory czesto pdzniej zostaje czlonkiem
gminnej rady senioréw (przyktad Bydgoszczy). Aktywni stuchacze
maja takze mozliwo$¢ publikowania informacji o swojej dzialalno-
$ciw ,Kurierze Seniora” — czasopi$mie Regionalnej Sieci Uniwersy-
tetow Trzeciego Wieku Wyzszej Szkolty Gospodarki w Bydgoszczy,
ktore sukcesywnie wydawane jest od 2012 roku. Uczelnia dokfada
wszelkich staran, aby w kazdym numerze pojawily sie informacje
o dzialalnosci kazdej z filii RS UTW WSG.

Ponizej zaprezentowano wszystkie z 50 dzialajacych filii
Regionalnej Sieci Uniwersytetéw Trzeciego Wieku Wyzszej Szko-
ly Gospodarki. Zaréwno te, ktére uczelnia inicjowala i prowadzi
samodzielnie od poczatku ich dzialalnosci, jak réwniez te, ktérym
patronuje naukowo. W tym miejscu nalezy podkresli¢ i wyrazi¢
szczegdlne uznanie dla Starosty Bydgoskiego — Pana Wojciecha Po-
rzycha oraz Starosty Torunskiego - Pana Mirostawa Graczyka. Obaj
Panowie Starostowie wyszli z inicjatywa spotkania wszystkich bur-
mistrzéw i wojtéw, miast oraz gmin z terenu powiatu bydgoskiego
oraz powiatu torunskiego, ktére odbylo si¢ dnia 15 czerwca 2012 r.
w Wyzszej Szkole Gospodarki w Bydgoszczy. Podczas tego spotka-
nia uroczys$cie podpisano dokument: Porozumienie na rzecz roz-
woju regionu bydgosko-torunskiego. W §2, pkt. 5 tegoz dokumentu
zapisano, ze jednym z dzialan na rzecz rozwoju regionu jest Kre-
owanie mechanizmoéw aktywizacji oséb starszych, w tym tworzenie
sieciowych uniwersytetow trzeciego wieku. To niewatpliwie przyczy-
nifo si¢ do tak dynamicznego rozwoju Regionalnej Sieci Uniwersy-
tetow Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty Gospodarki.
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FILIE REGIONALNEJ SIECI UTW WSG

1. Biata Piska

Data powstania: 14 pazdziernika 2013 r.
Adres: Zespo6! Obstugi Placowek Oswiatowych,
ul. Moniuszki 7, 12-230 Biala Piska

Efektem wspotpracy pomiedzy Wyzsza Szkota Gospodar-
ki — Wydzialem w Elku a Gming Biata Piska jest utworzenie filii
Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku WSG w Bialej
Piskiej (woj. warminsko-mazurskie). Dziatalnos¢ filii mozliwa jest
dzigki duzemu zaangazowaniu przedstawicieli wladz Urzedu Mia-
sta w Bialej Piskiej, a takze Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury
oraz Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Bialej Piskie;j.

Grono stuchaczy aktywnie bierze udzial w wykladach
z zakresu turystyki, zdrowia, rekreacji, historii, sztuki, spotykajac
sie regularnie dwa razy w miesigcu. Duzg range stanowi dla uczest-
nikéw uroczystos¢ inauguracji nowego roku akademickiego, jak
réwniez jego uroczyste zakonczenie. Elementem wyrdzniajacym
filie Regionalnej Sieci UTW WSG w Bialej Piskiej jest posiadana
przez kazdego ze stuchaczy niebieska koszulka z logo Gminy Biata
Piska oraz Wyzszej Szkoty Gospodarki. Jest to mity akcent zaini-
cjowany przez samych stuchaczy, ktérym nie brakuje ciekawych
pomystow. Stuchacze cenig sobie spotkania orgaznizowane co naj-
mniej dwa razy w miesigcu i réznego rodzaju inicjatywy dodat-
kowe. Stuchacze s3 niezwykle aktywni i nie maja czasu na nude.
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Zyczymy podejmowania kolejnych dynamicznych dziatan i anga-
zowania mieszkancéw calej Gminy Biata Piska.

2. Brzoza

Data powstania: 5 lipca 2012 r.
Adres: Gimnazjum im. Karola Wojtyly w Brzozie,
ul. Powstancow Wielkopolskich 31a, 86-061 Brzoza

Filia Regionalnej Sieci Uniwersytetéw Trzeciego Wie-
ku WSG w Brzozie (gmina Nowa Wie§ Wielka, powiat bydgoski,
woj. kujawsko-pomorskie) powstata przy wspdtpracy Uczelni oraz
Urzedu Gminy Nowej Wsi Wielkiej. Inicjatorem utworzenia filii
w Brzozie byl Wojt Gminy Nowa Wie§ Wielka — Pan mgr Wojciech
Oskwarek oraz Sekretarz Gminy Nowa Wies Wielka — Pan mgr
Leszek Latosinski. Funkcjonowanie filii jest mozliwe takze dzieki
duzemu wsparciu dyrekcji i pracownikéw Gimnazjum im. Karola
Wojtyly w Brzozie, m.in. dyrektora szkoty Pana mgra Zbigniewa
Smutka.
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Grupa sluchaczy charakteryzuje si¢ duzym optymizmem,
aktywnoscig oraz przejawia wiele pomystow i inicjatyw, ktore
w miare mozliwosci sg realizowane. Stuchacze z zainteresowaniem
uczestnicza w wykladach, sami tez chetnie zglebiaja wiedze. Po-
kiady energii roztadowuja podczas zajg¢ sportowych, spotkan na
$wiezym powietrzu i innych inicjatyw integracyjnych. Na szczegol-
ne wyrdznienie zastuguje stuchaczka Pani Aleksandra Jézefowicz,
ktéra pelni funkcje przewodniczacej rady stuchaczy RS UTW WSG
w filii w Brzozie. Jest niezwykle zaangazowang osobg, dzieki ktdrej
przeplyw komunikacji pomiedzy stuchaczami a Uczelnig jest na
wysokim poziomie. Wyrazy szczerego uznania dla Pani Aleksan-
dry, a takze dla wszystkich stuchaczy, ktérzy sg z nami nawet od
samego poczatku funkcjonowania filii. Spotkania w ramach zaje¢
organizowanych w filii RS UTW WSG w Brzozie sa doskonata od-
skocznig od rzeczywistosci, dajg takze mozliwo$¢ rozwoju indywi-
dualnych zainteresowan i pasji.

3. Bydgoszcz

Data powstania: 1 pazdziernika 2009 r.
Adres: Wyzsza Szkota Gospodarki,
ul. Garbary 2, 85-229 Bydgoszcz

Uniwersytet Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty Gospodarki
to doskonala forma aktywnosci zaréwno psychicznej, kulturalnej,
spolecznej, jak i fizycznej. Obecnie w siedzibie macierzystej Uczel-
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ni, tj. w Bydgoszczy, w zajeciach regularnie uczestniczy ponad 400
0sob, ktdre korzystaja z szerokiej oferty edukacyjnej. Wyklady od-
bywaja si¢ w piatki, z podzialem na grupy: pierwsza grupa o godz.
12:00, druga grupa o godz. 14:00, gdzie wedtug ustalonego harmo-
nogramu prelegenci przedstawiaja interesujace tresci z zakresu roz-
nych dziedzin nauki. Wyklady to jedynie wstep do tego, co si¢ dzieje
w bydgoskiej siedzibie Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego
Wieku Wyzszej Szkoly Gospodarki. Organizowane sg zajecia z je-
zyka angielskiego i niemieckiego, réznigce si¢ stopniem zaawanso-
wania znajomodci jezyka obcego przez uczestnikéw. Realizowane
sa takze zajecia komputerowe, ktore majg na celu nauke sprawnego
wykorzystania najwazniejszego narzedzia obecnych czaséw - kom-
putera, realizowane s3 na poziomie podstawowym, $redniozaawan-
sowanym i zaawansowanym. Stuchacze cenia sobie réwniez zajgcia
rekreacyjno-sportowe, wspotorganizowane przez Centrum Fitness
i Dietetyki Rewital WSG, wéréd ktérych najwiekszym zaintere-
sowaniem ciesza si¢ zajecia relaksacyjno-ruchowe z elementami
jogi oraz gimnastyka kregostupa. Do dyspozycji stuchacze maja
réwniez Akademickie Centrum Medyczne WSG, gdzie moga sko-
rzysta¢ z porad lekarzy oraz szeregu zabiegéw rehabilitacyjnych.
Na terenie kampusu Uczelni dostgpna jest takze zewnetrzna sitow-
nia, gdzie w kazdej chwili mozna po¢wiczy¢ na $wiezym powietrzu.
Raz w tygodniu uczestnicy spotykaja si¢ na treningi gry w boule,
nazywanej rowniez petanka (od francuskiego pétanque) czy gra
w kule. Do przyjemnych spotkan nalezy niewatpliwie nauka gry
w brydza sportowego. Réwnie interesujace sa warsztaty wokalno-
-estradowe, prowadzone przez Panstwa Waleriana i Elzbiete Kren-
z6w. Po niecatym roku dziatalnosci zespot ,,Krople Waleriana” moze
pochwali¢ si¢ gtéwna nagroda w konkursie ,, Artystyczne Spotkania
Senioréw w Nakle” Poza tym bydgoscy suchacze Regionalnej Sie-
ci UTW WSG czgsto jezdza na wycieczki krajowe, jak i zagranicz-
ne. Do najprzyjemniejszych naleza spotkania integracyjne, zaba-
wy andrzejkowe, karnawalowe, bale przebierancéw, spotkania na
$wiezym powietrzu przy grillu i wspdlne biesiady. Stuchacze UTW
WSG w Bydgoszczy aktywnie angazuja si¢ takze w spoteczng ini-
cjatywe ,,Jadlodzielnia WSG - Karmnik” oraz w roznego rodzaju
inicjatywy charytatywne i zbiérki dla potrzebujacych, jak réwniez
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w wolontariat. Spotkania w ramach Regionalnej Sieci UTW WSG
daja seniorom mozliwo$¢ rozwijania swoich pasji i zainteresowan,
w przyjemnej atmosferze wraz z réwie$nikami bogatymi w rézno-
rodne doswiadczenia zyciowe.

4. Cekcyn

Data powstania: 3 pazdziernika 2016 r.

Zapisy i szczegolowe informacje: Urzad Gminy
Cekeyn, ul. Szkolna 2, 89-511 Cekcyn

Wyktady odbywaja si¢ w: Gminny Osrodek Kultury,
ul. Szkolna 4, 89-511 Cekcyn

Wskutek porozumienia zawigzala sie wspotpraca pomie-
dzy Uczelnig a Gming Cekcyn, ktdrej efektem jest utworzenie filii
Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty
Gospodarki w Cekcynie (woj. kujawsko-pomorskie). Inicjatorami
utworzenia filii w Cekcynie byli: Wojt Gminy Cekcyn - Pan Jacek
Brygman, Przewodniczacy Rady Gminy Cekcyn — Pan Tomasz
Borta, Wiceprzewodniczacy Rady Gminy Cekcyn - Pan Wojciech
Sierostawski oraz cala Rada Gminy Cekcyn. Na szczegolne wy-
réznienie w procesie inicjowania filii RS UTW WSG w Cekcynie
zastuguje Pani Irena Babinska, przewodniczaca Kola Emerytow
i Rencistow w Gminie Cekcyn. Filia RS UTW w Cekcynie jest
druga pod wzgledem liczebnosci, zaraz po Bydgoszczy, filia Regio-
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nalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku WSG. W zajeciach
biora udzial mieszkancy Cekcyna oraz okolicznych miejscowosci.
Niezwykle aktywni stuchacze biorg takze udzial w dodatkowych
zajeciach teatralnych, szachowych, sekeji turystycznej, zajeciach
sportowych (aerobik i joga) oraz w lektoracie jezyka angielskiego
i niemieckiego, ktdre sa juz organizowane w mniejszych grupach.
Z inicjatywy stuchaczy w strukturze filii RS UTW WSG w Cekcy-
nie funkcjonuje Rada Stuchaczy, w sktadzie: Przewodniczacy Pan
Ryszard Rudnik, Zastgpca Przewodniczacego Pani Zofia Smolen,
Skarbnik Pani Danuta Sadowska oraz Kronikarz Pani Regina Czer-
winska. Funkcjonowanie filii RS UTW WSG w Cekcynie niezwykle
aktywnie wspiera Pani Ilona Lesikowska, ktora jest pracownikiem
Urzedu Gminy w Cekcynie.

5. Chetmno

Data powstania: 16 stycznia 2009 r.
Adres: Chetminski Dom Kultury,
ul. Dworcowa 40a, 86-200 Chelmno

W 2016 roku Wyzsza Szkota Gospodarki objeta patrona-
tem naukowym funkcjonujacy od 2009 roku Uniwersytet Trzeciego
Wieku w Chelmnie (woj. kujawsko-pomorskie), wlaczajac go tym
samym w struktury Regionalnej Sieci Uniwersytetéw Trzeciego
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Wieku WSG. Inicjatorem i organem prowadzacym jest Chetminski
Dom Kultury, w ktérym stanowisko dyrektora zajmuje Pan Janusz
Napora. Senioréw reprezentuje Rada Stuchaczy, ktdrej Przewod-
niczacym jest Pan Mieczystaw Majewski. Uniwersytet Trzeciego
Wieku w Chelmnie upowszechnia inicjatywy edukacyjne, a takze
wplywa na rozwdj siebie i aktywizacj¢ osdb starszych. Stuchacze
biorg udzial w organizowanych wyktadach, ktorych tematyka jest
dostosowana do ich aktualnych zainteresowan. Organizowane sg
takze zajecia fakultatywne, sa to m.in. lektoraty z jezyka angiel-
skiego i niemieckiego, rdznigce si¢ stopniem zaawansowania. Duzg
popularnoscia cieszg si¢ rowniez warsztaty komputerowe oraz zaje-
cia sportowe. Do zainteresowan stuchaczy naleza wycieczki, takze
wspdlne wyjazdy na koncerty. W Chelmnie - ,,Mie$cie Zakocha-
nych” - czesto organizowane sa spotkania i imprezy integracyjne
dla oséb starszych.

6. Chetmza - gmina

Data powstania: 18 listopada 2015 r.
Adres: Urzad Gminy Chelmza,
ul. Wodna 2, 87-140 Chelmza

Poczatkiem wspdtpracy byto podpisanie porozumienia po-
miedzy Wyzsza Szkola Gospodarki a Gming Chelmza (woj. kujaw-
sko-pomorskie), reprezentowang przez Wéjta Gminy Pana Jacka
Czarneckiego.
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Grupa stuchaczy z zapatem bierze udzial w organizowa-
nych wykladach, spotkaniach integracyjnych oraz wyjazdach tury-
stycznych. Zajecia odbywaja si¢ w $rody o godzinie 17:30 i biorg
w nich aktywny udzial mieszkancy gminy Chelmza, dla ktérych
jest to ciekawa forma spedzania czasu wolnego, nabycia nowej wie-
dzy, a takze doskonata okazja do spotkan towarzyskich. Stuchacze
regularnie uczestnicza czynnie takze w zaje¢ciach nordic walking.
Trasy pokonywane pieszo mozna mierzy¢ w kilometrach, ktérych
sie juz catkiem sporo nazbieralo od poczatku istnienia sekeji nor-
dic walking. Organizowane s takze wyjazdy na basen do Centrum
Sportu i Rekreacji ,Olender” w Wielkiej Nieszawce. Sprawne funk-
cjonowanie filii Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku
WSG w gminie Chelmza nie byloby mozliwe, gdyby nie duze zaan-
gazowanie Pani Ewy Skoniecznej.

7. Chetmza - miasto

Data powstania: 17 pazdziernika 2012 r.
Zapisy i szczegotowe informagje:
Powiatowa i Miejska Biblioteka Publiczna
im. Juliana Preisa w Chetmzy,

ul. Rynek 4, 87-140 Chelmza

Zajecia odbywaja sie w:

Chelmzynski Osrodek Kultury,

ul. Bydgoska 7, 87-140 Chetmza
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Filia Regionalnej Sieci Uniwersytetéw Trzeciego Wieku
Wyzszej Szkoty Gospodarki w miescie Chelmza (woj. kujawsko-
-pomorskie) jest efektem wspdtpracy pomiedzy Urzedem Miasta
w Chelmzy i Powiatowej i Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Ju-
liana Preisa w Chelmzy z Wyzsza Szkola Gospodarki w Bydgosz-
czy. Koordynatorem filii jest Dyrektor Biblioteki w Chelmzy Pani
Urszula Meszynska, ktoéra jest osoba niezwykle zaangazowang
w funkcjonowanie UTW w Chelmzy. Z inicjatywy samych stu-
chaczy funkcjonuje Zarzad Stuchaczy, w sktad ktérego wchodza:
Pani Urszula Guzynska, Pani Irena Szubrych oraz Pani Marianna
Zelmarnska. Srodowisko senioréw skupione w filii RS UTW WSG
w Chelmzy bierze aktywny udzial w spotkaniach, z zainteresowa-
niem stuchajac wykladéw oraz dyskutujac z prelegentami. Organi-
zowane sg takze zajecia komputerowe, lektoraty jezyka angielskie-
go oraz zajecia sportowe. Uczestnikom nie brakuje motywacji do
organizacji réznego rodzaju spotkan integracyjnych i imprez oko-
liczno$ciowych. Zajgcia odbywaja sie regularnie, wedlug ustalone-
go harmonogramu, w siedzibie Chelmzynskiego Osrodku Kultury,
w $rody o godzinie 15:30. Stuchacze chetnie wlaczajg sie w wyda-
rzenia organizowane przez wladze miasta, sami organizujac takze
zajecia z rekodzieta oraz wyjazdy do Opery Nova w Bydgoszczy.

8. Chodziez

Data powstania: 14 wrze$nia 2007 r.
Adres: Uniwersytet Trzeciego Wieku
w Chodziezy, ul. Jagiellonska 3, 64-800 Chodziez

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Chodziezy (woj. wielko-
polskie) jest stowarzyszeniem, ktore zostalo utworzone 14 wrzesnia
2007 roku. Od 2015 roku UTW w Chodziezy dziata pod patrona-
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tem naukowym Wyzszej Szkoly Gospodarki, bedac jednoczesnie fi-
lig Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku WSG. Funk-
cj¢ Prezesa sprawuje Pani Jadwiga Nalezyty. Stuchacze uczestnicza
w spotkaniach, ktére majg na celu rozwdéj intelektualny, fizyczny
oraz aktywnos¢ na rzecz spolecznosci lokalnej. Cotygodniowe za-
jecia w sekcjach i klubach zainteresowan powoduja, ze grupa jest
bardzo aktywna. Najwigksza popularnoscia cieszg si¢ zajecia spor-
towo-rekreacyjne (basen, joga, gimnastyka) oraz zajecia z jezykow
obcych (angielski i niemiecki). Wsrdd stuchaczy dziata takze chor
»Apasjonata’, ktéry swymi wystepami uswietnia réznego rodzaju
uroczysto$ci. Chodzieskie UTW aktywizuje i nie pozwala na bier-
nos$¢ stuchaczy, podejmujac dzialania integracyjne we wiasnym
gronie, a takze miedzypokoleniowo.

9. Czarnkow

Data powstania: 2012 r.
Adres: Uniwersytet Trzeciego Wieku
w Czarnkowie, ul. Kosciuszki 90, 64-700 Czarnkow

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Czarnkowie (woj. wiel-
kopolskie) dzialajacy pod patronatem naukowym Wyzszej Szko-
ty Gospodarki to stowarzyszenie powstale w 2012 roku. Od 2015
roku funkcjonuje w strukturze Regionalnej Sieci Uniwersytetow
Trzeciego Wieku WSG. Skupia osoby po 55. roku zycia — aktyw-
nych senioréw, ktérzy pragng zadbac o rozwdj intelektualny, a takze
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o sprawno$¢ fizyczng. Dzieki UTW uczestnicy moga zintegrowac
sie¢ w $rodowisku lokalnym i mig¢dzypokoleniowo. Misja UTW
w Czarnkowie jest: poprawa jakosci zycia senioréw, stworzenie
warunkéw do dobrego starzenia si¢. My$la przewodnig UTW jest
przetamywanie negatywnych stereotypéw i wyobrazen przypisuja-
cych ludziom starszym role marginalne, wsparcie oséb osamotnio-
nych, mobilizowanie do aktywnosci fizycznej oraz intelektualnej
w mysl zasady: ,,Razem mozemy wigcej”. Uczestnikom UTW przy-
$wieca $wiadomos¢, ze wiek to tylko liczba, a jako$¢ zycia zalezy
w znacznym stopniu od nas samych.

10. Czernikowo

Data powstania: 24 pazdziernika 2013
Zapisy i szczegotowe informacje:
Urzad Gminy w Czernikowie,

ul. Sfowackiego 12, 87-640 Czernikowo
Zajecia odbywaja sie w: Centrum
Integracji Kulturalnej w Czernikowie,
ul. Torunska 20, 87-640 Czernikowo

Owocem wspolpracy Uczelni z Gming Czernikowo (woj.
kujawsko-pomorskie) byto utworzenie 24 pazdziernika 2013 roku
kolejnej filii Regionalnej Sieci Uniwersytetéow Trzeciego Wieku
WSG - w Czernikowie. Pomystodawca jej powotania byli Wojt
Gminy Czernikowo Pan Zdzistaw Gawronski oraz grupa dojrza-
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tych mieszkancéw gminy, zainteresowana edukacjg w strukturach
uniwersytetu trzeciego wieku.

Udzial w zajeciach pozwala stuchaczom na zglebienie juz
posiadanej wiedzy, przyswojenie nowej wiedzy, a takze poszerze-
nie zainteresowan. Organizowane s3 zajecia z jezyka angielskiego
oraz jezyka niemieckiego, podczas ktorych uczestnicy od podstaw
poznaja kulture i gramatyke jezyka obcego. Osobg niezwykle zaan-
gazowang od samego poczatku funkcjonowania filii RS UTW WSG
w Czarnkowie jest Pan Przemystaw Pujer, pracownik Urzedu Gmi-
ny w Czernikowie. Sposrod stuchaczy ogromne zaangazowanie wy-
kazuje Pani Maria Bugalska, ktéra stara si¢ mobilizowa¢ mieszkan-
ki gminy do podejmowania réznych form aktywnosci. Spotkania
odbywaja si¢ w czwartki o godzinie 16:00. Jak sami uczestnicy pod-
kreslaja, to doskonata forma spedzania czasu wolnego, w przyjaznej
atmosferze, wraz ze wspaniatymi ludZmi.

1. Damastawek

Data powstania: 30 kwietnia 2012 r.
Adres: Gminny Osrodek Kultury,
ul. Znifiska 9, 62-110 Damastawek

Filia Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wie-
ku WSG powstala przy wspdtpracy Urzedu Gminy Damastawek
(woj. wielkopolskie), Gminnego O$rodka Kultury w Damastawku
oraz Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy. Zajecia odbywaja
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sie w przyjaznej atmosferze, czgsto tez przy stodkim poczgstunku,
o ktéry dbaja sami stuchacze, tworzac w ten sposob specyficzny kli-
mat i atmosfere. Uczestnicy wykazujg duze zaangazowanie i chet-
nie podejmujg dyskusje z prowadzacymi wyklady, zglebiaja takze
wiedze w zaciszu domowym. Z zapalem wlaczaja si¢ w réznego
rodzaju akcje organizowane przez Uczelni¢ oraz instytucje dziala-
jace na terenie gminy. Nalezy tu podkresli¢ ogrom bezinteresownej
pracy wykonywanej przez Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury
w Damastawku Pani Magdalene¢ Zygmunt. Spotkania odbywaja
sie¢ we wtorki, o godzinie 17:00. Stuchacze majg okazje wystucha¢
interesujacych wykladéw oraz wymieni¢ doswiadczenia i poglady
w réznych tematach. Chetnie tez korzystaja z wyjazdow turystycz-
nych, organizowanych przez Koto Turystyczne ,Wldczykij” dziala-
jace przy Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku Wyz-
szej Szkoly Gospodarki.

12. Dobrcz

Data powstania: 16 kwietnia 2013 r.
Adres: Gminny Os$rodek Kultury,
ul. Dluga 52, 86-022 Dobrcz

Inicjatorem utworzenia filii Regionalnej Sieci Uniwersyte-
tow Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoly Gospodarki w miejscowosci
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Dobrcz (powiat bydgoski, woj. kujawsko-pomorskie) byt Wéjt Gmi-
ny Dobrcz Pan Krzysztof Szala. 16 kwietnia 2013 roku oficjalnie
zainaugurowany zostal rok akademicki, a nowi stuchacze otrzymali
indeksy oraz skfadali uroczyste slubowanie, wstepujac do wspol-
noty akademickiej Regionalnej Sieci UTW WSG. Kilka miesigcy
pdzniej, a dokladniej 22 pazdziernika 2013 roku, powstata druga
filia na terenie gminy Dobrcz, znajdujaca si¢ w Karolewie. Przez
diugi czas funkcje koordynatora i opiekuna grupy pelnita Pani
Malgorzata Mikrut. Obecnie osobg odpowiedzialng za prawidiowy
przeplyw informacji i opieke nad grupa jest Pani Marta Szulc, pra-
cownik Gminnego Osrodka Kultury w Dobrczu. Pani Marta wraz
z pracownikami i dyrekcjg osrodka kultury inicjuja rozne dzialania,
pobudzaja do podejmowania aktywnosci zaréwno fizycznej, jak
intelektualnej. Stuchacze biorg udziat w zajeciach z jezyka angiel-
skiego, gimnastyki, warsztatach artystycznych oraz prowadzonych
przez kosmetyczke warsztatach ,,Badz pigkna”

13. Dziatdowo

Data powstania: 2005 .
Adres: Uniwersytet Trzeciego Wieku
w Dzialdowie, ul. Polna 11a, 13-200 Dzialdowo

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Dzialdowie (woj. war-
minsko-mazurskie) dziala jako stowarzyszenie, pod patronatem
naukowym Wyzszej Szkoly Informatyki i Ekonomii w Olsztynie,
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a od 2016 roku takze pod patronatem naukowym Wyzszej Szko-
ty Gospodarki, funkcjonujac jednoczesnie w strukturze Regional-
nej Sieci Uniwersytetéw Trzeciego Wieku WSG. Stuchacze UTW
w Dzialdowie sg bardzo aktywng grupa, intensywno$¢ ich dziatan
uzasadnia motto: ,Nie starzeje si¢ ten, kto nie ma na to czasu”
Uczestnicy majg mozliwos$¢ korzystania z wielu sekcji zaintereso-
wan, wérdd ktdérych kazdy znajdzie co$ dla siebie. Sg to lektoraty
jezykéw obcych, sekcja turystyczna, nordic walking, chér Cantia-
mo oraz Klub Mitosnikéw Opery i Operetki. Uczestnicy wspieraja
akcje prowadzone na szczeblu lokalnym i wojewodzkim. Aktual-
nie Prezesem UTW w Dzialdowie jest Pan Antoni Furtak, osoba
niezwykle zaangazowana w pelnienie swojej funkcji. Podejmowane
dzialania z roku na rok s3 rozszerzane, tak by podnosi¢ standardy
i realizowac statutowe cele.

14. Etk

Data powstania: 19 pazdziernika 2013 r.
Adres: Wydzial Gospodarki Turystycznej w Etku,
ul. 11 listopada 24, 19-300 Etk

Filia Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku
Wyzszej Szkoty Gospodarki w Etku (woj. warminsko-mazurskie)
dziala na terenie Wydzialu Gospodarki Turystycznej WSG na
podstawie porozumienia o wspolpracy miedzy Uczelnia oraz Pre-

-97 -



Regionalna Sie¢ Uniwersytetow Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty Gospodarki 2007-2017

zydentem Miasta Elk. Poza klasycznymi wykladami organizowa-
nymi sukcesywnie co dwa tygodnie wedlug wczesniej ustalonego
harmonogramu organizowane sg zajecia sportowe, komputerowe,
gimnastyka oraz szereg spotkan integracyjnych. Corocznie uro-
czyscie obchodzona jest inauguracja nowego roku akademickiego,
a takze jego zakonczenie. Seniorzy zadowoleni sg z kazdego wy-
kfadu i chetnie w nich uczestnicza. Wlaczajg si¢ takze w juwenalia
organizowane przez studentéw uczelni elckich. Grupa jest bardzo
zintegrowana, uczestnicy spotykaja si¢ w przyjaznej atmosferze juz
od kilku lat. Powstanie UTW stwarza szans¢ seniorom na aktywne
spedzanie czasu wolnego, poznanie nowych, ciekawych ludzi, roz-
budzajac rado$¢ z zycia i nowe poktady energii.

15. Gniewkowo

Data powstania: 21 pazdziernika 2011 r.
Zapisy i szczegotowe informacje:

Urzad Miasta i Gminy Gniewkowo,

ul. 17 stycznia 11, 88-140 Gniewkowo
Zajecia odbywaja sie w: Miejsko-Gminny
Osrodek Kultury, Sportu i Rekreacji,

ul. Dworcowa 5, 88-140 Gniewkowo

Powstanie filii Regionalnej Sieci Uniwersytetéw Trzecie-
go Wieku Wyzszej Szkoly Gospodarki na terenie Miasta i Gminy
Gniewkowo (woj. kujawsko-pomorskie) spowodowane bylo zain-
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teresowaniem przedstawicieli wladz samorzadowych oraz Dyrekeji
Miejsko-Gminnego O$rodka Kultury, Sportu i Rekreacji, stanowiac
rozwoj oferty aktywizujacej mieszkancéw. Diugoletnim koordyna-
torem i jednoczesnie stuchaczka UTW w Gniewkowie byta Pani
Wiestawa Brzuska.

Seniorzy skupieni w filii RS UTW WSG w Gniewkowie
biora czynny udzial w zajeciach komputerowych oraz lektoratach
dwoch jezykéw obcych, tj. angielskiego i niemieckiego. Grupa
uczestniczy takze aktywnie w zajeciach komputerowych. Wéréd
tematow, ktdre cieszg si¢ najwiekszym zainteresowaniem znajduje
sie gtéwnie turystyka i rekreacja. Stuchajac wykladéw dotyczacych
kultury danego kraju i jego atrakgji turystycznych, cze¢$¢ oséb od-
bywa tam podrdze. Stuchacze spotykaja si¢ takze podczas imprez
okolicznos$ciowych oraz czgsto organizuja wyjazdy do kina, teatru
i filharmonii. Funkcj¢ koordynatora pelni obecnie Pani Paulina
Rychczynska, pracownik Urzedu Miasta i Gminy Gniewkowo.

16. Golub-Dobrzyn

Data powstania: 25 pazdziernika 2015 r.
Adres: Miejska i Powiatowa Biblioteka
Publiczna im. ks. E K. Malinowskiego,

ul. Zeromskiego 11, 87-400 Golub-Dobrzyn
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Filia w Golubiu-Dobrzyniu (woj. kujawsko-pomorskie)
Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty
Gospodarki powstala w 2015 roku. Pierwotnie uniwersytet dzia-
tat jako fundacja, jednak w 2015 roku zasilil struktur¢ Regionalnej
Sieci UTW WSG. Filia dziala przy wspolpracy z Urzedem Miasta
i Gminy Golub-Dobrzyn oraz Miejskiej i Powiatowej Biblioteki Pu-
blicznej ks. E K. Malinowskiego. Opisujac fili¢, nalezy zaznaczy¢
role Przewodniczacej Rady Stuchaczy, ktorg jest Pani Janina Tu-
szynska. Pani Janina to osoba majaca szereg ciekawych pomystow,
a takze dbajaca o sprawy zwigzane z funkcjonowaniem placéwki.
Pracownicy i dyrekcja biblioteki wspieraja organizacyjnie dzialal-
nos$¢ uniwersytetu, umozliwiajac takze stuchaczom udzial w wie-
czorkach poetyckich, klubu dyskusyjnego, uwrazliwiajac na pigkno
literatury. Spotkania odbywaja sie w §rody o godzinie 16:00, w milej
atmosferze. Celebrowana jest kazda okazja do aktywnego spedze-
nia czasu wolnego. Uczestnicy chetnie tez korzystaja z wyjazdow
turystycznych i wyjs¢ do kina czy teatru. Spotkania w gronie se-
nioréw pozwalaja na podtrzymanie relacji i wigzi spotecznych,
w tym réwniez migdzypokoleniowo. W kolejnych latach filia bedzie
sie rozwija¢ i tak organizowal swoje zajecia, aby stuchacze mieli
mozliwos$¢ rozwoju swoich zainteresowan i z niecierpliwoscia ocze-
kiwali kolejnych preleke;ji.
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17. Gorsk

Data powstania: 8 lutego 2017 r.
Adres: Dom Kultury w Gorsku,
ul. Le$na 13/1, 87-134 Gorsk

Od semestru letniego roku akademickiego 2016/2017 za-
inaugurowata swoja dziatalnos¢ filia w Gérsku (woj. kujawsko-po-
morskie) Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku Wyz-
szej Szkoty Gospodarki. W uroczystosci inauguracji wzigl udzial
Pan Jan Surdyka, Wojt Gminy Ztawie§ Wielka, ktory wyrazil swoje
poparcie dla inicjatywy.

Spotkania odbywaja si¢ w Domu Kultury w Gérsku i sta-
nowig poszerzenie oferty kulturalno-edukacyjnej adresowanej do
mieszkancéw Gminy. Inicjatorem utworzenia UTW w Gorsku byta
Pani Renata Dobrowolska, Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury
w Gorsku, ktora jest jednoczesnie koordynatorem organizacyjnym
filii UTW. W spotkaniach regularnie uczestniczy ponad 50 osob.
Z zaciekawieniem przystuchuja si¢ one prezentowanym tema-
tom, zadajg pytania i chetnie sami poszerzajg wiedze na poszcze-
golne tematy. Organizowane sg takze zajecia komputerowe, ktore
dzigki uprzejmosci dyrekcji szkoly odbywaja sie w Zespole Szkot
w Gorsku, w profesjonalnej pracowni informatycznej. Seniorzy
biorg takze udzial w zajeciach z jezyka angielskiego na poziomie
podstawowym. Dodatkowo planowane s3 inne inicjatywy, w ko-
lejnych semestrach dziatalnosci filii. Aspekt edukacyjny jest nie-
zwykle istotny, ale stuchacze nie zapominajg o dobrej zabawie
i uSmiechu na twarzy, dlatego planuja szereg wycieczek i imprez
integracyjnych.
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18. Grajewo

Data powstania: 2012 1.

Adres: Uniwersytet Trzeciego Wieku
w Grajewie, ul. Wojska Polskiego 20,
19-200 Grajewo

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Grajewie (woj. warmin-
sko-mazurskie) od 2013 roku dziala pod patronatem naukowym
Wyzszej Szkoly Gospodarki, funkcjonujgc jednocze$nie w struk-
turach Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku WSG.
UTW w Grajewie, dziala jako stowarzyszenie, ktérego Prezesem
jest Pani Barbara Mejner. Powolane do zycia stowarzyszenie bylo
jednym z najwazniejszych priorytetow dzialan Burmistrza Grajewa
Pana Adama Kietczewskiego. Udzial w zajeciach proponowanych
w ramach Uniwersytetu Trzeciego Wieku pozwala na rozwdj wla-
snej osoby, utrzymywanie kontaktéw interpersonalnych, a takze
nabywanie nowej wiedzy i umiejetnosci. Seniorzy z Grajewa prze-
tamujg negatywny stereotyp, dotyczacy osoby starszej, pokazujac,
ze na emeryturze mozna by¢ rdwnie aktywnym. Stuchacze biorg
udzial w zajeciach z jezyka angielskiego, hiszpanskiego, niemiec-
kiego, zajeciach sportowych oraz komputerowych. Towarzysko
uczestnicy spotykaja si¢ na partyjke brydza, a takze warsztaty z re-
kodzieta.
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19. Inowroctaw

Data powstania: 19 lutego 2007 r.
Adres: Wydzial Zarzadzania i Nauk Spolecznych,
ul. Poznanska 43, 88-100 Inowroclaw

Inowroctaw (woj. kujawsko-pomorskie) to, jak juz wspo-
mniano, pierwsza z powolanych filii Regionalnej Sieci Uniwersyte-
tow Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy. To
od inowroctawskiej filii zaczely si¢ w zasadzie dzieje Wyzszej Szko-
ly Gospodarki w tym miescie. Uniwersytet Trzeciego Wieku byt
bowiem impulsem dla Wtadz Uczelni do ulokowania w Inowrocta-
wiu wydzialu zamiejscowego WSG. 19 lutego 2007 roku ze wspol-
nej inicjatywy Zalozyciela i Rektora WSG oraz Prezydenta Miasta
Inowroclawia Pana Ryszarda Brejzy odbyla sie¢ pierwsza w historii
Regionalnej Sieci UTW WSG inauguracja roku akademickiego, w
ktdérej poza wladzami i pracownikami naukowo-dydaktycznymi
Uczelni oraz lokalnymi wladzami samorzadowymi udzial wzi¢lo
ponad pieciuset stuchaczy. Poza ofertg klasycznych wyktadow z za-
kresu ,,Problemy wspolczesnej cywilizacji” stuchaczom zaoferowa-
no szereg zaje¢ dodatkowych: m.in. lektoraty jezyka angielskiego
i jezyka niemieckiego, warsztaty komputerowe, warsztaty psycho-
logiczne, zajecia ogolnorozwojowe oraz zajecia na basenie (korzy-
stajac z uprzejmosci Osrodka Sportu i Rekreacji w Inowroclawiu).
Niezwykle aktywnie dzialala takze sekcja turystyczna w ramach
ktdrej organizowano szereg wycieczek krajowych i zagranicznych.
W ramach sekeji kulturalnej raz w miesigcu kilka autokaréw stu-
chaczy RS UTW WSG z Inowroctawia wyjezdzalo na spektakle do
bydgoskiego teatru, Filharmonii Pomorskiej czy Opery Nova.
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20. Karolewo

Data powstania: 22 pazdziernika 2013 r.
Adres: Zespot Szkot Agro-Ekonomicznych
im. Bronistawa Zamojdzina, Karolewo 8,
86-022 Dobrcz

Karolewo (powiat bydgoski, woj. kujawsko-pomorskie),
podobnie jak wspomniana juz filia Regionalnej Sieci Uniwersyte-
tow Trzeciego Wieku WSG w Dobrczu, utworzona zostala z inicja-
tywy Wojta Gminy Dobrcz Pana Krzysztofa Szali. Jest to druga filia
dzialajaca na terenie gminy Dobrcz. Koordynatorem organizacyj-
nym w Karolewie jest Pani Marta Szulc oraz Pani Jolanta Sobdlska.
Zajecia odbywaja sie we wtorki o godzinie 17:00. Grupa jest szcze-
golne uzdolniona plastycznie, czesto organizowane sg warsztaty
z réznych technik wyrazu artystycznego, prowadzone przez jedna
ze stuchaczek - Panig Barbare Hipnarowicz. Uczestnicy wykonu-
ja przepiekne ozdoby, kompozycje bukietowe z zywych kwiatow,
a takze wlasnorecznie tworza dekoracje §wigteczne. Pigkno prac two-
rzonych przez stuchaczy mozna podziwia¢ na licznych fotografiach
z orgaznizowanych warsztatow. Zapoczatkowane zostaly réowniez
zajecia z pieczenia chleba, ktére planowane sg cyklicznie. Grupa se-
nioréw przez kilka lat brala udzial réwniez w lektoracie jezyka an-
gielskiego, przyswajajac od podstaw jezyk obcy. W wiekszosci warsz-
tatow biorg udzial dzieci i wnuki samych stuchaczy, wiec nastepuje
tu doskonala wymiana doswiadczen, a wiek zupelnie nie stanowi
bariery. Spotkania odbywaja si¢ przy duzym wsparciu logistycznym
dyrekeji Zespotu Szkdt Agro-Ekonomicznych w Karolewie.
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21. Kcynia

Data powstania: 6 marca 2012 r.

Adres: Gminne Centrum Kultury

i Biblioteki im. Klary Prillowej w Kcyni,
ul. Libelta 27, 89-240 Kcynia

Na bazie porozumienia z dnia 6 marca 2012 roku zawig-
zala si¢ wspodlpraca pomiedzy Wyzsza Szkola Gospodarki a Gminag
Kcynia (woj. kujawsko-pomorskie) i Miejsko-Gminnym Osrod-
kiem Kultury w Kcyni. Dzialalnos¢ filii Regionalnej Sieci Uniwer-
sytetow Trzeciego Wieku WSG w Kcyni jest doskonalym uzupet-
nieniem oferty Gminnego Centrum Kultury i Biblioteki w Kcyni.
Osoba pelniaca funkcje koordynatora jest Pani Renata Gaj-Kowal-
ska. Duze zaangazowanie wykazuje takze Pani Dyrektor Ilona Kur-
delska, niezwykle przyjaznie nastawiona do senioréw. Przewodni-
czacy grupy jest Pani Janina Paszkiewicz, dlugoletnia stuchaczka
i osoba niezwykle zaangazowana. Stuchacze dwukrotnie odwiedzili
w ostatnim czasie siedzibe Uczelni, integrujac si¢ z innymi, wzieli
udziat w sesji fotograficznej i zwiedzaniu Muzeum Fotografii Wyz-
szej Szkoty Gospodarki oraz zwiedzali Bydgoszcz z przewodnikiem.
W siedzibie Gminnego Centrum Kultury i Biblioteki w Kcyni od-
bywaja sie zajecia z jezyka angielskiego, zajecia plastyczne, warsz-
taty komputerowe, zajecia sportowe, a takze kluby dyskusyjne. Stu-
chacze bardzo czgsto korzystaja z wyjazdéw organizowanych przez
Koto Turystyczne ,W1dczykij”, dzialajace przy Regionalnej Sieci
Uniwersytetow Trzeciego Wieku WSG, ktorego opiekunem jest Pan
Tomasz Kadziorski. Pomyslowo$¢ i entuzjazm towarzyszacy calej
grupie powoduje, ze cieszg sie oni z kazdego spotkania.
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22. Koronowo

Data powstania: 28 listopada 2012 .
Adres: Zespot Szkot Zawodowych
im. gen. Maczka, ul. Dworcowa 53,
86-010 Koronowo

Pomystodawca powotlania filii Regionalnej Sieci Uniwersy-
tetow Trzeciego Wieku WSG w Koronowie (powiat bydgoski, woj.
kujawsko-pomorskie) byl Starosta Bydgoski Pan Wojciech Porzych
oraz Burmistrz Miasta Koronowo Pan Stanistaw Gliszczynski.
Dzigki uprzejmosci Dyrektora Pana Stanistawa Rybczynskiego za-
jecia odbywajg si¢ w Zespole Szkdt Zawodowych im. gen. Stanista-
wa Maczka w Koronowie. Wérdd realizowanych zajeé, poza oferta
wykladowa, znajdowaly sie takie zajecia, jak: jezyk angielski, jezyk
niemiecki, zajecia komputerowe, aerobik 50+ oraz zajecia plastycz-
ne. Przewodniczagcym grupy stuchaczy jest Pan Roman Kubiak.
Pan Roman ma doskonaly kontakt z resztg grupy i bardzo cze¢sto
podejmowane sa roznego rodzaju inicjatywy integracyjne. Podczas
wykladéw uczestnicy wykazuja duze zainteresowanie, nawigzuja
konwersacje z wykladowcg i w przypadku zaintrygowania danym
tematem sami zglebiaja wiedze. Chetnie tez korzystaja z organizo-
wanych wyjazdow turystycznych — krajowych, ale i zagranicznych.
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23. Kowalewo Pomorskie

Data powstania: 11 kwietnia 2013 .

Zapisy i szczegolowe informacje:

Urzad Miejski w Kowalewie Pomorskim,
ul. Plac Wolnoéci 1,

87-410 Kowalewo Pomorskie

Zajecia odbywaja sie w: Miejsko-Gminnym
Osrodku Kultury, ul. Plac Wolnosci 13,
87-410 Kowalewo Pomorskie

Podpisane porozumienie o wspétpracy miedzy Uczelniag
a Kowalewem Pomorskim (woj. kujawsko-pomorskie), reprezen-
towanym przez Burmistrza Pana Andrzeja Grabowskiego, bylo
podstawg do utworzenia w Kowalewie Pomorskim filii Regionalnej
Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty Gospodarki.
Organizacja zaje¢ mozliwa jest dzieki zyczliwosci Urzedu Miasta
oraz Dyrekcji Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Kowalewie
Pomorskim. Stuchacze wspotpracuja i czesto spotykaja sie z czton-
kami Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistow i Inwalidow. Jest to
okazja do wymiany doswiadczen oraz wspolnego biesiadowania,
imprez okolicznosciowych, obchodéw $wiat i innych uroczystosci.
W 2014 roku do dyspozycji stuchaczy udostepniony zostat najnow-
szy i najbardziej wyczekiwany obiekt sportowy w gminie, ktérym
jest ptywalnia. Od tamtej pory seniorzy skupieni w filii RS UTW
WSG w Kowalewie Pomorskim regularnie korzystaja z basenu, po-
dobnie jak inni dorosli, dzieci i mlodziez.

Funkcje koordynatora filii poczatkowo pelnita Pani Mal-
gorzata Debinska, a obecnie Pani Katarzyna Szczutowska. Udzial
w zajeciach stwarza szanse na rozwoj zainteresowan, a takze realiza-
¢ji niespetnionych planéw. Przede wszystkim jednak uczestnictwo
umozliwia rozwijanie kontaktéw z innymi i wartosciowe spedzanie
czasu wolnego. Wsrdd tematdw cieszacych sie najwiekszym zain-
teresowaniem znajduja si¢ glownie takie, jak: geografia, turystyka,
historia, dietetyka i zdrowie.
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24. Kruszyn Krajenski

Data powstania: 7 grudnia 2016 .
Adres: Osrodek Wsparcia i Integracji,
ul. Swierkowa 3, 86-005 Kruszyn Krajeriski

Na podstawie porozumienia nawigzala si¢ wspotpraca po-
miedzy Wyzszg Szkola Gospodarki a Gming Biale Blota (woj. ku-
jawsko-pomorskie) i Sotectwem Kruszyn Krajenski. Porozumienie
byto podwaling utworzenia w 2016 roku kolejnej filii Regionalnej
Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku WSG, tym razem w Kru-
szynie Krajenskim (gmina Biale Blota). Inicjatorem powotania filii
byta Pani Soltys Jolanta Biesiada oraz Pani Malgorzata Ludzinska.
Stuchacze dopiero rozpoczeli swoja przygode z uniwersytetem, ale
planowane sg zajecia dodatkowe oraz imprezy integracyjne. Spo-
tkania odbywaja si¢ w srody o godzinie 18:15. Wsr6d tematdw, jakie
znalazly si¢ w pierwszym semestrze roku akademickiego, sa naste-
pujace: ,,Zanieczyszczenia powietrza a zdrowie czlowieka’, ,,Pigkno
poinocnej Europy - Skandynawia’, ,Osobowos¢ spoleczna’, ,We-
drowki europejskie’, ,,Polska lista zabytkéw UNESCO”, ,,Ewolucja
na talerzu” oraz ,, Kulturowa funkcja kreowania wizerunku”
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25. Lisewo

Data powstania: 23 pazdziernika 2014 r.

Zapisy i szczegolowe informagje:

Urzad Gminy Lisewo, ul. Chelminska 2,

86-230 Lisewo

Wyklady odbywaja si¢ w: Sala Sesyjna

przy Gminnym Gimnazjum, ul. Torunska 17, 86-230 Lisewo

Filia w Lisewie (woj. kujawsko-pomorskie) Regionalnej
Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty Gospodarki
funkcjonuje na podstawie wspotpracy zawartej pomiedzy Uczel-
nig a Gming Lisewo. Zajecia odbywaja si¢ dzigki zyczliwosci Wojta
Gminy Lisewo Pana Jakuba Kochowicza oraz radnych gminy. Oso-
ba koordynujaca dzialania jest Pani Halina Chrzanowska, Sekretarz
Gminy Lisewo, bedaca od poczatku istnienia filii takze stuchacz-
ka UTW. Przewodniczacg Rady Stuchaczy jest Pani Elzbieta Ko-
lek, aktywna dziataczka i inicjatorka wielu spotkan integracyjnych
w gronie senioréw z Lisewa i okolic.

Grupa stuchaczy liczy ponad 50 0s6b, aktywnie uczeszcza-
ja oni na wyktady oraz zajecia dodatkowe. Realizowane s warsz-
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taty podstawowej obstugi komputera, a takze rekodzieta, podczas
ktorych uczestnicy wykonuja samodzielnie réznego rodzaju deko-
racje. Odbywaja si¢ rowniez zajecia z jezyka angielskiego, w czasie
ktorych uczestnicy od podstaw poznajg gramatyke, niezbedne do
postugiwania si¢ jezykiem obcym slownictwo oraz biorg czynny
udzial w konwersacjach. Stuchaczy wyjatkowo interesuja wyklady
o tematyce turystycznej, co stanowi inspiracje do wspolnego udzia-
tu w wycieczkach organizowanych przez Koto Turystyczne ,W16-
czykij” prowadzone przez Regionalng Sie¢ Uniwersytetow Trzecie-
go Wieku Wyzszej Szkoly Gospodarki.

26. Lniano

Data powstania: 1 marca 2017 r.

Zapisy i szczegotowe informagje:

Gminna Biblioteka Publiczna w Lnianie,

ul. Wyzwolenia 9, 86-141 Lniano

Wyktady odbywaija sie w: Swietlica Wiejska,
ul. Dluga 1, 86-141 Lniano

Na postawie porozumienia z dnia 1 marca 2017 roku na-
wigzano wspodtprace pomiedzy Wyzszg Szkola Gospodarki w Byd-
goszczy, Gming Lniano (woj. kujawsko-pomorskie) a Powiatem
Swieckim, ktorej efektem bylo utworzenie kolejnej filii Regionalnej
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Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku WSG, tym razem w Lnia-
nie. Jest to filia powstala od semestru letniego roku akademic-
kiego 2016/2017. W uroczystej inauguracji wziglo udzial blisko
70 stuchaczy, ktorzy otrzymali indeksy i ztozyli uroczyste slubowa-
nie. W uroczystoéci uczestniczyt takze Starosta Swiecki Pan Fran-
ciszek Koszowski. Przystgpienie do wspolnoty akademickiej po-
zwoli mieszkanicom Gminy Lniano na przyswajanie nowej wiedzy
i umiejetnosci, rozwdj zainteresowan, a takze spotykanie si¢ w mi-
tej atmosferze. Inicjatorem utworzenia filii byta Wéjt Gminy Pani
Zofia Topolinska. Duzym zaangazowaniem w tworzenie placowki
wykazala sie Sekretarz Gminy Pani Agnieszka Gaca, za co serdecz-
nie dzigkujemy. Koordynatorem UTW WSG filia w Lnianie jest
Pani Iwona Cynarzewska, Dyrektor Gminnej Biblioteki Publiczne;.
Dla mieszkanicow jest to wspaniala inicjatywa, okazja aby aktywnie
spedzac¢ swoj czas wolny. Planowane sg zajecia dodatkowe, duzym
zainteresowaniem cieszy si¢ jezyk angielski na poziomie podstawo-
wym i zajecia komputerowe.

27. Lubiewo

Data powstania: 21 pazdziernika 2015 r.

Zapisy i szczegolowe informacje:

Urzad Gminy w Lubiewie, ul. Hallera 9,

89-526 Lubiewo

Wyktady odbywaja sie¢ w: Dom Kultury w Lubiewie,
ul. Wincentego Witosa 1, 89-526 Lubiewo

Pierwsza inauguracja miafa miejsce 21 pazdziernika 2015 r.
Podpisano wowczas porozumienie pomiedzy Uczelnig, Gming Lubie-
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wo (woj. kujawsko-pomorskie) oraz Powiatem Tucholskim, ktérego
efektem bylo utworzenie filii w Lubiewie Regionalnej Sieci Uniwer-
sytetow Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoly Gospodarki. Inicjatorem
tego przedsiewziecia byl Wéjt Gminy Pan Michal Skatecki. Uroczy-
sto$¢ inauguracji uswietnil wystep chéru ,,Stokrotki”, ktéry tworza
czlonkowie Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistow i Inwalidow
— kota nr 5 w Lubiewie.

W filii duzym zaangazowaniem wykazuje si¢ Pani Wioletta
Szymczak oraz Pani Paulina Kuffel, ktdéra pelni funkcje koordyna-
tora UT'W. Stuchacze na zajeciach z przyjemnoscia zglebiaja wiedze
oraz podejmuja aktywne dziatania na rzecz rozwoju i wzajemnej
integracji. Planowane s3 zajecia dodatkowe z jezyka angielskiego,
komputerowe oraz sportowe.

28. kysomice

Data powstania: 30 pazdziernika 2012 r.
Adres: Centrum Animacji Kultury,
ul. Warszawska 19, 87-148 Lysomice

Filia Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Lysomicach (woj.
kujawsko-pomorskie) funkcjonuje na podstawie umowy podpisanej
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pomiedzy Wyzsza Szkola Gospodarki a Wojtem Gminy Lysomice
Panem Piotrem Kowalem. Placowka preznie dziata juz od pigciu lat,
glownie dzieki duzemu zaangazowaniu Pani Agnieszki Ziemby, kto-
ra od poczatku pelni funkcje koordynatora filii, bedac jednoczesnie
stuchaczka UTW. Od roku akademickiego 2016/2017 w zastepstwie
funkcje koordynatora przejeta Pani Monika Wicherek.

Stuchacze Uniwersytetu Trzeciego Wieku spotykaja sie
dwa razy w miesigcu, we wtorki, o godzinie 16:30, podczas or-
ganizowanych wykladéw tematycznych. Spotkania odbywaja si¢
w milej atmosferze, grupa jest zintegrowana i bardzo zzyta ze soba.
Czesto organizowane sg warsztaty z rekodzieta — we wspoltpracy
z Stowarzyszeniem Wsi Aktywnej ,,SOWA”. Udziat w zajeciach jest
dla mieszkancéw Lysomic oraz okolicznych miejscowosci dosko-
nalg forma spedzania czasu wolnego. Ideg powotania filii Regional-
nej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku w gminie Lysomice byta
aktywizacja mieszkancéw w zakresie edukacji, kultury, turystyki
i ochrony zdrowia.
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29. Maksymilianowo

Data powstania: 23 listopada 2015 .
Adres: Swietlica w Maksymilianowie,
ul. Koscielna 2, 86-031 Maksymilianowo

Na podstawie porozumienia o wspolpracy nawigzata sie
wspolpraca z Urzedem Gminy w Osielsku (woj. kujawsko-pomor-
skie) oraz Gminnym Osrodkiem Kultury w Osielsku, ktorej efek-
tem byto powotanie kolejnej filii w ramach Regionalnej Sieci Uni-
wersytetow Trzeciego Wieku WSG, w Maksymilianowie (gmina
Osielsko). Zajecia odbywaja sie w swietlicy, ktorej opiekunem i jed-
noczesnie koordynatorem jest Pan Daniel Kossakowski. Stuchacze
z ogromnym zaangazowaniem uczestniczg w prowadzonych wy-
ktadach, dotyczacych réznych dziedzin nauki. Do grona stuchaczy
sukcesywnie dolaczaja nowe osoby, zachecane przez bioracych juz
udzial w zajeciach w ramach Regionalnej Sieci UTW WSG. Dzie-
ki temu majg oni mozliwo$¢ przyswajania nowych wiadomosci,
a takze aktywnego spedzania czasu wolnego. Stuchacze cenig sobie
spotkania w ramach RS UTW WSG, biorac udzial w wykfadach, ale
takze w réznego rodzaju zabawach i spotkaniach integracyjnych.
Maksymilianowo jest druga filiag w gminie Osielsko, pierwsza dzia-
ta w Gminnym Osrodku Kultury w Osielsku od 2012 roku.
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30. Margonin

Data powstania: 16 maja 2008 r.

Adres: Uniwersytet Trzeciego Wieku

w Margoninie, ul. Powstancow Wielkopolskich 15,
64-830 Margonin

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Margoninie (woj. wielko-
polskie) od 2015 roku dziala pod patronatem naukowym Wyzszej
Szkoty Gospodarki, bedac jednoczesnie filig Regionalnej Sieci Uni-
wersytetow Trzeciego Wieku WSG. UTW w Margoninie jest stowa-
rzyszeniem dzialajagcym na terenie wojewddztwa wielkopolskiego
w gminie Margonin. Jego prezesem jest Pani Lidia Struta.

Margoninski Uniwersytet Trzeciego Wieku umozliwia
swoim stuchaczom dostep do edukacji ustawicznej, jednoczesnie
aktywizujgc do dziatan na rzecz rozwoju wlasnej osoby i spoteczno-
$ci lokalnej. Wspolpraca z Uczelnig umozliwia poszerzenie oferty
edukacyjnej oraz organizacje wykladéw tematycznych z réznych
dziedzin nauki. Zainteresowanie zajeciami UTW w Margoninie
jest bardzo duze, co pozwala na integracje miedzypokoleniowa
oraz spedzanie czasu wolnego w przyjaznej atmosferze. Podczas
inauguracji roku akademickiego 2016/2017 pierwszy wyktad wy-
glosit Wiceprezes Rady Ministrow RP, Minister Nauki i Szkolnic-
twa Wyzszego Pan dr Jarostaw Gowin, podkreslajac szczegolng role
uniwersytetow trzeciego wieku w popularyzacji nauki wéréd osob
dojrzalych. Dzialalno$¢ margoninskiego UTW jest doceniana nie
tylko przez spotecznos¢ lokalna.
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31. Orzysz

Data powstania: 19 lutego 2016 .

Zapisy i szczegolowe informacje: Urzad Miejski

w Orzyszu, ul. Gizycka 15, 12-250 Orzysz

Wyklady odbywaja sie w: Miejski Osrodek

Sportu i Rekreacji, ul. Osiedle Robotnicze 11, 12-250 Orzysz

Filia w Orzyszu (woj. warminsko-mazurskie) Regionalnej
Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoly Gospodar-
ki zawigzata sie¢ w wyniku wspdtpracy Uczelni z Gming Orzysz.
Inicjatorem utworzenia placowki byt Burmistrz Orzysza Pan Zbi-
gniew Wlodkowski oraz Przewodniczacy Rady Miasta Pan Adam
Myka. Uroczystos¢ inauguracji roku akademickiego uswietnit wy-
step »Klubu Spotkan Artystycznych” W programie przewidziane
zostaly dla stuchaczy wyklady o interesujacej tematyce, a takze sze-
roka oferta zaje¢ dodatkowych, zgodnych z zainteresowaniami stu-
chaczy. Koordynatorem jest Pani Jadwiga Gryncewicz, pracownik
Urzedu Miejskiego w Orzyszu.

32. Osie

Data powstania: 21 marca 2017 r.
Adres: Gminny Osrodek Kultury,
ul. Rynek 2, 86-150 Osie

Inauguracja miala miejsce 21 marca 2017 roku, zatem filia
w Osiu (woj. kujawsko-pomorskie) Regionalnej Sieci Uniwersyte-
tow Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty Gospodarki rozpoczeta swoja
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dzialalnos¢ od semestru letniego roku akademickiego 2016/2017.
W inauguracji wzigl udzial Pan Franciszek Koszowski - Starosta
Powiatu Swieckiego, Pan Michat Grabski -~ Wéjt Gminy Osie, Pan
Roman Waskowski — Przewodniczacy Rady Gminy Osie oraz Pan
Andrzej Kowalski - Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury w Osiu.
Ponad 60 stuchaczy otrzymalo indeksy oraz zlozylo §lubowanie,
przystepujac do wspdlnoty akademickiej. Koordynatorem i opie-
kunem grupy senioréw z terenu gminy Osie zostal Pan Andrzej
Kowalski, gtéwny inicjator utworzenia placéwki.

W programie zaje¢ przygotowano dla stuchaczy ciekawe
wyktady z zakresu zdrowia, turystyki, kultury, historii oraz psycho-
logii. Planowane jest takze utworzenie sekcji komputerowej, spor-
towej oraz grupy zaje¢ z jezyka angielskiego na poziomie podsta-
wowym. Pomimo ze filia dopiero zaczyna swoja dzialalno$¢, dziata
juz niezwykle aktywnie. Stuchacze chcg si¢ angazowac i udziela¢
w zakresie dzialalnos$ci UTW, przyswajajac nowa wiedz¢ i umiejet-
nosci, ale nie zapominajac takze o aspekcie integracji i dobrej zabawy.

33. Osielsko

Data powstania: 19 pazdziernika 2012 r.
Adres: Gminny Osrodek Kultury w Osielsku,
ul. Szosa Gdanska 57, 86-031 Osielsko

Efektem wspodtpracy Wyzszej Szkoly Gospodarki w Byd-
goszczy z Urzedem Gminy Osielsko (woj. kujawsko-pomorskie)
oraz Gminnym Os$rodkiem Kultury w Osielsku jest filia w Osielsku
Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku WSG, dziatajaca
od 2012 roku. Stanowi ona poszerzenie oferty Gminnego Osrodka
Kultury w Osielsku, aktywizujac mieszkancéw gminy. Koordyna-
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torem filii jest Pan Piotr Wizimirski, ktéry ma wspanialy kontakt
z grupa i wspdlnie ze stuchaczami podejmuje réwnego rodzaju ini-
cjatywy.

Od poczatku istnienia uczestnicy wystuchali juz kilkadzie-
sigt wykladéw tematycznych prowadzonych przez wyktadowcow
Wyzszej Szkoty Gospodarki, a takze wzieli udzial w licznych za-
jeciach dodatkowych. Organizowane byly zajecia z jezyka angiel-
skiego, ktére miaty na celu wykorzystanie jezyka obcego w zyciu
codziennym. Stuchacze uczestniczyli tez w zajeciach z malarstwa
i rysunku oraz w warsztatach wizazu i stylizacji. Uczestnicy chetnie
biora udzial w organizowanych wyjazdach krajowych, jak i zagra-
nicznych, pokazujac, ze zycie moze by¢ ciekawe i pelne wyzwan.

Od poczatku istnienia w Osielsku filii RS UTW WSG, do
niedawna, stuchaczem, ktéry zastugiwal na szczegolng uwage, byt
Pan Jozef Buszka, osoba niezwykle aktywna i cieszaca si¢ zyciem.
Skrupulatnie prowadzit notatki z kazdego wykfadu i podejmowat
dyskusje na rozne tematy. Ma on glowe pelng pomystéw i marzen.
Pomimo choroby, ktéra uniemozliwia mu obecnie branie udziatu
w zajeciach, jest nadal pelen zapatu.

34. Pakos¢

Data powstania: 14 wrzesnia 2012 r.
Adres: Osrodek Kultury i Turystyki,
ul. Sw. Jana 12, 88-170 Pakos¢
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Filia w Pakosci (woj. kujawsko-pomorskie) Regionalnej
Sieci Uniwersytetéw Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoly Gospodarki
tworzona jest przy wspotpracy z Gming Pakos¢ oraz O$rodkiem
Kultury i Turystyki w Pakosci, ktérego Dyrektorem jest Pani Jo-
anna Reimann. Koordynatorem filii RS UTW WSG w Pakosci jest
Instruktor Kultury Pan Arkadiusz Fryszka. Od poczatku istnienia
filii RS UTW WSG w Pakosci wérdd stuchaczy aktywnie dziata
i udziela si¢ spotecznie Pani Eleonora Kapczynska, Przewodniczaca
Rady Stuchaczy.

Z roku na rok uczestnikéw przybywa. Seniorzy biorg udziat
w interesujacych wykladach, spotykajac si¢ regularnie dwa razy
w miesigcu. We wspolpracy z Osrodkiem Kultury i Turystyki w Pa-
kosci utworzona zostata oferta zaje¢ dodatkowych, wsrdd ktorych
jest gimnastyka rekreacyjna dla pan 50+, warsztaty kulinarne, za-
jecia nordic walking, kurs komputerowy oraz zajecia z jezyka nie-
mieckiego.

Waznym wydarzeniem dla stuchaczy jest uroczystos¢ in-
auguracji nowego roku akademickiego, a takze jego zakonczenie,
spotkanie wigilijne, zabawa karnawatowa i wiele innych imprez in-
tegracyjnych majacych juz swoj staly harmonogram. Stuchacze ko-
rzystaja z oferty wycieczek organizowanych przez Kofo Turystycz-
ne ,Wloczykij” prowadzone przez Regionalng Sie¢ Uniwersytetow
Trzeciego Wieku WSG, a takze samodzielnie organizujg wyjazdy,
m.in. do Opery Nova w Bydgoszczy czy tez na koncerty do Teatru
Miejskiego w Inowroctawiu. W 2015 roku powolany zostat Zespot
Konsultacyjny ds. Senioréw przy Burmistrzu w Pakosci, w sklad
ktoérego wchodzi dwoch przedstawicieli filii w Pakosci Regionalnej
Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku WSG.
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35. Pita

Data powstania: 2002 r.
Adres: Uniwersytet Trzeciego Wieku w Pile,
ul. Wojska Polskiego 18, 64-920 Pila

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Pile (woj. wielkopolskie)
jest jednostka objeta patronatem naukowym przez Wyzsza Szkotle
Gospodarki oraz Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu.
W 2015 roku przystapil do Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trze-
ciego Wieku WSG. UTW w Pile ma forme stowarzyszenia, ktérego
Prezesem jest Pani Urszula Nowak-Roznowska, osoba niezwykle
zaangazowana w rozwdj placowki.

Oferta edukacyjna przygotowana dla stuchaczy jest rézno-
rodna, tak aby kazdy mogl znalez¢ cos dla siebie. Regularnie orga-
nizowane sg wyklady tematyczne, ktore rowniez wynikaja z samych
zainteresowan stuchaczy. Dla senioréw organizowane sa zajecia
dodatkowe, wérdd ktérych mozna wymieni¢: jezyk angielski, nie-
miecki i francuski, warsztaty informatyczne oraz zajecia sportowe.
Ponadto uczestnicy UTW spotykaja si¢ w kameralnych grupach,
biorac udziatl w klubach dyskusyjnych, nauce brydza sportowego,
treningu dobrej pamigci, a takze gry w scrabble.

36. Prostki

Data powstania: 25 pazdziernika 2013 r.
Adres: Urzad Gminy w Prostkach,
ul. 1 Maja 44B, 19-335 Prostki
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Na podstawie porozumienia nawigzala sie wspotpraca
pomiedzy Uczelnia a Gming Prostki (woj. warminsko-mazur-
skie, powiat elcki), ktorej efektem bylo utworzenie w 2013 roku
w Prostkach filii Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku
Wyzszej Szkoly Gospodarki. Osobg koordynujaca na terenie gmi-
ny Prostki dzialania w zakresie aktywizacji 0sob starszych jest Pani
Helena Penkiewicz — opiekuje si¢ ona takze stuchaczami filii RS
UTW WSG w Prostkach.

Spotkania w ramach UTW odbywaja sie w sali konferencyj-
nej Urzedu Gminy w Prostkach. Sa one okazja do spedzania aktyw-
nie czasu wolnego, ale przede wszystkim do nabycia i poszerzenia
wiedzy i umiejetnosci. Tematyka prowadzonych zajgé dostosowana
jest do zainteresowan grupy, wsréd najciekawszych znajduja si¢ te
zwigzane ze zdrowiem i zachowaniem aktywnosci fizycznej. Senio-
rzy majg mozliwo$¢ uczestniczenia w wyjazdach do teatru i opery,
a takze udziatu w zajeciach dodatkowych, m.in. z jezyka angielskie-
go, w gimnastyce oraz w warsztatach komputerowych.

37. Pruszcz Pomorski

Data powstania: 7 kwietnia 2016 r. :) c:
Adres: Gminna Biblioteka Publiczna,
ul. Sportowa 1, 86-120 Pruszcz Pomorski

Filia w Pruszczu Pomorskim (woj. kujawsko-pomorskie)
Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku WSG swoja
dzialalno$¢ rozpoczeta od semestru letniego roku akademickiego
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2015/2016. Utworzenie placowki bylo efektem umowy zawartej
pomiedzy Wyzsza Szkota Gospodarki a Urzgdem Gminy w Prusz-
czu Pomorskim, Powiatem Swieckim oraz Gminng Bibliotekg Pu-
bliczng w Pruszczu Pomorskim. Funkcjonowanie filii w Pruszczu
Pomorskim jest mozliwe dzigki duzemu zaangazowaniu Dyrektor
Biblioteki Pani Aleksandry Rosinskiej-Burek, ktéra pelni funkcje
koordynatora filii w Pruszczu Pomorskim.

Grupa stuchaczy liczy ponad 50 oséb, a organizowane za-
jecia sg uzupelnieniem dzialan prowadzonych przez Gminng Bi-
bliotek¢ Publiczng w Pruszczu Pomorskim. Seniorzy majg mozli-
wos¢ udziatu w spotkaniach dyskusyjnego klubu ksiazki, zajeciach
z jezyka angielskiego oraz zajgciach sportowych zumba gold dla
0sob w wieku 50+. Aktywizacja 0séb starszych na poziomie lokal-
nym jest niezwykle wazna w celu podtrzymania wiezi spotecznych
wérod mieszkancow. Duzym atutem jest takze dostgpnos¢ udziatu
w zajeciach, ktore organizowane sg w centralnej cz¢sci Pruszcza Po-
morskiego, w budynku biblioteki.

38. Sicienko

Data powstania: 5 luty 2015 r.
Adres: Gminny Osrodek Kultury w Sicienku,
ul. Bydgoska 6, 86-014 Sicienko

W wyniku porozumienia zawartego pomiedzy Uczelnig
a Urzedem Gminy Sicienko (woj. kujawsko-pomorskie) oraz Gmin-
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nym Osrodkiem Kultury w Sicienku utworzona zostala filia w Si-
cienku Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku Wyzszej
Szkoly Gospodarki. Spotkania odbywajg si¢ w Gminnym Os$rodku
Kultury w Sicienku, ktérego Dyrektorem jest Pani Anna Rychfaw-
ska, petniaca jednoczesnie funkcje koordynatora. Dzialalnos¢ tego
osrodka jest bardzo szeroka, poczawszy od organizacji koncertéw,
wieczoréow poezji, imprez okolicznos$ciowych, a takze zaje¢ dla
dzieci i mlodziezy z gminy Sicienko. Dzialajaca filia Regionalnej
Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku WSG stanowi poszerzenie
oferty Gminnego Osrodka Kultury w Sicienku, umozliwiajac ak-
tywizacje dojrzatych mieszkancéw gminy. Stuchacze biorg udziat
w wykladach tematycznych, spotykajac si¢ co drugi czwartek,
o godzinie 11:00. Planowane jest takze utworzenie grupy lektora-
tu jezyka angielskiego oraz zorganizowanie zaj¢¢ komputerowych.
Przy o$rodku dziata Zespdt Wokalny ,Wrzos”, ktérego czlonkinie sg
takze stuchaczkami filii RS UTW WSG. Udzial w zajeciach umozli-
wia podtrzymywanie pozytywnych kontaktéw w grupie oséb star-
szych, jak réwniez migedzypokoleniowo. W organizowanych wyda-
rzeniach kulturalnych, imprezach, wyjazdach biorg udzial nie tylko
stuchacze, ale takze ich dzieci i wnuki.
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39. Stupsk \ 1 "

Centrum Edukacyjne
Data powstania: 31 marca 2012 r. ‘f‘ .‘ TECHNIK
Adres: Centrum Edukacyjne ,,Technik’, ‘

ul. Kopernika 28-31,76-200 Stupsk

Filia w Stupsku (woj. pomorskie) Regionalnej Sieci Uni-
wersytetow Trzeciego Wieku WSG funkcjonuje od 2012 roku,
na podstawie porozumienia z Centrum Edukacyjnym ,Technik”
w Stupsku. Inicjatorami powolania filii byli zalozyciele Centrum
Edukacyjnego ,Technik” w Stupsku — Pan mgr inz. Henryk Szyc
oraz Pan mgr Bogdan Musznicki. Koordynatorem filii w Stupsku
RS UTW WSG jest Pan Kazimierz Duda, bedacy takze czlonkiem
Stupskiej Rady Senioréw.

Udzial w zajeciach jest swietna perspektywa aktywnego
spedzania czasu oraz utrzymania kondycji fizycznej, jak réwniez
intelektualnej. Tematyka spotkan jest réznorodna, dopasowana do
aktualnych zainteresowan stuchaczy. Z ogromnym zaciekawieniem
uczestnicy biorg udzial w prelekcjach z zakresu kultury, sztuki,
zdrowia, medycyny naturalnej, a takze turystyki i rekreacji. Stu-
chacze aktywnie biorg udziat w zajeciach dodatkowych, takich jak:
warsztaty komputerowe, sportowe, artystyczne oraz zajecia jezyko-
we (angielski i niemiecki). Seniorzy wykazuja si¢ duza wytrwato-
$cig i zaangazowaniem w dazeniu do zamierzonego celu, jakim jest
podniesienie kwalifikacji i kompetencji, aktualizacja wiedzy, przy-
swojenie nowych tresci, a takze utrzymanie aktywnej sfery zycia
osobistego.
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40. Solec Kujawski

Data powstania: 15 pazdziernika 2012 r.
Adres: Centrum Aktywnosci i Edukacji,
ul. 23 stycznia 9, 86-050 Solec Kujawski

W wyniku podpisanego porozumienia z dnia 15 pazdzier-
nika 2012 roku rozpoczeta zostata wspdtpraca pomiedzy Wyzsza
Szkota Gospodarki w Bydgoszczy oraz Gming Solec Kujawski (woj.
kujawsko-pomorskie) — powstala filia w Solcu Kujawskim Regio-
nalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku WSG. Zajecia reali-
zowane s3 w budynku Centrum Aktywnosci i Edukacji w Solcu
Kujawskim, ktérego Dyrektorem jest Pani Iwona Lichocka, pelnia-
ca jednoczesnie funkcje koordynatora filii RS UTW WSG w Solcu
Kujawskim. Od poczatku istnienia filii role Przewodniczacej UTW
WSG pelnita Pani Maria Mikotajczak, wspaniala osoba i inicjator-
ka wielu spotkan integracyjnych, a takze wyjazdéw. Obecnie role
Przewodniczacej petni Pani Elzbieta Tousciuk.

Poza tradycyjnymi spotkaniami na wykladach (ponie-
dzialek, godz. 16:00) pojawiaja sie rozne inicjatywy. Szczegdlnie
celebrowane sg: pierwszy dzien wiosny, Dzien Kobiet, spotkanie
wigilijno-optatkowe, zabawa karnawalowa czy tez zabawa andrzej-
kowa. Stuchacze filii w Solcu Kujawskim RS UTW WSG biora
takze udzial w akcjach charytatywnych, m.in. Szlachetna Paczka
oraz Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy. W zaleznosci od za-
interesowan stuchaczy uczestnicza oni w zajeciach dodatkowych
z jezyka angielskiego, zajeciach sportowych, kursie komputerowym,
wspotkaniach sekcjinordicwalking oraz wycieczkach krajowych,jak
i zagranicznych.
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41. Szubin

Data powstania: 21 marca 2013 r.
Adres: Szubinski Dom Kultury,
ul. Kcynska 13, 89-200 Szubin

Na podstawie porozumienia zawartego 21 marca 2013
roku pomiedzy Uczelnig a Gming Szubin (woj. kujawsko-pomor-
skie) utworzona zostata filia w Szubinie Regionalnej Sieci Uniwer-
sytetow Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoly Gospodarki. Inicjatorka
powstania placéwki byta Pani Alina Gordon, Dyrektor Szubinskie-
go Domu Kultury oraz koordynator filii RS UTW WSG w Szubi-
nie. Szubinski Dom Kultury prowadzi szeroka dzialalno$¢ maja-
cg na celu aktywizacje kulturalng mieszkancéw gminy. Spotkania
wramach filii RS UTW WSG w Szubinie stanowig poszerzenie oferty
o zajecia dla 0s6b w poznej dorostosci. Podobnie jak w innych fi-
liach stuchacze znajdujg czas na rozrywke i przyjemnosci poprzez
udzial w organizowanych wyjazdach turystycznych, koncertach,
wystawach i innych inicjatywach. W przygotowaniu s3 zajecia
z jezyka angielskiego na poziomie podstawowym, majace na celu
nauke przydatnych sformulowan, stownictwa, gramatyki i kultury
krajow angielskojezycznych. Wyrazamy nadzieje, ze z roku na rok
poziom zainteresowania stuchaczy bedzie si¢ rozwija¢, a nam nie
zabraknie motywacji do organizacji zaje¢ spetniajacych ich ocze-
kiwania.
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42. Swiekatowo

Data powstania: 10 listopada 2016 .

Zapisy i szczegolowe informacje:

Gminna Biblioteka Publiczna w Swiekatowie,
ul. Dworcowa 3, 86-182 Swiekatowo

Zajecia odbywaja sie w: Swietlica Wiejska,

ul. Koronowska 7, 86-182 Swiekatowo

Podpisane porozumienie o wspolpracy pomiedzy Uczel-
nig a Gming Swiekatowo (woj. kujawsko-pomorskie) zainicjowato
utworzenie kolejnej filii Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzecie-
go Wieku Wyzszej Szkoly Gospodarki — w Swiekatowie. Jednostka
prowadzacg fili¢ z ramienia wladz gminy jest Gminna Biblioteka
Publiczna, ktérej Kierownikiem jest Pani Anita Lysek-Gracz. Pelni
ona takze funkcje koordynatora filii RS UTW WSG w Swiekatowie.
Duzym zaangazowaniem w utworzenie filii RS UTW WSG wykazal
sie Wojt Gminy Swiekatowo Pan Marek Topolinski, ktéry jako je-
den z pierwszych wypelnit deklaracje przystapienia oraz aktywnie
bierze udziat w spotkaniach stuchaczy.

Uczestniczacy w zajeciach maja mozliwo$¢ wzajemnego
poznania sig, a takze podejmowania wspolnych inicjatyw zwigza-
nych z rozwojem wtasnej osoby i szeroko rozumiang aktywnoscia.
W przygotowaniu sg zajecia z jezyka angielskiego, kurs komputero-
wy oraz zajecia sportowe. Jak wskazuja wyniki ewaluacji, stuchacze
s3 zadowoleni z kazdego wykladu tematycznego i chetnie w nich
uczestniczga, wykazujac chec na poszerzenie swoich horyzontow.
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43. Swietajno

Data powstania: 19 stycznia 2016 r.
Adres: Urzad Gminy Swietajno,
Swietajno 104, 19-411 Swietajno

Filia w Swietajnie (woj. warminisko-mazurskie) Regional-
nej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoly Gospo-
darki rozpoczeta swoja dzialalnos¢ w styczniu roku 2016. Utwo-
rzenie filii na terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego byto
efektem wspdlpracy z Gming Swietajno, ktérg reprezentuje Pan
Andrzej Kisiel. Funkcje koordynatora filii RS UTW w Swietajnie
petni Pani Grazyna Zielinska, uczestniczaca w kazdym spotkaniu.

Spotkania odbywaja si¢ w sali konferencyjnej Urzedu Gmi-
ny w Swietajnie. Celem statutowym jest aktywizacja 0sob starszych
w zakresie edukacji, kultury, turystyki, zdrowia, a takze stymulowa-
nie rozwoju ich osobowosci. Przygotowana oferta zaje¢ oraz pro-
gram dydaktyczny pozwala na upowszechnianie wiedzy z zakre-
su tematéw interesujacych samych stuchaczy. UTW w Swietajnie
jest filig, ktora powstata stosunkowo niedawno, ale przejawia chec¢
udziatu w réznorodnych imprezach kulturalnych, a takze spotkan
towarzyskich, ktore sa swego rodzaju odcigzeniem od prozy zycia
codziennego. W kolejnych latach dzialalnoéci UTW w Swietajnie
stuchacze nadal bedg si¢ rozwijali, a z udzialu w réznorodnych ini-
cjatywach czerpali tylko rado$¢ i mile wspomnienia.
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44, Trzcianka

Data powstania: 2012 r.

Adres: Uniwersytet Trzeciego Wieku
w Trzciance, ul. Sikorskiego 36,
64-980 Trzcianka

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Trzciance (woj. wielko-
polskie) jest stowarzyszeniem prowadzacym dziatalnos¢ pod pa-
tronatem naukowym Wyzszej Szkoly Gospodarki, a od 2015 roku
dzialajacym w strukturach Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trze-
ciego Wieku WSG. Prezesem Zarzadu Stuchaczy jest Pan Andrzej
Kluczka, a Sekretarzem Zarzgdu - Pani Irena Hrabowska.

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Trzciance organizuje sze-
reg spotkan, zaje¢, szkolen oraz wykladow tematycznych dla oséb
starszych z zakresu roznej tematyki. Celem jego dzialalnosci jest
wlaczanie 0sob starszych i niepetnosprawnych do systemu ksztal-
cenia ustawicznego poprzez umozliwienie rozwoju wlasnych zain-
teresowan, a takze utrzymanie sprawnosci intelektualnej i fizyczne;.
W programie znajduja si¢ zajecia nordic walking, aerobiku, tenisa
stofowego oraz basen. Uczestnicy moga podnosi¢ swoje kompe-
tencje podczas zaje¢ z jezyka angielskiego, niemieckiego, a takze
warsztatow komputerowych. Aktywnie dziata sekcja brydza spor-
towego oraz sekcja taneczna: taniec w kregu i towarzyski. Stuchacze
cenig sobie spotkania, zabawy integracyjne oraz wycieczki krajo-
znawcze.
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45. Wabrzezno

Data powstania: 11 kwietnia 2011 r.
Adres: Wabrzeski Dom Kultury,
ul. Wolnosci 47, 87-200 Wabrzezno

Filia w Wabrzeznie (woj. kujawsko-pomorskie) Regional-
nej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoly Gospo-
darki ma swojg siedzibe w Wabrzeskim Domu Kultury. Placow-
ka swojg dziatalnos$¢ rozpoczela w kwietniu 2011 roku w wyniku
wspolpracy nawigzanej pomiedzy Uczelnia a Gming Wabrzezno
oraz Wabrzeskim Domem Kultury. Inicjatorem powotania filii Uni-
wersytetu Trzeciego Wieku byt Burmistrz Miasta Wabrzezno - Pan
Leszek Kawski. Nieoceniony wktad w tworzenie filii ma Dyrektor
Wabrzeskiego Domu Kultury Pani Gizela Pijar oraz Pani Marlena
Tywanek, ktéra od poczatku pelni funkcje koordynatora. Ciekawe
pomysty i réznorodne inicjatywy wychodzg od samych stuchaczy,
sposrod ktorych wybrany zostal Zarzad RS UTW WSG w Wa-
brzeznie w skladzie: Przewodniczacy - Pan Stanistaw Baczkowski,
Zastepca Przewodniczacego - Pani Renata Biernaczyk, Skarbnik -
Pani Barbara Kotowska oraz Cztonek - Pani Zofia Kulifer.

Z roku na rok liczba stuchaczy filii Regionalnej Sieci UTW
WSG w Wabrzeznie ro$nie, czgsto tez sami uczestnicy zachecaja in-
nych do wypelnienia deklaracji przystgpienia. Podczas wykladow
stuchacze majg mozliwo$¢ poznania historii Wabrzezna i okolic,
ciekawostek medycznych, atrakeji turystycznych Polski i $wiata,
a takze wielu innych wiadomosci przydatnych w zyciu codzien-
nym. Dodatkowo odbywaja si¢ zajecia z jezyka niemieckiego. Jest
to mozliwe dzigki zaangazowaniu spotecznemu Pani Malgorzaty
Zygnarowskiej, ktora prowadzi je zupelnie bezinteresownie. Nabyte
umiejetnosci stuchacze mogli wykorzysta¢ podczas wizyty w Syke
- miescie partnerskim Wabrzezna — oraz w trakcie rewizyty. Byla
to doskonata mozliwo$¢ na praktyczne wykorzystanie nabytego
stownictwa i zwrotow, a takze poznania nowych osdb, kultury ich
kraju, tradycji oraz wymiany doswiadczen. W Wabrzeskim Domu
Kultury dla stuchaczy filii RS UTW WSG czgsto organizowane s3
wydarzenia majgce na celu integracje, dobra zabawe i wywolanie
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u$miechu na twarzach uczestnikéw. Sg to m.in.: zabawy taneczne,
spotkania $wigteczno-wigilijne, warsztaty ceramiczne oraz wy-
cieczki. Setkami kilometréw mozna liczy¢ trasy pokonane przez
uczestnikow sekcji nordic walking, ktéra systematycznie maszeruje
z kijkami.

46. Wapielsk

Data powstania: 15 listopada 2016 r.

Zapisy i szczegolowe informagje:

Urzad Gminy Wapielsk, Wapielsk 20,

87-337 Wapielsk

Wyktady odbywaja sie¢ w: Gminny O$rodek Kultury,
Wapielsk 22, 87-337 Wapielsk

Na podstawie porozumienia o wspotpracy pomiedzy Wyz-
sza Szkola Gospodarki a Gming Wapielsk (woj. kujawsko-pomor-
skie) 15 listopada 2016 roku utworzona zostala w Wapielsku filia
Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku WSG. Gléwnym
inicjatorem byt Wojt Gminy Pan Dariusz Gorski oraz Sekretarz Gmi-
ny Pani Agnieszka Matyjasik. Dzieki ich duzemu zaangazowaniu
w listopadzie 2016 roku miala miejsce uroczysta inauguracja roku
akademickiego 2016/2017, w ktdrej wziglo udzial ponad 50 osdb.
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Stuchacze uczestnicza w wykladach, ktére odbywaja sie
w Gminnym Osrodku Kultury dwa razy w miesigcu. Dla uczest-
nikéw przygotowana zostala oferta zaje¢ dodatkowych, m.in. je-
zyk angielski i niemiecki na poziomie podstawowym, warsztaty
komputerowe, zajecia artystyczne, a takze warsztaty ze stylizacji
i kreowania wizerunku. Podobnie jak w innych filiach planowane sa
spotkania integracyjne, bedace doskonalg forma spedzania czasu wol-
nego, a takze oderwania si¢ od rzeczywistosci i codziennych zaje¢.

47. Wiecbork

Data powstania: 29 listopada 2011 r.

Zapisy i szczegolowe informacje:

Urzad Miejski w Wigcborku, ul. Mickiewicza 22,
89-410 Wigcbork

Wyklady odbywaja si¢ w:

Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna,

ul. Gen. Hallera 22, 89-410 Wigcbork

Na podstawie porozumienia z dnia 29 listopada 2011 roku
zostala nawigzana wspolpraca pomiedzy Wyzsza Szkola Gospo-
darki a Urzedem Miejskim w Wiecborku (powiat Sepdlno Krajen-
skie, woj. kujawsko-pomorskie), ktdrej efektem bylo powotanie filii
w Wiecborku Regionalnej Sieci Uniwersytetéw Trzeciego Wieku
WSG. Zajecia odbywaja sie¢ w Miejsko-Gminnej Bibliotece Publicz-
nej, jak zostalo przyjete od poczatku istnienia filii, w co druga $rode,
o godzinie 15:00. Opieke nad stuchaczami sprawujg pracownicy
Wydzialu Promocji Urzedu Miasta i Gminy Wigcbork.

Przez kilka lat stuchacze mogli uczestniczy¢ w zajeciach
dodatkowych, ktére wynikaly z ich zainteresowan. Byty to m.in. za-
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jecia komputerowe, jezyk angielski, jezyk niemiecki oraz warsztaty
plastyczno-artystyczne. Poza wyktadami stuchacze aktywnie spe-
dzaja czas wolny, uczestniczac w spotkaniach sekcji nordic walking.
Czgsto tez biorg udzial w wycieczkach i wyjazdach integracyjnych,
podczas ktérych doswiadczajg niesamowitych wrazen oraz groma-
dza wspomnienia. Patrzac na stuchaczy RS UTW WSG w Wigc-
borku, dostrzegamy ogromny potencjal i zaangazowanie wynika-
jace z tego, iz oni sami wyrazajg che¢ udziatu w tego typu zajeciach
i czerpig z tego rados¢. Spotecznosci UTW zyczymy podejmowania
dzialan integracyjnych, realizacji wlasnych pasji i zainteresowan
oraz dzialan na rzecz srodowiska lokalnego.

48. Zamos¢é

Data powstania: 27 pazdziernika 2015 r.
Adres: Swietlica Wiejska, ul. Wierzbowa 1,
Zamo$é, 89-200 Szubin

Filia w Zamosciu (woj. kujawsko-pomorskie) Regionalnej
Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku WSG powstala w wyniku
wspolpracy nawigzanej przez Uczelni¢ z Gming Szubin oraz So-
tectwem Zamos¢. Jest to druga filia dzialajaca na terenie gminy
Szubin (pierwsza filia funkcjonuje w Szubinie). Ogromnym za-
angazowaniem w utworzenie placowki wykazali si¢ Panistwo We-
ronika i Ryszard Synakiewicz (Soltys Zamoscia), ktérzy od same-
go poczatku petnig funkcje koordynatoréw. Zajecia odbywaja sie
w Swietlicy Wiejskiej w Zamosciu we wtorki o godzinie 1700, we-
dlug harmonogramu udostepnionego stuchaczom. Najwigkszym
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zainteresowaniem cieszg si¢ tematy zwigzane z profilaktyka zdro-
wotna, sztuka, historia, a takze geografia i turystyka. Dla uczest-
nikéw planowane s zajecia dodatkowe z podstaw obstugi kompu-
tera oraz jezyka angielskiego. Funkcjonowanie filii RS UTW WSG
w Zamosciu jest poszerzeniem dzialan Solectwa Zamos¢ majacych
na celu aktywizacje¢ i organizacje¢ czasu wolnego dla oséb w wie-
ku 50+. Preznie dziala takze Klub Seniora, ktérego czes¢ uczestni-
kéw jest takze stuchaczami filii RS UTW WSG. Studenci bawig sie
doskonale, organizujac biesiady, festyny, zabawy okolicznosciowe
oraz spotkania integracyjne.

49. Ztotniki Kujawskie

Data powstania: 5 listopada 2013 r.

Adres: Gimnazjum im. Karola Urbanskiego
w Zlotnikach Kujawskich,

ul. Powstancow Wielkopolskich 1,

88-080 Ztotniki Kujawskie

Filia w Ztotnikach Kujawskich (woj. kujawsko-pomorskie)
Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku Wyzszej Szko-
ly Gospodarki zostata utworzony z inicjatywy Woéjta Gminy Zlot-
niki Kujawskie — Pana Witolda Cybulskiego. Zajecia odbywaja sie
w Gimnazjum im. Karola Urbanskiego w Zlotnikach Kujawskich,
dzieki przychylnosci i ogromnemu zaangazowaniu Dyrektor Gim-
nazjum - Pani Wioletty Zielinskie;j.
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Przez kilka lat dzialalnosci filii RS UTW WSG w Zlotni-
kach Kujawskich grupa bardzo si¢ zintegrowala, a udzial w wy-
kfadach oraz réznego rodzaju zajeciach dodatkowych sprawia im
ogromng rado$¢. Zainteresowania uczestnikéw sa bardzo obszer-
ne, poczawszy od tematéw dotyczacych zdrowia, pielegnacji urody,
ochrony $rodowiska, medycyny naturalnej, historii, sztuki, tematy
zwigzane z turystyka i podrézami, a skoficzywszy na zagadnieniach
z zakresu obowigzujacego prawa. Uczestnicy czesto korzystaja
z wyjazddw turystycznych organizowanych przez Koto Turystycz-
ne ,W1dczykij”, prowadzone przez Regionalng Sie¢c UTW WSG. Se-
niorzy z filii UTW w Ztotnikach Kujawskich brali aktywny udziat
w wycieczkach m.in. do Berlina, Wroctawia, Poznania, Kopalni
Soli w Klodawie, Warszawy i wielu innych miejsc. Z inicjatywy
stuchaczy odbywaly sie zajecia komputerowe, ktére realizowane
byty w ramach ogdlnopolskiego projektu ,,Latarnicy Polski Cyfro-
wej”. Seniorzy ze Zlotnik Kujawskich oraz okolic brali takze udziat
w lektoratach z jezyka angielskiego i niemieckiego, przyswajajac
jezyk obcy od podstaw. Intensywnos$¢ dzialan podkresla projekt
realizowany przez Stowarzyszenie ,,Réwne Szanse’, dzialajace przy
ztotnickim gimnazjum. Liczna grupa stuchaczy filii RS UTW WSG
w Zlotnikach Kujawskich wraz z mlodzieza gimnazjalng uczestni-
czyla w zajeciach z tematyki muzyczno-teatralnej, kulinarnej, re-
kodzieta, rekreacji i sportu oraz nowoczesnych technologii. Udziat
w zajeciach pomaga realizowa¢ wlasne zainteresowania, dzialajac
miedzypokoleniowo na rzecz rozwoju mieszkancéw gminy.
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50. Ztotow

Data powstania: 2010 .

Adres: Uniwersytet Trzeciego Wieku
w Ztotowie, ul. Grochowskiego 17,
77-400 Zlotow

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Zlotowie (woj. wielkopol-
skie) dziala pod patronatem naukowym Wyzszej Szkoty Gospodar-
ki. Podpisana w 2015 roku umowa o wspoétpracy z Uczelnig umoz-
liwita poszerzenie oferty UTW w Zlotowie, wsparcie organizacyjne
w zakresie aktywizacji seniorow oraz wiaczenie UTW w Zlotowie
w struktury Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku
WSG. Przewodniczaca zlotowskiej placowki jest Pani Grazyna Ko-
morowska-Pajak, ktora wraz z Zarzadem UTW koordynuje biezaca
dziatalnoscia.

Wisrod zaje¢ dodatkowych oferowanych dla stuchaczy
znajdujg si¢ m.in. lektoraty jezykow obcych: angielskiego, niemiec-
kiego i rosyjskiego, warsztaty komputerowe, artystyczne, wokalne
oraz rekreacyjno-sportowe. Hastem przewodnim bardzo czg¢sto
przytaczanym przez stuchaczy jest powiedzenie: ,,Poznawac nie-
znane, przypomina¢ zapomniane”. Stowa te oddaja niezwykle cha-
rakter i osobowos¢ uczestnikéw, dla ktérych udzial w zajeciach
sprzyja dobrej kondycji zaréwno fizycznej, jak i psychicznej. Jest
to takze forma spedzania czasu, wypelniajgca poczucie samotnosci
i biernosci poprzez umacnianie wigzi spotecznych i umozliwienie
przebywania osobom starszym w grupie rowiesniczej.

- 136 -



Zakonczenie

Zakonczenie

Niestety staro$¢ jest nieodlgcznym etapem naszego zycia
biologicznego. Jak dowodza badania demograficzne, coraz wyraz-
niej zauwaza si¢ zjawisko starzenia si¢ spoleczenstwa. Dlatego tez
potrzeby senioréw nalezy traktowac tak samo jak innych grup spo-
tecznych (tj. dzieci, mlodziezy, 0séb czynnych zawodowo). Zjawi-
sko to powinno znalez¢ swoje odzwierciedlenie w dalszych dziala-
niach polityki oswiatowej. W wyniku wlaczania ludzi starszych do
systemu ksztalcenia zainicjowano dziatalno$¢ m.in. uniwersytetow
trzeciego wieku, co - jak wykazano w niniejszym opracowaniu
- w ostatnich latach coraz bardziej zyskuje na popularnosci.

W dziatalnosci uniwersytetow trzeciego wieku jako cel
mozna wyr6zni¢ nie tylko edukacje, ale przede wszystkim rozwoj
osobisty stuchaczy w aspekcie fizycznym, psychicznym i spolecz-
nym. Placowki te to przyktad na dynamiczne podejscie do starosci,
przeciwstawiajace si¢ ograniczaniu przestrzeni zyciowej ludzi star-
szych. Pomagaja one zrozumie¢ seniorom, ze zycie na emeryturze
nie musi by¢ nudne. Pozwalajg na wykorzystanie czasu wolnego, co
przynosi rados¢ i satysfakcje. Staro$¢ jest wspanialym etapem, na
ktérym bedac, mozna skupi¢ si¢ na wltasnym rozwoju.

Zajecia na uniwersytecie trzeciego wieku zaspokajaja po-
trzebe wiezi spotecznych, pozwalaja na zawigzanie si¢ nowych
przyjazni oraz niekiedy zwigzkéw uczuciowych. Uniwersytet taki
umozliwia zdobywanie nowych umiejetnosci, sprzyjajacych poko-
nywaniu stresu i kryzyséw towarzyszacych starszemu pokoleniu.
Zmienia jako$¢ Zycia senioréw, proponujac nowe mozliwosci ak-
tywnosci, zaspokaja potrzeby lub budzi te uspione. Daje wspar-
cie psychiczne, mobilizuje, wyzwala sily, uczy dbania o zdrowie,
akceptacji choroby, wzmacnia wiezi rodzinne. Przeciwstawia si¢
odczuciom, ktére czesto towarzyszom ludziom starszym, jak: po-
czucie osamotnienia, izolacji spolecznej, braku zainteresowania ze
strony rodziny i otoczenia.

Mozna stwierdzi¢, ze im bogatsza jest oferta programowa
uniwersytetow trzeciego wieku, tym bardziej seniorzy wypelnia
swoj wydluzajacy sie czas na emeryturze. Ludzie starsi poprzez
uczestnictwo w zajeciach fizycznych, np.: nordic walking, maja
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mozliwos¢ zadbania o swoja kondycje oraz zdrowie. Natomiast
na zajeciach informatycznych ucza si¢ obstugi komputeréw i ich
oprogramowania, w tym obstugi przegladarek internetowych, co
jest bardzo wazne w dobie komputeryzacji i informatyzacji. Dzieki
mozliwosci realizowania swoich pasji czy marzen czujg si¢ bardziej
dowartosciowani jako matzonek, rodzic, dziadek czy cztonek spo-
tecznosci.

Nalezy zwroci¢ uwage, Ze wraz ze zmieniajagcym sie spo-
teczenstwem uniwersytety powinny zmienia¢ swoja oferte progra-
mowga. Przede wszystkim zajecia powinny porusza¢ tematy tabu:
samotnos¢, wdowienstwo i $mier¢. Konieczne jest, aby wypracowac
metody oraz narzedzia do zajmowania si¢ tymi tematami. Pomocni
moga by¢ w tej kwestii psycholodzy. W przysztos$ci mozna réwniez
wprowadzi¢ zajecia, ktore beda wspiera¢ przedsiebiorczo$¢ eko-
nomiczng senioréw. Poza tym uniwersytety trzeciego wieku, aby
zwigkszy¢ swoja oferte programowa, powinny wchodzi¢ w relacje
z innymi instytucjami, nie tylko z uczelniami wyzszymi.

Trzeci wiek nie musi by¢ kojarzony z chorobami, samotno-
$cig czy opieka nad wnukami. Moze by¢ to czas, kiedy spetniamy
marzenia, ktére wczesniej bylo trudno pogodzi¢ z zyciem zawodo-
wym. Potwierdzeniem tej tezy moga by¢ stowa Benjamina Frankli-
na: ,,Nie starzeje si¢ ten, kto nie ma na to czasu™.

Istnieja co najmniej trzy argumenty na rzecz dalszego roz-
woju uniwersytetow trzeciego wieku. Trzeci wiek, inaczej: pdzna
dorostos¢, to wyzwanie nie tyle na dzisiaj, co na przyszlos¢. Wiek
zycia ulega stalemu przediuzaniu. Pojawia si¢ wigc wyzwanie
o zasiegu ogdlnoswiatowym- jak zy¢ w okresie pdznej dorostosci.
Okres ten wiaze si¢ z wypadnigciem z roli zawodowej, wdowien-
stwem, doswiadczaniem choroby i niepelnosprawnosci, utratg zna-
czenia w $wiecie oraz samotnoscia. Te wydarzenia krytyczne moga
by¢ zrédlem depresji i poczucia bezsensu zycia. Moga jednak by¢
tez przezwyciezone pozytywnie — nowe formy aktywnosci, mozli-
wos¢ zycia z choroba i niepelnosprawnoscia, przyjecie samotnosci
jako szczegolnego dialogu z sobg i ze $§wiatem. Z okresem staro-
$ci laczy si¢ czesto madros¢ zyciowa i rozsadek. A zatem - staros¢

45  www.cytaty.info/autor/benjaminfranklin-2.htm [dostep: 1.04.2017].
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mozna doswiadczac ze zgryzota badz moze to by¢ madra i pogodna
»jesien zycia”. Zgody na aktywnos¢ wlasng i rozwigzywanie proble-
mow zyciowych w oparciu o wlasng zaradno$¢, przedsigbiorczo$é
i wiare w sukces albo postawa oczekiwania, narzekanie, obwinianie
za niedogodno$¢ swiata, a nie siebie. Ruch uniwersytetow trzeciego
wieku jest wyrazem woli rozwigzywania probleméw péznej doro-
stosci przez samych siebie. Jest on potrzeba zyciowa i koniecznoscia
spoleczng.

Zadaniem rzadu oraz jednostek samorzadu terytorialnego
powinno by¢ w dalszym ciggu systematyczne wspieranie uniwersy-
tetow trzeciego wieku. Seniorzy sa bowiem liczng i bardzo wazna
grupa w spoleczenstwie. Potencjal, jakim dysponuja, wplywa na
rozwdj kulturalny spoleczenstwa.
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TVP Bydgoszcz, wykladowca Wyzszej Szkoly Gospodarki
w Bydgoszczy

mgr Maria Nowosad
wykladowca Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy

mgr Agnieszka Obaid
wykladowca Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy

prof. WSG dr inz. Wiestaw Olszewski
Rektor Wyzszej Szkoly Gospodarki, byly Wojewoda Bydgoski

dr n. med. Krzysztof Olszewski
ortopeda, pracownik Akademickiego Centrum Medycznego WSG

mgr Lech Olszewski
podrdznik, wykladowca Wyzszej Szkoly Gospodarki
w Bydgoszczy

mgr Iwona Osial
wykladowca Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy

dr Malgorzata Ostrowska
wykladowca Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy, metodyk
Miejskiego Osrodka Edukacji Nauczycieli w Bydgoszczy
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dr Maria Palinska
Wioctawskie Centrum Edukacji Ekologicznej

mgr Marlena Pawlikowska
lektor jezyka niemieckiego Wyzszej Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy

mgr Adam Piekarski
wykladowca Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy

mgr inz. Marek Pietrzak
Konsul Honorowy Wegier

prof. dr hab. Walenty Pilat
wykladowca Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy

mgr Krzysztof Piotrowski
wyktadowca Wyzszej Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy

prof. WSG dr Zdzistaw Preisner
geograf, podréznik, wykladowca Wyzszej Szkoty Gospodarki
w Bydgoszczy oraz Wyzszej Szkoly Bankowej w Toruniu

mgr Iwona Przybylo
latarnik Polski Cyfrowej

prof. dr hab. inz. Romana Przybyszewska-Gudelis
wykladowca Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy

dr Marek Ramczyk
wyktadowca Wyzszej Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy
Uniwersytetu Technologiczno - Przyrodniczego w Bydgoszczy

mgr Jacek Vincent Rostowski
Minister Finanséw RP w latach 2007-2013

mgr Sylwia Sadowska-Nowaczyk
- pracownik Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych

mgr Konrad Schmidt
wykladowca Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy

doc. Krzysztof Sikora

Zalozyciel i Prezydent Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy,
Konsul Honorowy Ukrainy, byty Przewodniczacy Sejmiku
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego,
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mgr Leonid Silitsky
lektor jezyka angielskiego Wyzszej Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy

mgr Maria Stowinska
lektor jezyka angielskiego Wyzszej Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy

mgr Jagoda Smaglowska - Nowak
wykladowca Regionalnego Osrodka Debaty Miedzynarodowej
przy WSG w Bydgoszczy

mgr Maciej Smolarek
pracownik Punktu Informacji Europejskiej Europe Direct WSG
w Bydgoszczy

prof. WSG dr Marzena Sobczak-Michalowska
Prorektor ds. Miedzynarodowych Wyzszej Szkoly Gospodarki
w Bydgoszczy

prof. dr hab. dr hab. Solarczyk - Szwec
wykladowca Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu,
Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy

dr Bozena Sowinska
dyrektor Biblioteki Gléwnej Wyzszej Szkoty Gospodarki
w Bydgoszczy

mgr Dariusz Stachowicz

pracownik Szkoty Podoficerskiej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Bydgoszczy

prof. dr hab. Adam Sudot

dyrektor Muzeum Dyplomacji i Uchodzctwa Polskiego
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, wyktadowca
Bydgoskiej Szkoty Wyzszej

mgr Jadwiga Szczuka
wykladowca Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy

prof. dr hab. Elzbieta Szubertowska
wykladowca Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy

mgr Agnieszka Szulc
wykladowca Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy
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mgr Tomasz Szutko
wykladowca Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy

mgr inz. Wojciech Switala
wykladowca Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy

dr Patrycja Walichniewicz - Bartnik
wykladowca Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy

mgr Mariusz Weiss
Radca Prawny, Notariusz

mgr Janusz Wierzbicki
heraldyk, regionalista

dr Michal Wlodarczyk
wyktadowca Wyzszej Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy

mgr Maciej Wojciechowski
wyktadowca Wyzszej Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy

mgr Agnieszka Wojtasik
pracownik Zakladu Ubezpieczen Spolecznych

mgr Aneta Wozniak
wykladowca Regionalnego Osrodka Debaty Miedzynarodowe;j
przy WSG w Bydgoszczy

mgr Aneta Wozniak
pracownik Zakladu Ubezpieczen Spolecznych

mgr Joanna Wojtowicz
pracownik Punktu Informacji Europejskiej Europe Direct WSG
w Bydgoszczy

mgr Katarzyna Wrzecion
fizjoterapeuta, wykladowca Wyzszej Szkoly Gospodarki
w Bydgoszczy

mgr Lech Zagloba - Zygler
Radny Rady Miasta Miasta Bydgoszczy

dr n. med. Tomasz Zajac
kardiolog, pracownik Akademickiego Centrum Medycznego WSG
w Bydgoszczy
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dr Ludmita Zajac - Lamparska
wyktadowca Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy
oraz Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy

mgr Piotr Zaporowicz
wykladowca Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy

mgr Rafal Zielinski

lektor jezyka angielskiego Wyzszej Szkoty Gospodarki
w Bydgoszczy

prof. dr hab. inz. Lech Zimowski

wykladowca Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy
mgr Andrzej Zielinski

wykladowca Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy
doc. Przemystaw Ziotkowski

dyrektor Instytutu Nauk Spotfecznych, Centrum Projektow
Edukacyjnych Wyzszej Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy

mgr Tadeusz Zwiefka
Poset do Parlamentu Europejskiego

mgr Jarostaw Zurawski
instruktor brydza sportowego Wyzszej Szkoly Gospodarki
w Bydgoszczy
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